
 

สอนเรื่องการคามนุษย 
ครูเขามามีสวนรวม และสรางหลกัสูตรเพื่อปองกันการคามนุษยไดอยางไร 

 
 
 

 
 

 
วิถีปฏิบัติท่ีดี: ลดความเปราะบางตอการคามนุษยโดยบูรณาการความรูเรื่องการคามนุษยเขาในหลักสูตรโรงเรียน 
สงเสริมใหเด็กมีสวนรวมในการสรางความตระหนักรู และโครงการฝกอาชีพที่ใหนักเรียนไปฝกงานเรียนรูทักษะ
พ้ืนฐานกับนายจางในทองที่ 
 

 
 
 
 
 



โรงเรียนบานแมจันและการปองกันการคามนุษยจากโรงเรยีน 
 

ความทาทายเบื้องตน: เปนเวลาหลายปมาแลวที่นักเรียนสวนใหญในโรงเรียนมัธยมบานแมจัน จังหวัดเชียงราย 
ตองออกจากโรงเรียนเมื่อจบชั้นมัธยม 3 เพื่อไปเปนแรงงานไรฝมือ บางคนตองลงเอยทํางานขายบริการทางเพศ 
หรืองานอื่นที่เปนอันตรายและถูกเอาเปรียบ และบางก็กลายเปนเหยื่อของการคามนุษย ปกติในแตละปจะมีเด็ก
จํานวนพันกวาคนจาก 12 หมูบานมาเรียนที่โรงเรียน ซึ่งในจํานวนนี้ มี 10% ที่เปนชนเผาพื้นเมือง ดวยความ
หวงใยที่เด็กจํานวนมากทายที่สุดตองไปทํางานที่มีความเสี่ยง เหลาครูโรงเรียนบานแมจันจึงรวมกันคิดหาวิธี
แกปญหาเรื่องการคามนุษย 
 
กระบวนการ: ในป 2004ทางโรงเรียนไดเริ่มจัดโครงการสําหรับนักเรียนในชั้นมัธยม 1 – 3 ดวยการสนับสนุน
จากโครงการอนุภาคลุมแมน้ําโขงเพื่อตอตานการคาเด็กและหญิงขององคการแรงงานระหวางประเทศ 
(ILO/TICW) โดยมุงหวังที่จะ: 
 *       ใหครูมีความตระหนักในเรื่องการคามนุษย 
 *       ปรับหลักสูตรใหมีเนื้อหาเรื่องการคามนุษยดวย 
 *      ระดมทรัพยาการในทองที่ รวมทั้งนายจางดวย เพื่อทําการอบรมฝกทักษะ และเสนอทางเลือกใน    
                        การ ทํางานใหกับเยาวชน 

• จัดการรณรงคเพื่อสรางความตระหนักรูเรื่องปญหาจากการคามนุษย สําหรับนักเรียน ครอบครัว 
และชุมชน 

 
ในชวงแรก มีครูสี่คนที่เปนหลักในการจัดประชุมระดมสมองกับครูคนอื่นๆและกับเจาหนาที่จากองคการแรงงาน
ระหวางประเทศและองคกรอื่นที่ทํางานทางดานนี้ เพื่อที่จะรวมกันกําหนดเนื้อหาที่จะใชสอนในเรื่องการคามนุษย 
นอกจากนี้ ยังไดมีแผนการที่จะจัดกิจกรรมเพื่อสรางความตระหนักรู การจัดอบรมฝกอาชีพใหนักเรียนกอนที่จะ
ออกไปปฏิบัติจริง และการฝกงานกับผูประกอบการในพื้นที่ ในระหวางที่มีการจัดประชุมระดมสมองเหลานี้ ทาง
องคการแรงงานระหวางประเทศก็ไดจัดการอบรมเรื่องการคามนุษยใหกับครูเพื่อใหขอมูลเกี่ยวกับสถานการณ
ปจจุบัน แนวคิดในการปองกัน กฏหมายที่เกี่ยวของ หนวยงานและองคกรที่ทํางานดานนี้ และวิธีชวยเหลือ
ผูเสียหายจากการคามนุษยควบคูกันไปดวย 
 
หลังจากระยะเวลาในการทดสอบ 6 เดือน ก็ไดมีการรางหลักสูตรที่เรียกวาหลักสูตรการคามนุษยออกมาจนสําเร็จ 
ซึ่งหลักสูตรนี้ประกอบดวย: 

• หลักสูตรวิชาบังคับ (60 ช่ัวโมง) ซึ่งเนนเรื่องการสรางความตระหนักรูในเรื่องการคามนุษย และ
เปนิชาที่บังคับใหนักเรียนตองเรียน 

• หลักสูตรวิชาเลือก (60 ช่ัวโมง) ซึ่งมีวิชาเลือกทั้งหมดแปดวิชา ใหนักเรียนเลือกเรียนหนึ่งวิชา มีวิชา
เลือกดานทักษะฝมือสามวิชา (การเย็บผาและการตัดเสื้อขั้นพื้นฐาน การประกอบอาหารขั้นพื้นฐาน 
การเชื่อมโลหะขั้นพื้นฐาน) และวิชาเลือกดานการสื่อสาร/การผลิตสื่ออีกหาวิชา (การทํารายการ
วิทยุ การแสดง การทําบอรดหนังสือพิมพ การทําจดหมายขาว และการจัดนิทรรศการ) เพื่อให
นักเรียนมีความมั่นใจและมีทักษะ อีกทั้งยังไดมีสวนรวมในโครงการสรางความตระหนักรูอีกดวย 

 



ในการพัฒนาหลักสูตรวิชาบังคับ ทางคณะทํางานไดวิเคราะหผลการเรียนรูที่คาดหวังแลวจึงกําหนดสาระ
รายละเอียดสําหรับผลการเรียนรูแตละขอ จากนั้นจึงนําแตละหัวขอวิชามาเปรียบเทียบกับหลักสูตรของทางการ
เพื่อดูวามีเนื้อหาที่ตองการอยูแลวหรือไม แลวจึงกําหนดวิธีในการบรรจุประเด็นตางๆเขาไปในหลักสูตรการเรียน
การสอนและกําหนดสื่อที่จะใช ตอจากนั้นคณะทํางานจึงพิจารณารายละเอียดทั้งหมดอีกครั้ง แลวทําการ
สังเคราะหและจัดหมวดหมูใหม โดยแบงออกเปนหัวขอตางๆที่เช่ือมโยงกัน แลวจึงจัดทําแบบฝกหัด สื่อการสอน
เพิ่ม (ขอความตัดจากสิ่งพิมพ โฆษณา ขาว กรณีศึกษา ฯลฯ) ตอมาจึงพัฒนาแผนการสอนซึ่งเนนการมีสวนรวม
ของผูเรียนขึ้นมา สําหรับนําไปใชในทางปฏิบัติ 
 
เนื้อหาในหลักสูตรนี้มีหกสวนที่สําคัญ คือนิยามของการคามนุษย กลุมที่มีความเปราะบางตอการคามนุษยและ
ใครเปนเหยื่อการคามนุษย ผล/ผลกระทบของการคามนุษยคืออะไรบาง จะปองกันการคามนุษยไดอยางไร และมี
ทรัพยากรใดที่จะสามารถนํามาใชไดบาง 
 
แผนการสอนแตละหนวยที่จะนําไปใชสอนในชั่วโมงเรียนปกติประกอบดวย: 

• วัตถุประสงคสําคัญของหลักสูตร 
• เวลาที่ใชในการสอนหนวยนั้น 
• เนื้อหาหลัก 
• กิจกรรม 
• สื่อการสอน/อุปกรณที่ใช 
• ขอมูลเพิ่มเติมที่เกี่ยวของกับเนื้อหาในบทเรียน 

 
ครูจะเปนผูไปหาขาวที่ตัดจากสิ่งพิมพและวีดีทัศนสารคดี/เรื่องราวเพื่อนํามาใชสอนนักเรียนวาการคามนุษยเปน
ปญหาที่มีความรุนแรงและอยูใกลตัวนักเรียน บางครั้งก็นําตัวอยางที่ไมดีมาใหดู (เชนวัยรุนใช/ขายยาเสพติด) และ
บางครั้งก็นําตัวอยางที่ดีมาแสดง (วัยรุนทํางานเลี้ยงชีพ) ครูจะสงเสริมใหนักเรียนรวมกันวิเคราะหสถานการณ 
โดยกระตุนใหพูดในแงที่วานักเรียนจะทําอยางไรถาอยูในสถานการณที่คลายกัน นักเรียนจะแกปญหานี้อยางไร 
และผลจะออกมาเปนอยางไร ฯลฯ 
 
สําหรับหลักสูตรวิชาเลือก ทางโรงเรียนไดจัดสรรเวลาเรียนอาทิตยละสามชั่วโมง เปนเวลา 40 อาทิตย ใหสําหรับ
หนึ่งวิชา เหตุที่เลือกใหมีการสอนวิชาทักษะฝมือทั้งสามวิชานั้น ก็เพราะโรงเรียนมีเครื่องมือ มีครูที่จะสอนไดอยู
แลว และเพราะทักษะเหลานี้เปนทักษะที่มีประโยชนในชุมชนและในที่อื่นๆดวย นอกจากจะสอนดานทฤษฎีและ
การปฏบัติแลว ยังมีการกลอมเกลาทางดานจิตใจ เชนสอนในเรื่องวินัย การตรงตอเวลา ความสุจริต ฯลฯ หลังเรียน
จบแลวนักเรียนจะไปฝกงานกับผูประกอบการในทองที่อยูระยะหนึ่ง เพื่อที่จะเรียนรูวิธีทํางานรวมกับคนอื่นและมี
ประสบการณการทํางานในวิสาหกิจขนาดเล็ก นายจาง (ซึ่งรูจักกับครูหรือเปนที่นับถืออยูในชุมชน) ก็จะทําหนาที่
ครูดวยการใหคะแนนนักเรียนเรื่องความรับผิดชอบ ความคิดสรางสรรค ความนาไววางใจ ความขยัน ความอดทน 
ความสามารถในการแกปญหา ฯลฯ และจะเปนผูประเมินนักเรียนในตอนทายการฝกงาน คะแนนที่ไดจะนําไปคิด
รวมกับคะแนนวิชาปกติที่โรงเรียน 
 



วิชาสรางความตระหนักรูทั้งหาวิชา  ก็มีการสอนในดานทฤษฏีและดานปฏิบัติเชนกัน โดยใหนักเรียนจัดทํา
จดหมายขาวประจํา ใหจัดทํานิทรรศการใหโรงเรียน และใหจัดรายการวิทยุที่กระจายเสียงทั้งในโรงเรียนและ
กระจายเสียงทางสถานีทองถิ่นเปนโอกาสพิเศษดวย – ซึ่งเนื้อหาทั้งหมดเปนเรื่องการคามนุษยและการไปทํางาน
ตางถิ่น 
 
การแกปญหา – รับมือกับความเขาใจที่สับสนในตอนแรก: แมวาจะมีความตื่นตัวที่จะนําเนื้อหาเรื่องการคามนุษย
เขามาบรรจุไวในวิชา แตครูก็ตองประสบปญหาในตอนตน เพราะไมรูวาจะจัดบทเรียนอยางไร จะเลือกเนื้อหา
อยางไร และจะนํามาสอนอยางไร บูรณาการกลายเปนความสับสน และครูก็หันไปใหการสอนบรรยายแทนที่จะ
ใชกิจกรรมใหนักเรียนมีสวนรวม นอกจากนี้ ครูยังไมรูวิธีวาจะใชละคร/รายการวิทยุ และหนังสือพิมพที่ตนได
เสนอใหใชไดอยางไร เพื่อสอนเรื่องการคามนุษย มีครูบางคนถึงกับเสนอใหยกเลิกโครงการนี้ไปเลย 
 
โครงการมาถึงจุดเปลี่ยนเมื่อครูสองคนไดเขารวมการอบรมของรัฐบาลเรื่องวิธีบูรณาการความรูเรื่องเพศศึกษาเขา
ในการเรียนการสอนชั้นมัธยม ในการอบรมนี้มีการสอนเรื่องการพัฒนาหลักสูตร การจัดทําแผนการสอน และการ
ใหนักเรียนชวยสอนกันเองดวย ครูจึงไดรูวาสามารถนําขั้นตอนนี้มาปรับประยุกตใชกับการสอนเรื่องการคามนุษย
ได จึงนําสิ่งที่ไดไปอบรมมาแบงปนกับครูคนอื่นๆ นอกจากนี้ยังไดขอใหสํานักงานการศึกษาทองที่ชวยใหคํา
ช้ีแนะในการบรรจุสาระเรื่องการคามนุษยเขาไปในหลักสูตรปจจุบันดวย ทําใหเกิดสิ่งที่ครูเรียกวา “หลักสูตร
การคามนุษย” 
 
หลังจากปลุกปล้ํากับคําอธิบายวิธีใชสื่อรูปแบบตางๆ เหลาครูก็ไดเชิญนักวิชาชีพ เชนผูที่ทํางานอยูในสถานีวิทยุ
ทองถิ่น ใหมาทําการอบรมใหทั้งครูและนักเรียนดวย ผูฝกซอมละครอิสระไดมาจัดการอบรมเรื่องการจัดการ
แสดงใหกับครูและนักเรียน โดยกํากับดูแลตั้งแตทฤษฏี เทคนิคละคร ไปจนถึงการแสดงและเสื้อผา 
 
ผล: 

• ไดหลักสูตรที่บูรณาการประเด็นเรื่องการคามนุษยเขากับกิจกรรมการเรียนการสอนปกติ หลักสูตร
การคามนุษยไดแจกจายไปใหโรงเรียน 48 แหงในพื้นที่ และครู 161 คนไดเขารวมการสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเรื่องการคามนุษยในป 2006 

• ครู (ชาย 5 และหญิง 42) มีความสามารถในการสอนโดยใชกิจกรรมตางๆ และกระบวนการให
นักเรียนมีสวนรวม ทําใหนักเรียนมีความรูเกี่ยวกับภัยของการคามนุษย และตระหนักวาเปนปญหา
รายแรงซึ่งเกี่ยวของกับตน 

• ทางโรงเรียนไดต้ังเครือขายสหวิชาชีพที่มีทั้งตํารวจ นักกฏหมาย และนักสังคมสงเคราะหจาก
โรงพยาบาลในทองที่ และไดเชิญสมาชิกเครือขายมาพูดใหนักเรียนฟงเรื่องการคามนุษยจาก
ประสบการณในสายอาชีพตางๆของวิทยากร 

• มีความรวมมือกับสถานประกอบการ 13 แหงในพื้นที่สําหรับโครงการฝกงาน เชน รานซอม
จักรยาน รานตัดผม รานตัดเสื้อสตรี รานเสริมสวย และรานทําขนม โดยมีเด็กเขารวมโครงการ
จํานวน 46 คน นายจางสวนใหญบอกวาเปนโครงการที่ดี และมีความพอใจกับผลงานของเด็กๆ 

• นักเรียน (ชาย 90 หญิง 120) ไดทํารายการวิทยุเพื่อกระจายเสียงทางสถานีทองถิ่น ทําจดหมายขาว
และบอรดหนังสือพิมพที่ไดแจกใหภายในชุมชน และไดจัดแสดงละครซึ่งเขียนขึ้นมาใหกับชุมชน



ดวย นักเรียนบางคนไดกลายมาเปนที่ปรึกษาอยางไมเปนทางการใหเพื่อนและนักเรียนรุนนอง
หลังจากที่ไดพูดออกรายการวิทยุไป 

• สถานีวิทยุชุมชนไดใหโอกาสนักเรียนไปทํางานเปนผูจัดรายการที่สถานี หลังเสร็จสิ้นโครงการมี
นักเรียนหญิงสองคนไดทํางานตอที่สถานี 

• มีการจัดทําแผนซีดีบันทึกการแสดงละครที่นัดเรียนจัดในโครงการ เพื่อแจกใหนักเรียนนําไปให
ครอบครัวและเพื่อนบานดู 

• นักเรียนไดเห็นคุณคาของการทํางาน และไดมีโอกาสสํารวจและเขาใจตนเองดีขึ้น ทําใหเกิดความ
เช่ือมั่นในตัวเองมากขึ้น นักเรียนเลาวาการไดเขารวมในโครงการทําใหตนใจเย็นขึ้น และเรียนรูที่
จะเขาใจพรอมเช่ือฟงผูใหญมากขึ้น นอกจากนี้ นักเรียนยังสามารถวิเคราะหและวางแผนไดดวย 

• มีการบันทึกวิถีปฏิบัติที่ดี และบทเรียนที่ไดรับในโครงการนี้ลงบนแผน ซีดี รอม เพื่อเผยแพร 
 
กอนที่จะมีโครงการนี้ เด็กผูหญิงบางคนที่เลิกเรียนกลางคันตองไปทํางานในเมืองจากการชักจูงของนายหนา หรือ
บางคนไปโดยไมรูวาจะถูกพาไปไหน ภายในหนึ่งปหลังจากที่มีโครงการ ไมมีรายงานวามีกรณีเชนนี้เกิดขึ้นอีก 
ครูเช่ือวาที่เปนเชนนี้เพราะเด็กไดมีความตระหนักรูขึ้นพอสมควรเกี่ยวกับภัยจากการคามนุษย และไดเรียนรูที่จะ
ปกปองตนเองดวย 
 
ครูเองก็ไดเรียนรูที่จะทํางานกันอยางใกลชิดเปนทีมมากขึ้น ครูบอกวาเห็นศักยภาพในตัวเยาวชน และเห็นผลดี
ของการสอนแบบผูเรียนมีสวนรวม ครูคนหนึ่งบอกวา “ตอนนี้เปนเรื่องงายขึ้นมากและสนุกกวาดวยที่จะพูดเรื่อง
เหลานี้” “เราไมไดสอน แตเราเปนผูจัดกิจกรรมและเอื้ออํานวยการเรียนรูของนักเรียน” นักเรียนยังไดรับทักษะ
การเปลี่ยนแปลงของชีวิต นักเรียนคนหนึ่งที่เขารวมในการผลิตรายการวิทยยุอมรับวา “ผมสั่นมากๆตอนที่ตอง
พูดหนาไมโครโฟนครั้งแรกๆ” “ผมภูมิใจที่สามารถทํารายการไดและมีผูติดตามฟง บางครั้งเขาก็ใหคําแนะนํา
มา...ตอนนี้ผมรูสึกวาตองเปนคนดี จะไดเปนตัวอยางที่ดีใหเด็กคนอื่น เขาจะไดไมผิดหวังในตัวผม” 
 
บทเรียนที่ไดรับ: 

• ครูจําเปนตองมีคําช้ีนําที่ดีและทักษะใหมๆในการเชื่อมโยงการคามนุษยเขากับกิจกรรมการสอนใน
แบบที่จะทําใหนักเรียนสนใจ การสรางศักยภาพใหครูสามารถกระทําไดโดยไปเยี่ยมชมโรงเรียน
อื่นที่ไดนําหลักสูตรการคามนุษยไปปฏิบัติ เพื่อเรียนรูวาครูเหลานั้นทําไดอยางไรในตอนแรกๆ 
อาจเชิญบุคคลทรัพยากรในทองที่ซึ่งมีความชํานาญเปนพิเศษใหมาอบรมใหกับครู อาจใช
กระบวนการพัฒนาหลักสูตรที่ไดบูรณาการเนื้อหาเรื่องการคามนุษยเขาไวแลว และมีกิจกรรมการ
เรียนรูที่หลากหลาย (และอยาสนับสนุนใหครูใชวิธีสอนแบบบรรยาย) ขอหลังนี้เปนสิ่งสําคัญ
ในชวงตนโครงการและสามารถทําไดโดยการจัดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาหลักสูตรรวม 
และอาจเชิญบุคคลทรัพยากรจากภายนอกที่คุนเคยกับทั้งการพัฒนาหลักสูตรและประเด็นการคา
มนุษยมาชวยดวยก็ได 

• ครูไมคอยมีความรูเรื่องเครือขายบุคคลทรัพยากรที่มีความชํานาญในสาขาตางๆ การชวยใหครู
เช่ือมโยงกับเครือขายเหลานี้ได เชนจัดการไปเยี่ยมหรือการประชุมที่จะใหบุคคลทั้งหมดสามารถ
แลกเปลี่ยนและรับฟงความคิดเห็นไดจะทําใหครูสามารถติดตอเพื่อขอความชวยเหลือจากบุคคล
ตางๆไดและมีความมั่นใจในการทํางานมากขึ้น 



• เพื่อใหเกิดความยั่งยืนสําหรับสิ่งที่เริ่มทําในการศึกษา เชนการเปลี่ยนหลักสูตรและวิธีการสอน 
เจาหนาที่จากสํานักงานการศึกษาพื้นที่ - ซึ่งจะเปนผูมีบทบาทสําคัญในระยะยาวดวยการใหการ
สนับสนุนครู – ควรจะเขารวมในการอบรมครู การประชุม และการสัมมนาเชิงปฏิบัติการดวย การ
ใหเจาหนาที่เขามามีสวนรวมเชนนี้จะทําใหทางการเกิดความเขาใจและใหการสนับสนุนในการ
ทํางานเชนเดียวกันนี้ที่โรงเรยีนอื่นๆ 

• ผูบริหารโรงเรียนอาจทําใหเกิดแรงกดดันอยางมากตอครู และเรียกรองในสิ่งที่ไมสามารถทําไดจริง 
หากไมเขาใจวัตถุประสงค แนวคิด และขั้นตอนการทํางานในโครงการ ผูบริหารยังตองเขาใจ
ขอจํากัดของบุคคลากร และความจําเปนที่จะตองมีการสรางขีดความสามารถและใหความ
สนับสนุนอยางตอเนื่องกับครู 

 
ดังที่ครูโรงเรียนบานแมจันคนหนึ่งอธิบายวา “การทําโครงการนี้ทําใหเราเขาใจเด็กๆมากขึ้นและสอนไดดีขึ้น แต
สิ่งที่เราไดมากที่สุดคือเราไดรูวามีสิ่งที่เรายังไมรูอีกมาก เราเคยคิดวาเรารูเรื่องวิธีการสอนดีแลว เราเคยคิดวามัน
ไมยากหรอก วาเราจะทําได เราคิดวาเพราะเราสอนหนังสือมา 20 ปแลว เราจะสอนอะไรก็สอนได แตจริงๆแลว
เราจะตองเรียนใหมากขึ้น และเราก็ตองใหคนอื่นมาชวยเปนทรัพยากรใหเรา จะสอนการแสดงอยางไร จะสอนให
นักเรียนทําจดหมายขาวหรือทําบอรดหนังสือพิมพอยางไร และจะพัฒนาหลักสูตรรวมไดอยางไร” 
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