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8.3. Mejorando la gobernanza mediante
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la igualdad de género

400. La buena gobernanza es necesaria para el tripartismo, las politicas de empleo y la
inspeccion del trabajo, y esto significa dar voz a las mujeres y hombres de los que los
politicos son responsables ’. La buena gobernanza preserva el imperio de la ley, asi como el
respeto de todos los derechos humanos y las libertades fundamentales reconocidos en el
plano internacional, y se caracteriza por la previsibilidad, la transparencia y la fiabilidad. Una
mayor seguridad y estabilidad contribuyen directamente a perturbar en menor grado las
vidas econdmicas de la gente pobre y a aumentar los recursos disponibles para la prestacion
de servicios, creando asi un entorno propicio para una mejor gobernanza ®. En este contexto,
la erradicacion de la pobreza, el respeto de los derechos humanos y la igualdad de género
estan relacionados entre si, tal y como se reafirma en la Declaracion sobre la justicia social
para una globalizacion equitativa.

401. Una representacion adecuada de las mujeres en los niveles mas altos en que se
formulan politicas nacionales es una condicion indispensable para lograr la eliminacion
de la discriminacion por razones de sexo en cuanto a las oportunidades y el trato. Las
politicas fiscales, comerciales y laborales deben definirse de manera que no provoquen
efectos negativos sobre las cuestiones de género. También es necesario que las politicas
reconozcan la contribucion de las mujeres en la economia informal. Ademas, las mujeres
deberian tener una participacion activa en la formulacion de las politicas
macroecondmicas °. En algunas regiones, la marginacion de las mujeres sigue siendo
real a pesar de los progresos registrados los ultimos afios, y hacen falta medidas a fin de
asegurar la integracion completa y efectiva de las mujeres en el desarrollo politico y
macroecondémico '°. De conformidad con los ODM, los gobiernos son los responsables
de los compromisos politicos y las asignaciones presupuestarias para la reduccion de la
pobreza. Por consiguiente, las administraciones deben comprender claramente que las
politicas nacionales que contemplan dichos objetivos pueden afectar de manera distinta a
las mujeres y a los hombres. Sin embargo, las mujeres siguen estando subrepresentadas
en los puestos de direccion de la administracion piblica, en los puestos gubernamentales
sometidos a eleccion y en las carteras ministeriales que se encargan de supervisar la
aplicacion del plan de reduccion de la pobreza. Los datos suministrados por la UIP
ponen de manifiesto que el promedio mundial de parlamentarias que ocupan escafios en
las cédmaras altas y bajas solo era del 18,4 por ciento, y algunos paises no tenian a
ninguna parlamentaria ''. Rwanda es el pais con el porcentaje mas elevado de mujeres
parlamentarias, pues representan el 56,3 por ciento del total, lo que les confiere un papel
importante en el proceso de reconciliacion tras el genocidio. En esta clasificacion Suecia
ocupa el segundo lugar, con un 47 por ciento de mujeres en el parlamento y Cuba con un
43,2 por ciento.

7 OIT: Conclusiones sobre la promocién del empleo rural para reducir la pobreza, Informe de la Comisién de
Promocion del Empleo Rural, 97.% reunion, Actas Provisionales nim. 15, CIT, 97.% reunion, Ginebra, 2008, pag. 68.

8 Véase Union Interparlamentaria (IPU), PNUD, Banco Mundial, UNIFEM: EI Parlamento, el Presupuesto y el
Género (Manual para los parlamentarios, num. 6, 2004).

% Véase Secretaria de la Commonwealth: The Commonwealth plan of action for gender equality 2005-2015
(Londres, 2005), pags. 9, 41-42.

' Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa (NEPAD): Declaration on democracy, political, economic and
corporate governance, sexta Cumbre del Comité de Jefes de Estado y de Gobierno, 38.° periodo de sesiones
ordinario de la Organizacion de la Unidad Africana (Durban, Sudafrica), julio de 2002, parrafo 22.

""" Women in National Parliaments, UIP, http://www.ipu.org/wmn-e/world.htm (consultado el 20 de marzo de 2009).
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402. Los comités parlamentarios que se encargan de las cuestiones relacionadas con las
mujeres y la igualdad de género pueden garantizar avances en la consecucion de los
ODM vy la asignacion de los recursos apropiados. Pueden fortalecer el proceso
democratico nacional de supervision y responsabilizacion. Alrededor de 60 parlamentos
nacionales han establecido comités encargados de garantizar que las cuestiones de
igualdad de género se sigan tratando . Un ejemplo es el Comité sobre la mujer de Costa
Rica, el cual revisa y presenta propuestas legislativas relativas a la situacion de las
mujeres en el pais y trabaja en colaboracion con el Plan Nacional de Desarrollo para
definir una estrategia a favor del didlogo social. Los temas mas importantes que aborda
dicho Comité incluyen la necesidad de disponer de politicas para luchar contra la
violencia contra las mujeres, promover el empleo de la mujer a fin de reducir la
disparidad salarial entre las mujeres y los hombres, y desarrollar una infraestructura del
cuidado de los hijos "*.

403. Es importante promover la igualdad de género no so6lo a nivel gubernamental y de los
servicios publicos, sino también a nivel de las empresas, por su propio interés. La diversidad
es positiva para el desempeio econdomico, ya que los negocios pueden aprovechar la
creatividad, la innovacion y las competencias tanto de los hombres como de las mujeres .
Segtn un estudio de la revista Fortune 500 de Estados Unidos, la participacion de un mayor
numero de mujeres en los consejos de administracion se relaciona en muchos casos con
rendimientos superiores a la media en el capital social, las ventas y el capital invertido "°.
Asimismo, las mujeres aportan diferentes perspectivas en materia de gestion. Ademas, las
mujeres estan subrepresentadas en las categorias superiores de gestion en comparacion con
la proporcion que representan en el empleo global; a medida que se sube en la jerarquia de
una organizacion, la proporcion de mujeres con cargos de gestion disminuye de forma
considerable. Todavia existe la creencia de que las mujeres y los hombres con cargos de
direccion tienen valores u objetivos laborales diferentes debido a su sexo. En realidad, un
estudio reciente muestra que los hombres y las mujeres con cargos de direccion en las
grandes empresas en el plano mundial comparten los mismos valores en sus lugares de
trabajo y en sus carreras '°. En Europa, el 9,7 por ciento de los puestos en las juntas de
direccién los ocupaban mujeres en 2008, en comparacion con el 0,8 por ciento en 2004 ',
Los datos correspondientes a 2007 revelan que el porcentaje de mujeres en cargos de alta
direccion en el plano mundial habia aumentado ligeramente de un 19 por ciento a un 22 por
ciento desde 2004. Filipinas encabezaba la lista con un 47 por ciento de cargos de direccion
ocupados por mujeres, seguido del Brasil (42 por ciento) y de la Federacion de Rusia (42 por

12 UIP: The role of parliamentary committees in mainstreaming gender and promoting the status of women,
Seminario para los miembros de 6rganos parlamentarios encargados de las cuestiones de igualdad de género,
Ginebra, 4-6 de diciembre de 2006, pag. 5.

13 UIP, 2006, op. cit., pags. 16-18.

" W. Sengenberger: Globalization and Social Progress: The Role and Impact of International Labour
Standards, segunda edicion (Bonn, Friedrich Ebert Stiftung), pags. 76-78.

!5 Cuando no habia mujeres en los consejos de direccion, las empresas de Fortune 500 tendian a tener un
rendimiento inferior a la media. Véase The Bottom Line: Corporate performance and women’s representation on
boards, Catalyst, octubre de 2007, http://www.catalyst.org/publication/200 (consultado el 20 de marzo de 2009).

16 Véase New study shows gender, rank and regional differences in finding the right fit for top corporate talent,
Catalyst, junio de 2008, http://www.catalyst.org/press-release/129 (consultado el 23 de marzo de 2009).

'7" European Professional Women’s Network, 2008. Third Bi-annual EuropeanPWN BoardWomen Monitor.
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ciento) y de Tailandia (38 por ciento). Dinamarca, Bélgica y Japon registraban un 13 por
ciento, un 12 por ciento y 7 por ciento respectivamente '*

Recuadro 8.2
Iniciativas relativas a los presupuestos sensibles al género

Los presupuestos sensibles al género constituyen una herramienta para aumentar
la responsabilizacion respecto de cuestiones de igualdad de género. Se trata de un
solido mecanismo para impulsar el cambio. Su éxito depende de si los propios
gobiernos pueden generar desde dentro la voluntad politica necesaria para apoyar el
proceso de modificar la forma tradicional de elaborar el presupuesto, y de formular las
politicas mediante la eliminacién de los sesgos existentes que desfavorecen a las
mujeres y las nifias. Por ejemplo, se trata de examinar los vinculos entre la prestacion
de cuidados y la actividad econémica remunerada o los gastos en infraestructuras que
reducen el peso de las tareas domésticas que de lo contrario recaerian de forma
desproporcionada en las personas de uno u otro sexo. Las iniciativas en materia de
presupuestos sensibles al género ayudan a superar las persistentes desigualdades
entre mujeres y hombres gracias a la incorporacion de las cuestiones de género en la
politica macroecondmica, los presupuestos y el gasto publico. Los defensores de este
tipo de presupuestos afirman que también se trata de una cuestion de derechos
humanos: los presupuestos no sélo contienen cifras sobre cuestiones monetarias,
también reflejan las prioridades y los valores de un pais. Los presupuestos son los
principales instrumentos a través de los cuales los gobiernos pueden cumplir con los
derechos sociales y econdmicos de los pueblos

La elaboracién de presupuestos de este tipo que se inicié como algo muy novedoso en
los afos ochenta ha sido una fuente de inspiracién, en particular en el marco de la
Commonwealth %. Mas de 40 paises estan utilizando estos presupuestos en distintos niveles
de sus economias °. Los recientes esfuerzos de la UNIFEM han dado como resultado una
serie de buenas practicas en el plano mundial. Por ejemplo, desde 2006, Marruecos ha
estado evaluando el impacto de su presupuesto nacional en la igualdad de género en los
planos nacional y local mediante un analisis del presupuesto sensible a las cuestiones de
género. En el marco de un enfoque integrado, los ministerios de finanzas, educacion,
sanidad y agricultura y desarrollo rural estan preparando informes sobre los gastos y los
resultados obtenidos de conformidad con objetivos de igualdad de género defi nidos *.

Los presupuestos sensibles a las cuestiones de género tienen especial relevancia
para la OIT, ya que abordan el empleo como una condicién clave para la emancipacion
econdmica de las mujeres, promueven un analisis que tiene en cuenta las cuestiones de
género en la economia del trabajo, y aplican una gestion basada en los resultados
mediante ejercicios de planificacion y presupuestarios. Algunos de los Programas de
Trabajo Decente por Pais de la OIT estan utilizando estos presupuestos como un medio
para analizar su impacto y sus beneficios en los programas para las mujeres. El Centro
Internacional de Formacion de Turin esta realizando cursos que ayuden a desarrollar la
capacidad de elaborar presupuestos sensibles a las cuest|ones de género destinados a
Ios interlocutores sociales de la OIT y a la sociedad civil ®

"UIP, PNUD, Banco Mundial, UNIFEM: EI Parlamento el Presupuesto y el Género (Manual para los
parlamentarios, nim. 6, 2004), pags. 22, 57-58 y 71. 2\/¢ase OIT: Overview of gender-responsive budget
initiatives, GENDER, documento para la discusion, Ginebra, pag. 6, y Secretaria de la Commonwealth, 2005,
op. cit, pag. 40. *H. Hofbauer Balmori: Gender and budgets: Overview report (Brighton, University of
Sussex), BRIDGE development-gender, 2003, pag. 47. * Comisién Econémica para Africa, Union Africana y
Banco Africano de Desarrollo: Assurer I'égalité des sexes et I'autonomisation des femmes en Afrique, Sexto
Foro para el Desarrollo de Africa (ADF VI), Addis Abeba, 19-21 de noviembre de 2008, pag. 10. ®Veéase An
introduction to gender budgeting, OIT-CIF, 2009, www.itcilo.org/calendar/4227?language_id=1 (consultado el
20 de marzo de 2009).

'8 Grant Thornton International: International Business Report (IBR) (Londres, 2009). Este grupo de empresas de
contabilidad y consultoria independientes prepara una encuesta que abarcara 7.200 empresas de capital privado,
de 36 economias que representa el 81 por ciento del PIB mundial.
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404. En Noruega, se ha registrado un considerable aumento del nimero de mujeres que
ocupan puestos en las juntas de direccion, pues pasé de un 22 por ciento en 2004 a un
44,2 por ciento en 2008. Este aumento se produjo a raiz de la adopcion de disposiciones
juridicas que exigen que las mujeres o los hombres no deben representar menos del 40
por ciento de los cargos directivos de las sociedades andnimas que cotizan en bolsa del
sector privado. El programa Female Future de la Confederacion de Comercio e Industria
de Noruega desempeiié un papel importante en las actividades de concienciacion y de
promocion del papel de las mujeres en los cargos directivos y en la gestion empresarial '*.
Las empresas de todo el mundo y el Banco Mundial lanzaron recientemente el Private
Sector Leaders Forum con el objetivo de promover la emancipacion econémica de las
mujeres y la igualdad de género, incluida la inversion en programas de préstamos
especificos y cursos de formacion para mujeres de negocios en paises en desarrollo, ya

que son las que mas sufren debido a la actual crisis econdmica 2°.

8.4. Qué ha funcionado y qué aspectos requieren
mas atencion

405. Las decisiones de politica adoptadas por los mandantes en los dos tltimos decenios
constituyen un mandato al que la OIT se ha mantenido fiel al haber intensificado sus
esfuerzos en todo el mundo con el fin de lograr un cambio en materia de igualdad de
género en el mundo del trabajo. Desde la Resolucion de la CIT de 1991 sobre la accion
de la OIT para las trabajadoras y la Resolucion de la CIT de 2004 relativa a la
promocion de la igualdad entre hombres y mujeres, a la igualdad de remuneracion y a la
proteccion de la maternidad, hasta las orientaciones mas recientes del Consejo de
Administracion sobre diversas medidas practicas (tales como auditorias de género,
seguimiento mediante planes de accion y los requisitos de la cooperacion técnica
relacionados con la igualdad de género), el mensaje claro que se ha transmitido es que no
puede lograrse un desarrollo sostenible mientras persistan desigualdades flagrantes entre
mujeres y hombres en el mundo del trabajo. El Programa de Trabajo Decente, que tiene
su fundamento politico en la Declaracion de 2008 y las actividades practicas que se
ejecutan mediante instrumentos tales como los Programas de Trabajo Decente por Pais,
ha demostrado que la OIT puede prestar servicios desde la perspectiva de los derechos,
el empleo, la proteccion social y el didlogo social. La utilidad de incorporar la
perspectiva de género ha quedado demostrada por los esfuerzos que realiza la OIT a fin
de aplicar las resoluciones de la CIT y las decisiones del Consejo de Administracion
sobre este tema.

406. Por lo que se refiere al logro de la igualdad de género, la investigacion relativa a
cada capitulo del presente informe conduce a conclusiones positivas. En general, se
reconoce que la condicion y el trato que se da a las niflas y las mujeres en la sociedad
han avanzado significativamente en lo que respecta a la adopcion y el cumplimiento de
la legislacion (y en particular en lo referente a la aplicacion de medidas correctivas
respecto de los prejuicios y la discriminacion directa que padecen las mujeres desde
larga data), la oferta de oportunidades educativas, el acceso a la participacion en los

' OIT: Las organizaciones de empleadores lideran la accién sobre la igualdad de género: estudios
monogradficos de 10 paises, ACT/EMP ntim. 43, pags. 55-60.

2 President Robert B. Zoellick Announces 6 New World Bank Group Commitments on Gender Equality, Banco
Mundial, comunicado de prensa, http://web.worldbank.org/WBSITE/EXTERNAL/TOPICS/EXTGENDER/0,,
contentMDK:21733293~menuPK:336874~pagePK:148956~piPK:216618~theSitePK:336868,00.html (consultado el
24 de marzo de 2009).
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procesos politicos y las instituciones, y la disponibilidad de trabajo y oportunidades de
empleo »'. El presente informe menciona un gran numero de politicas y programas
exitosos que han contribuido a hacer avanzar la igualdad entre hombres y mujeres en el
lugar de trabajo. El doble enfoque de la OIT sobre la igualdad de género en el mundo del
trabajo (el argumento basado en los derechos y la eficiencia econdémica) esta
demostrando su valor.

407. Una ensefianza importante que se puede extraer de este analisis es que las
intervenciones puntuales no permiten por si solas lograr ese importante objetivo. Es
fundamental adoptar un enfoque integral (cambiar las actitudes sociales y los
comportamientos individuales abordando al mismo tiempo los problemas estructurales
adoptando medidas especificas sobre el mundo del trabajo). El crecimiento econémico
y la creacion de empleos no siempre conducen a un mayor progreso en el logro de la
igualdad de género. Por ejemplo, algunos paises con economias muy desarrolladas
siguen teniendo altos niveles de discriminacidon por motivo de género. El cambio de
politicas es mas facil de abordar cuando las campafias de educacion y de informacion
de gran alcance demuestran que la igualdad de género no es sélo un objetivo, sino que
también se justifica desde un punto de vista empresarial porque permite aprovechar la
capacidad productiva y la creatividad no s6lo de la mitad, sino de la totalidad de la
poblacion. Hay mas posibilidades de lograr la igualdad de género cuando la legislacion
y la inspeccion del trabajo pueden abordan la discriminacion por motivo de género al
mismo tiempo que se realizan esfuerzos para facilitar el acceso de la mujer a los
medios de produccion y a su control, asi como a sus beneficios. Cuando los mas
vulnerables tienen igual acceso a una cierta base social minima y hacen escuchar su
voz en el proceso de elaboracion de las politicas y programas destinados a mejorar su
vida, la igualdad de género ocupa el lugar que le es debido en el corazon del trabajo
decente.

408. Otra ensefanza extraida es el papel vital que deben desempenar los mandantes
tripartitos, tanto conjuntamente o como grupo. El presente informe refiere los numerosos
avances hechos en la eliminacion de las desigualdades en el lugar de trabajo basadas en
estereotipos de género como resultado de los esfuerzos desplegados por las
organizaciones de empleadores y de trabajadores. Cuando los empleadores internalizan
el objetivo de la igualdad de género y consideran que es una parte intrinseca del trabajo
decente, se observa que aumentan las ganancias de las empresas, asi como también su
competitividad y el crecimiento. Muchos sindicatos de todas las regiones han
emprendido actividades para luchar contra la discriminacion, que van desde la
actualizacion de las estructuras y procedimientos internos hasta el lanzamiento de
campaias en los medios de comunicacion y la defensa del principio en una gran
diversidad de foros econdmicos y sociales.

409. Se han observado otras intervenciones exitosas de los gobiernos y de las
organizaciones de empleadores y de trabajadores que han conducido a:

a) estrategias a favor de los pobres acordes con el mandato de la OIT de mitigar la
pobreza de los mas vulnerables, que toman en cuenta los efectos que podrian tener
tanto en las mujeres como en los hombres;

2l UN DESA, 2006. Social justice in an open world — the role of the United Nations, Document for the
International Forum for Social Development, ST/ESA/305, Nueva York, 2006, pag. 39.
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b)  altas tasas de ratificacion de los Convenios nums. 111y 100;

¢) nuevas disposiciones en materia de igualdad de género en un nimero importante de
leyes, politicas y programas nacionales y, en algunas regiones, mejoras importantes
en el cumplimiento y el conocimiento en el lugar de trabajo de las disposiciones
antes mencionadas entre los empleadores y los trabajadores;

d) politicas basadas en el género que tratan algunos aspectos de la proteccion de la
maternidad y la salud infantil;

e) la disminucion de los prejuicios de género en la educacion de las nifias y los nifios;

f) el aumento de la igualdad de oportunidades para la mejora de las calificaciones y
mas opciones profesionales para las mujeres y los hombres jovenes;

g) el ingreso masivo de las mujeres en el mercado de trabajo y el aumento de la
presencia de la mujer en las pequefias empresas y, en ciertas regiones, en puestos
de gestion, y la promocion profesional de la mujer a través de acciones de
discriminacion positiva;

h) el aumento gradual de la atencidon que la legislacion presta a la situacion
contractual de la mujer y la aclaracion de la relacion de trabajo de las mujeres;

i) la disminucibn — aunque lenta — de las diferencias de remuneracion y la
aceptacion por parte de los responsables de la formulacion de politicas de la
mayoria de las regiones que la remuneracion debe establecerse sin tener en cuenta
el sexo del trabajador, y

j)  la financiaciéon social como medio de fomentar la iniciativa empresarial,
especialmente entre las mujeres pobres.

410. No obstante, los progresos son cuestionados continuamente y ain quedan muchos
obstaculos por vencer para alcanzar la igualdad de género, como, por ejemplo, las
deficiencias de la aplicaciéon y el cumplimiento de las politicas nacionales. La
complacencia, el estancamiento (que a veces se denomina «fatiga de género») y las
reacciones negativas pueden frenar el ritmo de las reformas. Las crisis, como la
recesion econdmica y financiera actual, pueden destruir rdpidamente afios de progreso,
dando lugar a un resurgimiento de actitudes y comportamientos discriminatorios, asi
como a un cambio de las practicas en el lugar de trabajo que anteriormente estaban
exentas de discriminacion por motivo de género. Por consiguiente, es importante
reconocer la importancia de la supervision y la evaluacion, pues sus metodologias son
utiles para realizar el seguimiento de los progresos o los retrocesos con respecto a los
objetivos.

411. Un reto especifico estd relacionado con los sistemas utilizados para analizar los
mercados de trabajo y preparar series estadisticas nacionales, que no fueron concebidas
para tener en cuenta las diferentes repercusiones que las politicas y los programas
pueden tener en las mujeres y los hombres. En particular, en algunos sistemas, los
hogares son omitidos del marco teorico, por lo que es imposible percibir la dimension de
género y planificar en consecuencia. Por ejemplo, en la mayoria de los sistemas, es
necesario profundizar el analisis de la economia de la prestacion de cuidados, ya que en
ese sector existe trabajo remunerado y no remunerado. Se acepta cada vez mas
ampliamente que la obtencion y utilizacion de datos desglosados por sexo,
complementados por una informacién especifica sobre el contexto de las desigualdades
entre mujeres/nifias y hombres/nifios, es la Unica base sélida para efectuar un analisis
preciso de la situacion y una planificacion, supervision y evaluacion con perspectiva de
género en cualquier organizacion o lugar de trabajo. Todo analisis debe basarse en datos
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estadisticos que permitan identificar las diferencias sociales y econdmicas que existen
entre los diferentes grupos de la poblacion. De esa manera pueden establecerse
prioridades con pleno conocimiento del problema que debe abordarse y las politicas y
los programas pueden controlarse cientificamente de manera que, si tienen
consecuencias negativas en uno u otro sexo, puedan ser modificados y que puedan
adoptarse medidas correctivas antes de que los resultados obtenidos se malogren
definitivamente.

412. Un examen de las diferencias por motivo de género en la sociedad — con el fin
de comprender sus factores determinantes, considerar la forma en que pueden
modificarse, y evaluar los cambios que se logran — requiere mantener una importante
base de datos. Partiendo de esta premisa, es posible concluir que la recopilacion de
datos y las investigaciones conexas deberian integrar siempre el sexo como atributo
basico y deberian incluir un analisis especifico de los roles respectivos de los hombres
y las mujeres. Los esfuerzos destinados a hacer avanzar el conocimiento y mejorar el
intercambio de informacién en este campo deberian basarse en la recopilacion
sistematica de datos que muestren qué hacen los hombres y las mujeres en los
mercados de trabajo y en investigaciones que contengan andlisis mas completos, y
deberian tener en cuenta sistematicamente el sexo como variable. La OIT estd
aplicando un programa piloto de medicion del trabajo decente en cinco paises mediante
la utilizacion de datos desglosados por género y un conjunto de indicadores de género
con e%zpropésito de contribuir al seguimiento de la aplicacion de la Declaracion de
2008 .

413. El hecho de que la discriminacion por motivo de género no haya desaparecido del
mundo del trabajo muestra que ha faltado compromiso politico y — en algunos
contextos — laxitud en materia juridica, pero la causa fundamental sigue estando
enraizada en las actitudes sociales. Las politicas y programas de desarrollo deben
desafiar los supuestos estereotipados relativos a los roles de género que se han vuelto
sistémicos en los patrones sociales, las estructuras institucionales y las construcciones
juridicas en los lugares de trabajo tanto formales como informales. A pesar de que, en
los ultimos decenios, se ha dado mucha atencion a esta cuestion y se ha producido una
entrada masiva de mujeres en los mercados de trabajo, el presente informe pone de
manifiesto que — en la practica — se podrian haber alcanzado mas progresos si
hubieran desaparecido los prejuicios acerca de lo que pueden hacer las mujeres y lo
que pueden hacer sus colegas masculinos. El ejemplo méas notable es el supuesto, en
todos los niveles y en la mayoria de las regiones, de que el trabajo de la prestacion de
cuidados esta reservado a las mujeres. Las politicas y programas deberian ser
concebidos de manera que se amplien las oportunidades y las opciones para las
mujeres, en vez de limitarlas inicamente a los roles de género tradicionales vinculados
a la maternidad y el hogar. Ademas, deberian promover la participacion de los
hombres a fin de romper los estereotipos de género y crear oportunidades para que los
hombres y los nifios asuman un papel mas activo en el ambito del cuidado de las
personas.

22 Véase OIT: Informe del Director General: Tercer informe complementario, Reunion tripartita de expertos
sobre la medicion del trabajo decente, Consejo de Administracion, 303.% reunion, GB.303/19/3. Los resultados de
esta iniciativa seran comunicados al Consejo de Administracion en noviembre de 2009.
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414. Cabe agregar que se puede luchar contra las desigualdades de hecho mediante la
adopcion de medidas proactivas capaces de eliminar las barreras estructurales que
impiden la igualdad entre las mujeres y los hombres en el mundo del trabajo, tales como
la discriminacion positiva, la sensibilizacion, el desarrollo de las calificaciones, la
promocion del empleo, el empoderamiento econémico y la reforma de las practicas y los
sistemas obsoletos.

8.5. Labor futura

415. Habida cuenta de lo que antecede, la planificacion estratégica de la labor futura de
la OIT para promover la igualdad de género en el lugar de trabajo depende de la
adopcion de medidas destinadas a:

Desarrollo de conocimientos para respaldar
la formulacion de politicas

a

Reforzar el programa de investigaciones y la base de conocimientos sobre
cuestiones nuevas y emergentes, sobre todo en el contexto de la crisis financiera
mundial, mediante la identificacion de nuevas tendencias y modelos en el mundo
del trabajo, asi como de los vinculos entre la eficacia econdémica y la igualdad de
género.

Promover una mayor recopilacion y analisis de datos desglosados por sexo, de
modo que para el logro de la igualdad de género, especialmente respecto de la
disparidad salarial entre hombres y mujeres, puedan presentarse argumentos
basados en pruebas. Realizar encuestas sobre el empleo del tiempo como un
instrumento eficaz para dar cuenta de la participacion de hombres y mujeres en los
trabajos remunerados y no remunerados.

Aumentar la capacidad de las oficinas nacionales de estadisticas para concebir
sistemas de informacion sobre el mercado de trabajo que tengan una perspectiva de
género y puedan respaldar las opciones politicas.

Elaborar y difundir instrumentos practicos, manuales y listas de comprobacion para
apoyar los esfuerzos de los responsables de las politicas y los especialistas en la
tarea de integrar la igualdad de género en su labor, especialmente en las esferas de
la educacion, la participacion econdmica, la proteccion social y el didlogo social.

Recopilar informacién sobre las presiones que sufren los muchachos y hombres
para ajustarse a los estereotipos de género en el mundo del trabajo.

Recopilar y difundir buenas practicas y estrategias innovadoras para promover la
igualdad de género en el mundo del trabajo, a fin de respaldar una mejor
formulacion de politicas en el marco de los Programas de Trabajo Decente por
Pais.

Empleo y creacion de puestos de trabajo

a

Realizar intervenciones especificamente orientadas a la creacion de empleo decente
y productivo y a la generacion de ingresos, en especial para quienes estan
desempleados o subempleados en la economia informal y el sector rural, ademas de
fomentar la integracion de las cuestiones de género como parte del Programa
Mundial de Empleo. Esas actividades son especialmente importantes en vista de la
creciente pérdida de puestos de trabajo en todo el mundo como resultados de la
actual crisis financiera y economica.
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Promover la creacion de empleos teniendo en cuenta la perspectiva de género,
como parte de las politicas nacionales y de los marcos nacionales para el
desarrollo, tales como las estrategias de lucha contra la pobreza.

Armonizar la formacion basica y técnica y la educacion permanente para mejorar la
empleabilidad, y garantizar que el desarrollo de las calificaciones se adapte a las
necesidades del mercado.

Focalizarse en los grupos de mujeres desfavorecidas y vulnerables a través de
politicas de mercado de trabajo orientadas a reducir la pobreza, que tengan en
cuenta la necesidad de suprimir las barreras econdmicas especificas con que se
enfrentan algunas mujeres, como las mujeres con discapacidades, las pertenecientes
a minorias étnicas y las migrantes.

Promover el empleo rural para hombres y mujeres, incluyendo el desarrollo de
cooperativas, del espiritu empresarial y la mejora de las infraestructuras.

Proteccion social

Q

Prestar mayor atencién a las necesidades especificas de hombres y mujeres en
materia de seguridad y salud en el trabajo, mediante el fomento, cuando
corresponda, de politicas y practicas diferenciadas en funcion del género.

Mejorar los sistemas nacionales de seguridad social, de modo que sean incluyentes,
no discriminatorios y tengan en cuenta las necesidades de los trabajadores con
responsabilidades familiares.

Preservar las inversiones — aun en tiempos de crisis econdémica — en servicios
publicos y comunitarios, en particular en las zonas rurales, a fin de mitigar las
exigencias del trabajo no remunerado en los hogares, que afectan especialmente a
las mujeres y las nifias. Esto, junto con unas politicas nacionales integrales que
tengan en cuenta la relacion entre el trabajo y la familia, deberia ayudar a que los
hombres y las mujeres puedan equilibrar las responsabilidades laborales y
familiares.

Elegir politicas de reduccion de la disparidad salarial entre hombres y mujeres que
estén basadas en el seguimiento sistematico de los avances en el mercado de
trabajo, la organizacion de las estructuras laborales, y las variaciones en las
dimensiones y causas de la desigualdad salarial entre hombres y mujeres. Cuando
el problema identificado sea una elevada incidencia de salarios bajos, deberia
examinarse la posibilidad de garantizar una politica de salario minimo eficaz y que
incorpore la perspectiva de género. En los paises con una importante economia
formal y con mercados de trabajo con marcada diferenciacion en funcion del
género, pueden resultar mas eficaces unos sistemas de clasificacion por
ocupaciones y de evaluacion de los puestos de trabajo sin perjuicios de género.

Didlogo social y tripartismo
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a

Mantener un didlogo social equitativo y basado en la participacion, a fin de influir
en la formulacion de politicas a nivel internacional, regional, nacional y de
empresa. En especial, dar visibilidad a los objetivos de igualdad de género en las
estrategias, indicadores, actividades e informacion relativos a los Programas de
Trabajo Decente por Pais.
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Crear o reforzar los mecanismos nacionales existentes relativos a la igualdad de
género, tales como las comisiones para la igualdad de oportunidades en el empleo,
que incluyen los gobiernos y las organizaciones de empleadores y de trabajadores.

Exigir una composicion equilibrada desde el punto de vista de género en los
organos tripartitos.

Incluir los problemas de igualdad de género, especialmente la eliminacion de la
discriminacion, en los procedimientos de negociacion colectiva.

Principios y derechos en el trabajo

Q

Hacer lo posible para alcanzar la ratificacion universal del Convenio num. 111
(ratificado por 168 de los 182 Estados Miembros) y del Convenio nim. 100 (que
ya ha sido ratificado por 166 Estados Miembros), la mejora de las tasas de
ratificacion de los otros dos convenios clave en materia de igualdad (Convenios
nums. 156 y 183), y por la aplicacion de sus disposiciones.

Continuar prestando asistencia técnica para mejorar la legislacion nacional y otros
marcos reglamentarios a fin de apoyar la aplicacion de los Convenios nums. 111,
100, 156 y 183.

Adoptar medidas a fin de garantizar la adopcion y aplicacion efectiva de los
principios de proteccion de la maternidad, en especial los esfuerzos para corregir la
discriminacion directa e indirecta relacionada con la maternidad, y la inclusion de
las prestaciones de maternidad en el sistema de seguridad social basico.

Dar cumplimiento a las leyes y convenios colectivos a través de las
administraciones del trabajo, incluidos los servicios de inspeccion del trabajo, los
tribunales y demds entidades gubernamentales, asi como en virtud de mejores
alianzas con los mecanismos nacionales para la igualdad de género.

Alianzas internacionales de colaboracion

a

Reforzar las alianzas internacionales de colaboracion con las organizaciones del
sistema de las Naciones Unidas en esferas en las que el mandato de cada
organizacion tenga puntos fuertes, por ejemplo, en campaias para eliminar la
violencia contra las mujeres y las nifias, en la labor con miras al logro de los ODM
y a fin de garantizar el éxito de la iniciativa «Unidos en la Acciony.

Crear oportunidades para un mayor didlogo y colaboracion entre las instituciones y
organizaciones que se ocupan de los aspectos econémicos y sociales del desarrollo,
de modo que se puedan elaborar soluciones integrales, por ejemplo, en la esfera de
la prestacion de cuidados.

Establecer alianzas de colaboracion (con grupos e instituciones regionales, tales
como la Union Europea, la Union Africana, la Organizacion de Estados
Americanos, el Consejo de Cooperacién del Golfo, la Comunidad del Caribe, los
organizaciones de las Naciones Unidas, los sindicatos y las asociaciones
sectoriales) para compartir las bases de datos existentes en el mundo del trabajo,
entre las regiones y sectores y a través de ellos.

Integrar la perspectiva de género en todos los materiales y programas de formacion
del sistema de las Naciones Unidas destinados a los miembros del equipo de las
Naciones Unidas de Apoyo a los Paises.
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o  Utilizar la metodologia participativa de la OIT para las auditorias de género, como
instrumento para la evaluacion de los avances hacia la consecucion del objetivo de
la igualdad de género.

O  Prestar asistencia para el logro de los objetivos de las Naciones Unidas sobre la
igualdad de género, especialmente en los niveles superiores y entre los
responsables de la formulacién de politicas y en el sistema de Coordinadores
Residentes.

a  Incluir sistematicamente el objetivo de la igualdad de género en la movilizacion de
recursos, el intercambio de conocimientos y la cooperacion técnica en colaboracion
con los donantes.

Informacion, promocion y sensibilizacion
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O  Organizar actividades de sensibilizacion basadas en investigaciones, incluidas
campafias importantes adaptadas segin las regiones y para el ambito nacional y
elaboradas en consulta con los interlocutores sociales y los mecanismos nacionales
para la igualdad de género. Estas actividades deberian estar dirigidas a los
particulares (hombres y mujeres), a las comunidades, los encargados de adoptar
decisiones y las sociedades.

O  Brindar apoyo a las campafnas de informacion y de sensibilizacion destinadas a
segmentos especialmente vulnerables de la fuerza de trabajo, como las nifias que
trabajan, los trabajadores domeésticos, los trabajadores rurales, los trabajadores
independientes, los trabajadores ocasionales y distintas categorias de trabajadores
de la economia informal.

416. El presente informe muestra que la respuesta de la OIT para promover la igualdad
de género ha adquirido fortaleza y un caracter cada vez mas practico, con una marcada
evolucion a través del tiempo acorde con los avances en materia de desarrollo
econdmico y social, las condiciones de trabajo en general y las mejoras en la situacion de
las mujeres. La continuidad de las actividades para promover la igualdad de género
demuestra que la Organizacion, con sus interlocutores tripartitos: gobiernos,
empleadores y sindicatos, ha contribuido en gran medida al reconocimiento general del
principio de igualdad de oportunidades y de trato para hombres y mujeres. Esto sigue
teniendo vigencia en periodos de crisis, como la actual contraccion econdmica y
financiera mundial. El hecho de que este informe presente pruebas de tantos ejemplos de
investigaciones, politicas y programas que redundan en una mayor igualdad de
oportunidades para hombres y mujeres es una caracteristica distintiva del trabajo decente.
La OIT sigue teniendo la firme intencion de llevar las politicas a la practica, y de poner
fin a la discriminacién por motives de género en el lugar de trabajo, de una vez y para
siempre. La lucha por la justicia social a través de una globalizacion equitativa podria
poner a nuestro alcance este objetivo al acercarnos al centenario de la Organizacion.



Puntos propuestos para la discusion

1. La globalizacioén, con sus consecuencias tanto positivas como negativas, afecta a
las mujeres y los hombres de diferentes maneras. Pese a los progresos logrados en
los ultimos decenios, la rdpida evolucion del mercado de trabajo plantea retos
especificos en materia de género. ;Cudles son los elementos clave que deberian
formar parte de las respuestas dadas en los planos internacional, nacional y de la
empresa con el fin de enfrentar estos retos y de lograr la igualdad de género y el
trabajo decente en un entorno en rapida evolucion?

2. Envista de la crisis econémica mundial actual y de sus implicaciones sociales y en
materia de empleo, ;qué medidas a mediano y largo plazo es necesario adoptar con
el proposito de preservar y ampliar los logros alcanzados en materia de igualdad de
género y de compensar los efectos negativos de la crisis en materia de género?

3. La discriminacion directa e indirecta, los estereotipos, el acceso insuficiente a los
recursos de produccion y al control de los mismos, las modalidades de empleo
informales y atipicas, y la falta de voz y de participacion en los procesos de
adopcion de decisiones s6lo son algunos de los retos que enfrentan las mujeres en
el mercado de trabajo. ;De qué manera pueden aplicarse los cuatro objetivos
estratégicos del Programa de Trabajo Decente con el fin de lograr la igualdad de
género y el empoderamiento de las mujeres de modo tangible y sostenible?

4. A laluz de la Declaracion de la OIT sobre la justicia social para una globalizacion
equitativa, de 2008, ;de qué manera puede la OIT reforzar la capacidad de los
mandantes — gobiernos, y organizaciones de empleadores y de trabajadores — con
el fin de lograr la igualdad de género y responder efectivamente a las necesidades
de los mandantes? ;Qué pueden hacer los gobiernos y las organizaciones de
empleadores y de trabajadores para lograr la igualdad de género?
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Anexo

Cuadro A. Estimacion de los ingresos devengados por las mujeres y los hombres, porcentaje de la poblacion total que vive por debajo
del umbral de pobreza y estimacion del porcentaje de mujeres y hombres que viven por debajo del umbral de pobreza
de 1,25 délares de los Estados Unidos, Estados Miembros de la OIT con datos disponibles, totales regionales y mundiales, 2005

Pais Estimacion de los ingresos  Relacion entre  Porcentaje de la Estimacion de  Estimacion de  Estimacion de la Estimacion de la
(por orden alfabético inglés, devengados (en dolares los ingresos poblacion que la poblacion la poblacion poblacion de poblacion que vive por
por regiones) PPA) 2005 * devengados vive por debajo  totalen 2005  menor de 15-64 aiios, debajo del umbral de
por los hombres del umbral (en miles) 15 afos 2005 (en miles) pobreza en 2005
y las mujeres  de pobreza y mayor de (cifras absolutas)
(1,25 délares 64 anos, 2005
EE.UU. al dia) (en miles)

Mujeres Hombres Mujeres  Hombres Mujeres Hombres
Total de todos los paises
con datos disponibles 6.345.756 2.257.378 2.018.568  2.069.811 829.047.000 522.349.000
Africa 909.055 407.144 252.964 248.948 214.365.000 158.343.000
Argelia 3.546 10.515 3,0 6,8 32.854 11.234 10.691 10.929 1.479.000 752.000
Angola 1.787 2.898 1,6 54,3 16.095 7.861 4.198 4.036 4.901.000 3.840.000
Benin 732 1.543 21 47,3 8.490 3.982 2.239 2.269 2.390.000 1.629.000
Botswana 5913 19.094 32 31,2 1.836 715 563 558 379.000 194.000
Burkina Faso 966 1.458 1,5 56,5 13.933 6.862 3.561 3.510 4.345.000 3.533.000
Burundi 611 791 1,3 81,3 7.859 3.752 2.124 1.983 3.410.000 2.981.000
Camerun 1.519 3.086 2,0 32,8 17.795 8.062 4.876 4.858 3.463.000 2.376.000
Cabo Verde 3.087 8.756 28 20,6 507 222 150 135 66.000 38.000
Republica Centroafricana 933 1.530 1,6 62,4 4191 1.950 1.156 1.086 1.478.000 1.139.000
Chad 1.126 1.735 1,5 61,9 10.146 4.990 2.606 2.550 3.482.000 2.802.000
Comoras 1.337 2,643 2,0 46,1 798 356 221 221 217.000 151.000
Congo 841 1.691 2,0 54,1 3.610 1.629 1.001 981 1.156.000 797.000
Céte d'lvoire 795 2472 31 23,3 18.585 8.343 4973 5.268 2.782.000 1.555.000
Republica Democrética del Congo 488 944 1,9 59,2 58.741 29.244 14.957 14.539 20.174.000  14.612.000
Djibouti 1.422 2935 21 18,8 804 333 236 235 91.000 60.000
Egipto 1.635 7.024 43 2,0 72.850 27.804 22517 22.529 1.004.000 446.000
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Pais Estimacion de los ingresos  Relacion entre  Porcentaje de la Estimacion de  Estimacion de  Estimacion de la Estimacion de la
(por orden alfabético inglés, devengados (en dolares poblacion que la poblacion la poblacion poblacion de poblacion que vive por
por regiones) PPA) 2005 1 vive por debajo total en 2005 menor de 15-64 aiios, debajo del umbral de
por los hombres del umbral (en miles) 15 afos 2005 (en miles) pobreza en 2005
y las mujeres  de pobreza y mayor de (cifras absolutas)
(1,25 délares 64 anos, 2005
EE.UU. al dia) (en miles)

Mujeres Hombres Mujeres  Hombres Mujeres Hombres
Guinea Ecuatorial 4.635 10.814 23 - 484 225 132 128 - -
Eritrea 689 1.544 22 - 4.527 2.053 1.277 1197 - -
Etiopia 796 1.316 1,7 39,0 78.986 37.398 20.993 20.595 17.417.000  13.419.000
Gabdn 5.049 8.876 1,8 48 1.291 524 383 384 36.000 26.000
Gambia 1.327 2.525 1,9 34,3 1.617 726 446 445 325.000 230.000
Ghana 2.056 2.893 1,4 30,0 22535 9.609 6.394 6.532 3.707.000 3.051.000
Guinea 1.876 2.734 1,5 70,1 9.003 4.181 2.388 2433 3.471.000 2.842.000
Guinea-Bissau 558 1.103 2,0 48,8 1.597 806 403 388 453.000 327.000
Kenya 1.126 1.354 1,2 19,7 35.599 16.135 9.799 9.665 3.686.000 3.334.000
Lesotho 2.340 4.480 1,9 434 1.981 894 598 488 504.000 356.000
Jamahiriya Arabe Libia 4.054 13.460 33 - 5.918 2.020 1.858 2.040 - -
Madagascar 758 1.090 1,4 67,8 18.643 8.753 4.979 4.911 6.925.000 5.720.000
Malawi 565 77 1,4 73,9 13.226 6.623 3.357 3.247 5.260.000 4.508.000
Mali 833 1.234 1,5 514 11.611 5.961 2.961 2.689 3.268.000 2.704.000
Mauritania 1.489 2.996 2,0 21,2 2.963 1.302 826 836 373.000 254.000
Mauricio 7.407 18.098 24 - 1.241 385 428 429 - -
Marruecos 1.846 7.297 4,0 25 30.495 10.829 10.083 9.583 528.000 235.000
Mozambique 1.115 1.378 1,2 74,7 20.533 9.737 5.691 5.105 8.093.000 7.243.000
Namibia 5.527 9.679 1,8 49,1 2.020 860 591 569 574.000 418.000
Niger 561 991 1,8 65,9 13.264 6.778 3.245 3.241 4.961.000 3.777.000
Nigeria 652 1.592 24 64,4 141.356 66.809 37.549 36.998 55.580.000  35.467.000
Rwanda 1.031 1.392 1,4 76,6 9.234 4.243 2.630 2.361 3.819.000 3.250.000
Santo Tomé y Principe 1.022 3.357 33 - 153 70 42 40 - -
Senegal 1.256 2.346 1,9 33,5 11.770 5.466 3.190 3.114 2.291.000 1.652.000
Sierra Leona 507 1114 2,2 53,4 5.586 2.575 1.535 1.476 1.792.000 1.190.000
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Pais

Estimacion de los ingresos  Relacion entre

Porcentaje de la

Estimacion de

Estimacion de

Estimacion de la

Estimacion de la

(por orden alfabético inglés, devengados (en dolares poblacion que la poblacion la poblacion poblacion de poblacion que vive por
por regiones) PPA) 2005 1 vive por debajo total en 2005 menor de 15-64 aiios, debajo del umbral de
por los hombres del umbral (en miles) 15 afos 2005 (en miles) pobreza en 2005
y las mujeres y mayor de (cifras absolutas)
(1,25 délares 64 anos, 2005
EE.UU. al dia) (en miles)

Mujeres Hombres Mujeres  Hombres Mujeres Hombres
Sudéfrica 6.927 15.446 22 26,2 47.939 17.430 15.495 15.013 7.802.000 4.758.000
Sudén 832 3.317 4,0 - 36.900 16.313 10.250 10.336 - -
Swazilandia 2.187 7.659 35 62,9 1.125 483 339 302 465.000 241.000
Tanzania, Republica Unida de 627 863 1,4 87,6 38.478 18.226 10.226 10.026 18.248.000  15.440.000
Togo 907 2119 2,3 38,7 6.239 2.891 1.694 1.653 1.466.000 947.000
Tinez 3.748 12.924 34 2,6 10.105 3.264 3.404 3.436 177.000 81.000
Uganda 1.199 1.708 1,4 515 28.947 15.008 6.984 6.955 8.087.000 6.829.000
Zambia 725 1.319 1,8 64,3 11.478 5.583 2.964 2.932 4.240.000 3.139.000
Zimbabwe 1.499 2.585 1,7 - 13.120 5.644 3.763 3.713 - -
Américas 884.303 308.589 290.924 284.791 27.169.000  18.628.000
Argentina 10.063 18.686 1,9 4,5 38.747 14.187 12.403 12.157 1.038.000 706.000
Bahamas 14.656 20.803 1,4 - 323 109 110 104 - -
Barbados 12.868 20.309 1,6 - 292 82 107 103 - -
Belice 4.022 10.117 25 - 276 115 79 81 - -
Bolivia 2.059 3.584 1,7 19,6 9.182 3.914 2.661 2.607 1.040.000 761.000
Brasil 6.204 10.664 1,7 78 186.831 63.453 62.705 60.673 8.515.000 5.983.000
Canada 25448 40.000 1,6 - 32.271 9.927 11.119 11.224 - -
Chile 6.871 17.293 25 11 16.295 5.372 5.479 5.444 116.000 64.000
Colombia 5.680 8.966 1,6 15,4 44,946 15.931 14.835 14.180 3.952.000 2.952.000
Costa Rica 6.983 13.271 1,9 24 4327 1.479 1.397 1.452 62.000 41.000
Cuba 4.268 9.489 22 - 11.260 3.427 3.904 3.929 - -
Republica Dominicana 4.907 11.465 2,3 50 9.470 3.698 2.894 2.878 293.000 178.000
Ecuador 3.102 5,572 1,8 9,8 13.061 5.029 4.013 4.019 751.000 527.000
El Salvador 3.043 7.543 25 14,3 6.668 2.640 2.074 1.954 597.000 353.000
Guatemala 2.267 6.990 31 11,7 12.710 6.030 3.510 3.170 943.000 544.000
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Pais Estimacion de los ingresos  Relacion entre  Porcentaje de la Estimacion de  Estimacion de  Estimacion de la Estimacion de la
(por orden alfabético inglés, devengados (en dolares poblacion que la poblacion la poblacion poblacion de poblacion que vive por
por regiones) PPA) 2005 1 vive por debajo total en 2005 menor de 15-64 aiios, debajo del umbral de
por los hombres del umbral (en miles) 15 afos 2005 (en miles) pobreza en 2005
y las mujeres  de pobreza y mayor de (cifras absolutas)
(1,25 délares 64 anos, 2005
EE.UU. al dia) (en miles)

Mujeres Hombres Mujeres  Hombres Mujeres Hombres
Guyana 2.665 6.467 24 7,7 739 272 228 240 36.000 21.000
Haiti 1.146 2.195 19 54,9 9.296 3.913 2.753 2.630 3.016.000 2.088.000
Honduras 2.160 4.680 2,2 22,2 6.834 3.016 1.945 1.873 914.000 602.000
Jamaica 3.107 5.503 1,8 0,2 2.682 1.050 836 796 4.000 3.000
México 6.039 15.680 2,6 0,7 104.266 38.149 34.123 31.994 434.000 243.000
Nicaragua 1.773 5577 31 15,8 5.463 2.286 1.610 1.567 562.000 302.000
Panama 5,537 9.636 1,7 9,2 3.232 1.175 1.021 1.036 174.000 123.000
Paraguay 2.358 6.892 29 9,3 5.904 2.397 1.730 1.777 354.000 195.000
Peru 4.269 7.791 1,8 8,2 27.274 10.184 8.539 8.552 1.320.000 911.000
Santa Lucia 4.501 8.805 2,0 20,9 161 57 53 51 20.000 13.000
San Vicente y las Granadinas 4.449 8.722 2,0 - 119 43 38 38 - -
Suriname 4.426 11.029 2,5 15,5 452 163 145 144 45.000 26.000
Trinidad y Tabago 9.307 20.053 2,2 4,2 1.324 379 480 465 35.000 20.000
Estados Unidos 25.005 40.000 1,6 - 299.846 99.168 100.597 100.082 - -
Uruguay 7.203 12.890 1,8 0,0 3.326 1.241 1.060 1.025 0 0
Venezuela, Republica Bolivariana de 4.560 8.683 1,9 18,4 26.726 9.701 8.478 8.546 2.948.000 1.972.000
Asia y el Pacifico 3.677.526 1.258.748 1.176.029  1.242.750 575.573.000  337.019.000
Australia 26.311 37414 1,4 - 20.310 6.627 6.812 6.871 - -
Bahrein 10.496 29.796 28 - 725 213 205 307 - -
Bangladesh 1.282 2.792 22 49,6 153.281 59.340 45.650 48.290 46.686.000  29.402.000
Brunei Darussalam 15.658 37.506 24 - 374 122 121 130 - -
Camboya 2.332 3.149 1,4 40,2 13.956 5.680 4.306 3.969 3.052.000 2.556.000
China 5.220 8.213 1,6 15,9 1.312.979 384.236 449.754 478.989 120.985.000  88.041.000
Fiji 3.928 8.103 21 - 828 307 256 265 - -
India 1.620 5194 3,2 41,6 1.134.403 430.598 338.601 365.204 313.040.000  159.325.000
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Pais Estimacion de los ingresos  Relacion entre  Porcentaje de la Estimacion de  Estimacion de  Estimacion de la Estimacion de la
(por orden alfabético inglés, devengados (en dolares los ingresos poblacion que la poblacion la poblacion poblacion de poblacion que vive por
por regiones) PPA) 2005 * devengados vive por debajo  totalen 2005  menor de 15-64 aiios, debajo del umbral de
por los hombres del umbral (en miles) 15 afos 2005 (en miles) pobreza en 2005
y las mujeres  de pobreza y mayor de (cifras absolutas)
(1,25 délares 64 anos, 2005
EE.UU. al dia) (en miles)

Mujeres Hombres Mujeres  Hombres Mujeres Hombres
Indonesia 2410 5.280 22 214 226.063 76.621 74.710 74.732 30.213.000  18.255.000
Irén, Republica Islamica del 4475 11.363 25 1,5 69.421 23.075 22.942 23.404 649.000 357.000
Japén 17.802 40.000 22 - 127.897 43.013 42.156 42.728 - -
Jordania 2.566 8.270 32 0,4 5.544 2.239 1.593 1.712 14.000 7.000
Corea, Republica de 12.531 31.476 25 - 47.870 13.442 16.961 17.466 - -
Kuwait 12.623 36.403 29 - 2.700 689 736 1.275 - -
Republica Democratica Popular Lao 1.385 2,692 1,9 44,0 5.664 2.452 1.626 1.586 1.471.000 1.019.000
Libano 2.701 8.585 3.2 - 4.011 1.439 1.332 1.239 0 0
Malasia 5.751 15.861 28 0,5 25.653 9.170 8.098 8.385 90.000 48.000
Mongolia 1.413 2.799 2,0 224 2.581 847 870 864 353.000 225.000
Nepal 1.038 2,072 2,0 55,1 27.094 11.547 7.970 7.577 8.892.000 6.042.000
Nueva Zelandia 20.666 29479 1,4 - 4.097 1.377 1.377 1.343 - -
Oman 4516 23.880 53 - 2.507 913 656 938 - -
Pakistan 1.059 3.607 34 22,6 158.081 64.894 45.045 48.141 23.603.000  12.108.000
Papua Nueva Guinea 2.140 2.960 1,4 35,8 6.070 2.608 1.718 1.744 1.187.000 987.000
Filipinas 3.883 6.375 1,6 22,6 84.566 33.810 25.238 25.518 10.959.000 8.170.000
Qatar 9.211 37.774 41 - 796 184 173 440 - -
Samoa 3.338 8.797 2,6 - 184 83 48 53 - -
Arabia Saudita 4,031 25.678 6,4 - 23.612 8.810 6.196 8.606 - -
Singapur 20.044 39.150 2,0 - 4.327 1.213 1.542 1.572 - -
Islas Salomon 1.345 2.672 2,0 - 472 205 130 138 - -
Sri Lanka 2.647 6.479 24 14,0 19.121 5.862 6.730 6.528 1.722.000 945.000
Republica Arabe Siria 1.907 5.684 3,0 - 18.894 7.511 5.643 5.739 - -
Tailandia 6.695 10.732 1,6 0,4 63.003 18.569 22.823 21.612 147.000 105.000
Emiratos Arabes Unidos 8.329 33.555 4,0 - 4104 860 899 2.345 - -
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Pais Estimacion de los ingresos  Relacion entre  Porcentaje de la Estimacion de  Estimacion de  Estimacion de la Estimacion de la
(por orden alfabético inglés, devengados (en dolares los ingresos poblacion que la poblacion la poblacion poblacion de poblacion que vive por
por regiones) PPA) 2005 * devengados vive por debajo  totalen 2005  menor de 15-64 aiios, debajo del umbral de
por los hombres del umbral (en miles) 15 afos 2005 (en miles) pobreza en 2005
y las mujeres  de pobreza y mayor de (cifras absolutas)
(1,25 délares 64 anos, 2005
EE.UU. al dia) (en miles)

Mujeres Hombres Mujeres  Hombres Mujeres Hombres
Vanuatu 2.601 3.830 1,5 - 215 93 61 62 - -
Viet Nam 2.540 3.604 1,4 21,5 85.029 29.927 27.639 27.462 10.143.000 8.096.000
Yemen 424 1.422 34 17,5 21.096 10.171 5.411 5.514 2.367.000 1.331.000
Europa y Asia Central 874.872 282.898 298.651 293.323 11.940.000 8.359.000
Albania 3.728 6.930 1,9 0,9 3.154 1.093 1.040 1.020 16.000 11.000
Armenia 3.893 6.150 1,6 10,6 3.018 993 1.096 928 185.000 136.000
Austria 18.397 40.000 2,2 - 8.292 2.650 2.788 2.854 - -
Azerbaiyan 3.960 6.137 1,5 0,0 8.352 2.707 2.930 2.715 1.000 1.000
Belarus 6.236 9.835 1,6 0,0 9.795 2.944 3.532 3.319 0 0
Bélgica 22182 40.000 1,8 - 10.398 3.569 3.391 3.438 - -
Bosnia y Herzegovina 2.864 4.341 15 0,2 3.915 1.225 1.365 1.325 4.000 3.000
Bulgaria 7.176 11.010 1,5 0,0 7.745 2.398 2.688 2.658 0 0
Croacia 10.587 15.687 1,5 0,0 4.551 1.490 1.537 1.525 0 0
Chipre 16.805 27.808 1,7 - 836 268 292 277 - -
Republica Checa 13.992 27.440 2,0 0,0 10.192 2.947 3.611 3.635 0 0
Dinamarca 28.766 39.288 1,4 - 5.417 1.836 1.773 1.808 - -
Estonia 12.112 19.430 1,6 0,0 1.344 427 477 440 0 0
Finlandia 26.795 37.739 1,4 - 5.246 1.746 1.731 1.769 - -
Francia 23.945 37.169 1,6 - 60.991 21.164 19.932 19.895 - -
Georgia 1.731 5.188 3,0 13,4 4473 1.485 1.565 1.423 401.000 200.000
Alemania 21.823 37.461 1,7 - 82.652 27.395 27.252 28.005 - -
Grecia 16.738 30.184 1,8 - 11.100 3.614 3.708 3.778 - -
Hungria 14.058 22.098 1,6 0,0 10.086 3.124 3.531 3.431 0 0
Islandia 28.637 40.000 1,4 - 296 100 96 99 - -
Ilanda 21.076 40.000 1,9 - 4.143 1.320 1.402 1.422 - -
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Pais Estimacion de los ingresos  Relacion entre  Porcentaje de la Estimacion de  Estimacion de  Estimacion de la Estimacion de la
(por orden alfabético inglés, devengados (en dolares poblacion que la poblacion la poblacion poblacion de poblacion que vive por
por regiones) PPA) 2005 1 vive por debajo total en 2005 menor de 15-64 aiios, debajo del umbral de
por los hombres del umbral (en miles) 15 afos 2005 (en miles) pobreza en 2005
y las mujeres y mayor de (cifras absolutas)
(1,25 délares 64 anos, 2005
EE.UU. al dia) (en miles)

Mujeres Hombres Mujeres  Hombres Mujeres Hombres
Israel 20.497 31.345 1,5 - 6.692 2.544 2.082 2.066 - -
Italia 18.501 39.163 21 - 58.646 19.779 19.412 19.455 - -
Kazajstan 6.141 9.723 1,6 3,1 15.211 4.902 5.347 4.962 274.000 201.000
Kirguistan 1.414 2.455 1,7 218 5.204 1.920 1.661 1.622 664.000 471.000
Letonia 10.951 16.842 1,5 0,0 2.302 714 822 766 0 0
Lituania 12.000 17.349 1,4 0,4 3.425 1.099 1.203 1.123 8.000 6.000
Luxemburgo 20.446 40.000 2,0 - 457 149 152 155 - -
Malta 12.834 25.623 2,0 - 403 123 138 142 - -
Moldova, Republica de 1.634 2.608 1,6 8,1 3.877 1.204 1.374 1.299 183.000 133.000
Paises Bajos 25.625 39.845 1,6 - 16.328 5.316 5.450 5.561 - -
Noruega 30.749 40.000 1,3 - 4.639 1.589 1.502 1.548 - -
Polonia 10.414 17.493 1,7 0,1 38.196 11.298 13.556 13.342 23.000 16.000
Portugal 15.294 25.881 1,7 - 10.528 3.428 3.595 3.505 - -
Rumania 7.443 10.761 1,4 0,8 21.628 6.583 7.563 7.481 91.000 71.000
Rusia, Federacién de 8.476 13.581 1,6 0,2 143.953 41.586 53.080 49.287 134.000 96.000
Eslovaquia 1M.777 20.218 1,7 0,3 5.387 1.536 1.936 1.915 8.000 6.000
Eslovenia 17.022 27.779 1,6 0,0 1.999 595 693 712 0 0
Espafia 18.335 36.324 2,0 - 43.397 13.561 14.773 15.063 - -
Suecia 29.044 36.059 1,2 - 9.038 3.130 2.907 3.000 - -
Suiza 25.056 40.000 1,6 - 7.424 2.385 2.530 2.509 - -
Tayikistan 992 1.725 1,7 215 6.550 2.833 1.890 1.827 812.000 596.000
Ex Republica Yugoslava 4.676 9.734 21 0,5 2.034 627 697 709 6.000 4.000
de Macedonia
Turquia 4.385 12.368 28 2,7 72.970 24.720 23.820 24.430 1.305.000 680.000
Turkmenistan 6.108 9.596 1,6 248 4.833 1.762 1.558 1.514 684.000 515.000
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Pais Estimacion de los ingresos  Relacion entre  Porcentaje de la Estimacion de  Estimacion de  Estimacion de la Estimacion de la
(por orden alfabético inglés, devengados (en dolares los ingresos poblacion que  la poblacion la poblacion poblacion de poblacion que vive por
por regiones) PPA) 2005 1 devengados vive por debajo total en 2005 menor de 15-64 aiios, debajo del umbral de
por los hombres del umbral (en miles) 15 afos 2005 (en miles) pobreza en 2005
y las mujeres  de pobreza y mayor de (cifras absolutas)
(1,25 délares 64 anos, 2005
EE.UU. al dia) (en miles)
Mujeres Hombres Mujeres  Hombres Mujeres Hombres
Ucrania 4.970 9.067 1,8 0,1 46.918 14.424 16.924 15.569 28.000 19.000
Reino Unido 26.242 40.000 1,5 - 60.245 20.511 19.947 19.787 - -
Uzbekistan 1.547 2.585 1,7 46,3 26.593 10.084 8.300 8.209 7.113.000 5.194.000

- =No se dispone de datos.

" Debido a la falta de datos sobre los ingresos desglosados por sexo, el ingreso devengado por las mujeres y los hombres se han estimado, a grosso modo, sobre la base de la relacion entre el salario no agricola de las mujeres y
el salario no agricola de los hombres, los porcentajes de mujeres y hombres de la poblacion econdmicamente activa, la poblacion total de hombres y mujeres y el PIB por habitante (paridad del poder adquisitivo (PPA) en ddlares
de los Estados Unidos). Para calcular los valores de la relacion entre los salarios se han utilizado datos correspondientes al afio mas reciente disponible entre 1996 y 2005. Para mayores informaciones sobre los métodos de
calculo, véase la Nota técnica 1, en PNUD: Informe sobre el desarrollo humano 2007-2008 La lucha contra el cambio climatico: Solidaridad frente a un mundo dividido (Nueva York, 2007).

Fuentes: Adaptado del PNUD: Informe sobre el desarrollo humano 2007-2008 La lucha contra el cambio climatico: Solidaridad frente a un mundo dividido (Nueva York, 2007), cuadro 28, y Banco Mundial: Povcalnet, en
http://iresearch.worldbank.org/PovcalNet/povcalNet.html, consultado en octubre de 2008. La estimacion del ingreso devengado (PPA en délares de los Estados Unidos) se calculé sobre la base de datos relativos al PIB por
habitante (PPA en dolares de los Estados Unidos) y los datos sobre la poblacion procedentes del Banco Mundial: World Development Indicators 2007 (CD-ROM) (Washington, D.C., 2007), a menos que se indique otra cosa en el
cuadro 28 del PNUD, op. cit.; datos de la OIT sobre los salarios: base de datos LABORSTA, en http://laborsta.ilo.org, consultado en abril de 2007; datos de la OIT sobre la poblacién econémicamente activa: Indicadores Clave del
Mercado de Trabajo, cuarta edicion (CD-ROM) (Ginebra, 2005). Datos sobre ciertos paises extraidos de A. Heston, R. Summers y B. Aten: Penn World Table Version 6.2, University of Pennsylvania, Center for International
Comparisons of Production, Income and Prices, Filadelfia, http://pwt.econ.upenn.edu, consultado en junio de 2007. Los datos difieren de la definicién reconocida.
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Cuadro B. Proyecciones del nimero de mujeres de 15 a 49 afios, estimaciones del numero de mujeres embarazadas en edad
de trabajar, 2010, 2020 y 2050, y de mujeres embarazadas en la fuerza de trabajo, 2010 y 2020, Estados Miembros
de la OIT con datos disponibles y totales regionales

Pais Mujeres de 15 a 49 afios
(por orden alfabético inglés, . i . . i . . i .
por regiones) Proyecciones del nimero de mujeres Estimaciones del numero de mujeres Estimaciones del numero de mujeres
embarazadas en edad de trabajar embarazadas en la fuerza de trabajo
2010 2020 2050 2010 2020 2050 2010 2020
Total de todos los paises con datos
disponibles 1.744.861.000 1.858.287.000 2.068.812.000 136.217.000 135.339.000 123.425.000 78.239.000 80.447.000
Africa 236.388.000 295.164.000 524.096.000 36.215.000 38.644.000 39.537.000 21.363.000 23.064.000
Argelia 10.237.000 10.988.000 11.028.000 726.000 707.000 613.000 322.000 347.000
Angola 4.242.000 5.587.000 11.998.000 861.000 1.007.000  1.133.000 650.000 758.000
Benin 2.257.000 3.059.000 5.918.000 383.000 421.000 445.000 207.000 228.000
Botswana 439.000 418.000 710.000 48.000 47.000 42.000 22.000 22.000
Burkina Faso 3.458.000 4.742.000 9.961.000 688.000 774.000 826.000 546.000 619.000
Burundi 2.159.000 2.726.000 7.211.000 449.000 550.000 795.000 418.000 514.000
Camer(n 4.395.000 5.370.000 8.822.000 646.000 639.000 588.000 349.000 351.000
Cabo Verde 152.000 185.000 249.000 16.000 16.000 15.000 6.000 6.000
Republica Centroafricana 1.024.000 1.245.000 2.100.000 162.000 164.000 150.000 111.000 113.000
Chad 2.445.000 3.308.000 7.881.000 520.000 605.000 694.000 339.000 399.000
Comoras 224.000 295.000 444000 28.000 29.000 28.000 17.000 17.000
Congo 1.015.000 1.435.000 2.037.000 134.000 137.000 138.000 73.000 75.000
Cote d'lvoire 4.759.000 6.054.000 9.195.000 693.000 693.000 626.000 439.000 499.000
Republica Democratica del Congo 14.757.000 20.143.000 50.349.000 3.375.000 4.058.000  4.716.000 1.381.000 1.486.000
Djibouti 213.000 265.000 380.000 24.000 25.000 24.000 13.000 14.000
Egipto 20.860.000 24.688.000 29.160.000 1.858.000 1.817.000  1.614.000 448.000 442.000
Guinea Ecuatorial 123.000 151.000 315.000 21.000 24.000 25.000 11.000 13.000
Eritrea 1.230.000 1.673.000 3.066.000 199.000 201.000 216.000 121.000 122.000

oxauy



01¢

Pais
(por orden alfabético inglés,
por regiones)

Mujeres de 15 a 49 afios

Proyecciones del numero de mujeres

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en edad de trabajar

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en la fuerza de trabajo

2010 2020 2050 2010 2020 2050 2010 2020
Etiopia 20.550.000 26.523.000 49.081.000 3.316.000 3.562.000  3.585.000 2.507.000 2.701.000
Gabén 376.000 443.000 521.000 35.000 34.000 31.000 22.000 22.000
Gambia 417.000 531.000 950.000 61.000 65.000 66.000 37.000 38.000
Ghana 134.000 172.000 10.600.000 707.000 713.000 666.000 497.000 509.000
Guinea 2.343.000 3.090.000 5.951.000 388.000 422.000 449.000 322.000 350.000
Guinea-Bissau 399.000 550.000 1.408.000 91.000 112.000 143.000 58.000 72.000
Kenya 9.246.000 12.166.000 22.837.000 1.531.000 1.583.000  1.672.000 1.086.000 1.131.000
Lesotho 465.000 449.000 654.000 58.000 55.000 44.000 27.000 26.000
Liberia 836.000 1.117.000 3.254.000 207.000 257.000 339.000 115.000 144.000
Jamahiriya Arabe Libia 1.759.000 2.018.000 2.190.000 146.000 128.000 122.000 68.000 78.000
Madagascar 4.997.000 6.636.000 11.887.000 744.000 799.000 830.000 588.000 634.000
Malawi 3.172.000 4.178.000 8.646.000 596.000 671.000 714.000 514.000 586.000
Mali 3.479.000 4.848.000 9.304.000 633.000 728.000 800.000 477.000 555.000
Mauritania 833.000 1.101.000 1.611.000 104.000 106.000 105.000 59.000 60.000
Mauricio 350.000 347.000 306.000 19.000 18.000 16.000 9.000 9.000
Marruecos 9.297.000 10.243.000 9.723.000 652.000 628.000 529.000 202.000 206.000
Mozambique 5.207.000 6.331.000 10.853.000 849.000 859.000 832.000 704.000 711.000
Namibia 540.000 617.000 799.000 55.000 57.000 51.000 26.000 29.000
Niger 3.469.000 4.935.000 13.293.000 761.000 990.000  1.504.000 558.000 732.000
Nigeria 33.839.000 43.214.000 77.297.000 6.051.000 6.098.000  5.611.000 2.645.000 2.669.000
Rwanda 2.572.000 3.203.000 6.164.000 465.000 487.000 488.000 381.000 402.000
Santo Tomé y Principe 45.000 57.000 76.000 5.000 5.000 5.000 2.000 2.000
Senegal 3.280.000 4.205.000 6.693.000 446.000 455.000 445.000 261.000 269.000
Sierra Leona 1.417.000 1.820.000 3.641.000 282.000 321.000 346.000 171.000 196.000
Somalia 2.238.000 2.995.000 5.652.000 392.000 438.000 463.000 247.000 277.000
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Pais

(por orden alfabético inglés,

por regiones)

Mujeres de 15 a 49 afios

Proyecciones del numero de mujeres

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en edad de trabajar

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en la fuerza de trabajo

2010 2020 2050 2010 2020 2050 2010 2020
Sudéfrica 12.409.000 12.064.000 14.294.000 1.063.000 1.001.000 818.000 544.000 512.000
Sudan 10.026.000 12.337.000 18.823.000 1.241.000 1.276.000  1.214.000 298.000 308.000
Swazilandia 259.000 248.000 379.000 32.000 31.000 26.000 11.000 11.000
Tanzania, Republica Unida de 10.106.000 12.728.000 23.484.000 1.618.000 1.662.000  1.529.000 1.423.000 1.468.000
Togo 1.682.000 2.236.000 3.820.000 250.000 259.000 231.000 129.000 134.000
Tunez 3.068.000 3.122.000 2.702.000 174.000 171.000 147.000 67.000 80.000
Uganda 7.287.000 10.975.000 24.998.000 1.558.000 1.868.000  2.215.000 1.260.000 1.525.000
Zambia 2.889.000 3.668.000 6.310.000 480.000 501.000 492.000 341.000 355.000
Zimbabwe 3.413.000 3.665.000 5.071.000 378.000 371.000 319.000 234.000 238.000
Las Américas 242.881.000 258.682.000 266.768.000 15.935.000 15.434.000 14.086.000 10.284.000 10.485.000
Argentina 10.291.000 11.229.000 11.349.000 698.000 676.000 604.000 484.000 521.000
Bahamas 95.000 101.000 99.000 6.000 6.000 5.000 4.000 4.000
Barbados 73.000 65.000 49.000 3.000 3.000 3.000 3.000 2.000
Belice 79.000 95.000 118.000 7.000 7.000 6.000 4.000 4.000
Bolivia 2.529.000 3.054.000 3.681.000 261.000 249.000 197.000 169.000 169.000
Brasil 53.955.000 57.288.000 56.751.000 3.634.000 3.402.000  2.956.000 2.413.000 2.366.000
Canada 8.188.000 8.095.000 8.421.000 347.000 372.000 440.000 276.000 308.000
Chile 4.554.000 4.567.000 4.251.000 253.000 250.000 225.000 112.000 125.000
Colombia 13.212.000 14.264.000 13.714.000 863.000 837.000 722.000 641.000 671.000
Costa Rica 1.262.000 1.366.000 1.366.000 79.000 76.000 71.000 46.000 53.000
Cuba 3.021.000 2.536.000 1.683.000 115.000 111.000 82.000 69.000 69.000
Republica Dominicana 2.580.000 2.819.000 3.340.000 231.000 228.000 184.000 124.000 137.000
Ecuador 3.703.000 4.183.000 4.072.000 278.000 266.000 217.000 199.000 209.000
El Salvador 2.008.000 2.318.000 2.350.000 156.000 152.000 126.000 86.000 93.000
Granada 28.000 29.000 20.000 2.000 2.000 1.000 - -
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Pais
(por orden alfabético inglés,
por regiones)

Mujeres de 15 a 49 afios

Proyecciones del numero de mujeres

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en edad de trabajar

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en la fuerza de trabajo

2010 2020 2050 2010 2020 2050 2010 2020
Guatemala 3.502.000 4.590.000 7.361.000 459.000 476.000 402.000 168.000 183.000
Guyana 213.000 198.000 97.000 12.000 11.000 5.000 6.000 6.000
Haiti 2.393.000 2.769.000 3.823.000 271.000 268.000 232.000 170.000 183.000
Honduras 2.049.000 2.531.000 2.995.000 201.000 198.000 162.000 129.000 136.000
Jamaica 722.000 708.000 617.000 53.000 50.000 35.000 31.000 30.000
México 32.099.000 34.504.000 28.404.000 2.023.000 1.828.000  1.468.000 928.000 914.000
Nicaragua 1.610.000 1.975.000 1.931.000 140.000 135.000 104.000 54.000 55.000
Panamé& 916.000 1.022.000 1.164.000 70.000 69.000 62.000 43.000 46.000
Paraguay 1.742.000 2.147.000 2.392.000 154.000 152.000 136.000 117.000 123.000
Peru 8.003.000 9.027.000 8.900.000 587.000 572.000 478.000 399.000 427.000
Santa Lucia 47.000 47.000 48.000 3.000 3.000 3.000 2.000 2.000
San Vicente y las Granadinas 34.000 33.000 21.000 2.000 2.000 1.000 2.000 1.000
Suriname 122.000 119.000 86.000 9.000 8.000 5.000 4.000 3.000
Trinidad y Tabago 374.000 341.000 268.000 20.000 18.000 15.000 11.000 10.000
Estados Unidos 74.909.000 77.098.000 86.866.000 4.352.000 4.374.000  4.583.000 3.122.000 3.138.000
Uruguay 860.000 902.000 766.000 50.000 47.000 40.000 36.000 36.000
Venezuela, Republica Bolivariana de 7.708.000 8.662.000 9.765.000 599.000 586.000 516.000 432.000 461.000
Asiay el Pacifico 1.044.293.000 1.097.535.000 1.106.110.000 73.556.000 71.535.000 61.026.000 39.819.000  40.436.000
Afganistan 7.734.000 10.736.000 20.556.000 1.441.000 1.797.000  2.019.000 620.000 855.000
Australia 5.204.000 5.296.000 5.704.000 263.000 281.000 304.000 193.000 211.000
Bahrein 199.000 219.000 243.000 13.000 12.000 13.000 4.000 5.000
Bangladesh 40.605.000 47.971.000 62.679.000 3.989.000 3.965.000  3.470.000 2.265.000 2.263.000
Brunei Darussalam 120.000 141.000 167.000 8.000 8.000 9.000 4.000 4.000
Camboya 4.146.000 4.872.000 6.205.000 399.000 415.000 371.000 318.000 333.000
China 367.889.000 337.141.000 266.010.000 17.718.000 17.677.000 14.510.000 14.794.000 14.780.000
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Pais
(por orden alfabético inglés,
por regiones)

Mujeres de 15 a 49 afios

Proyecciones del numero de mujeres

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en edad de trabajar

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en la fuerza de trabajo

2010 2020 2050 2010 2020 2050 2010 2020
Fiji 229.000 238.000 209.000 17.000 16.000 11.000 10.000 10.000
India 304.778.000 346.496.000 384.443.000 26.788.000 24.957.000 20.234.000 9.689.000 9.133.000
Indonesia 65.099.000 69.228.000 65.365.000 4.239.000 3.826.000  3.380.000 2.305.000 2.190.000
Iran, Republica Islamica del 21.959.000 23.553.000 21.536.000 1.174.000 1.228.000  1.146.000 588.000 701.000
Iraq 8.172.000 10.560.000 15.755.000 941.000 1.018.000  1.021.000 226.000 288.000
Japén 27.335.000 24.964.000 16.461.000 1.011.000 864.000 736.000 647.000 566.000
Jordania 1.641.000 2.032.000 2.440.000 155.000 146.000 130.000 53.000 61.000
Republica de Corea 12.872.000 11.400.000 6.686.000 433.000 396.000 288.000 241.000 229.000
Kuwait 760.000 894.000 1.103.000 52.000 51.000 59.000 31.000 34.000
Republica Democrética Popular Lao 1.639.000 2.069.000 2.285.000 160.000 158.000 126.000 92.000 92.000
Libano 1.028.000 1.087.000 1.154.000 74.000 72.000 62.000 33.000 37.000
Malasia 7.180.000 8.173.000 8.976.000 552.000 528.000 476.000 297.000 330.000
Mongolia 827.000 886.000 736.000 49.000 47.000 39.000 29.000 28.000
Myanmar 15.132.000 16.111.000 12.787.000 870.000 807.000 678.000 613.000 580.000
Nepal 7.740.000 9.574.000 13.322.000 814.000 846.000 794.000 448.000 484.000
Nueva Zelandia 1.020.000 992.000 1.048.000 57.000 56.000 55.000 42.000 42.000
Oman 692.000 875.000 1.044.000 61.000 66.000 61.000 19.000 33.000
Pakistan 43.722.000 54.323.000 70.105.000 4.681.000 4.869.000  4.322.000 1.806.000 2.514.000
Papua Nueva Guinea 1.652.000 2.028.000 2.908.000 188.000 195.000 181.000 136.000 142.000
Filipinas 23.849.000 27.794.000 34.384.000 2.272.000 2.178.000  1.841.000 1.397.000 1.482.000
Qatar 179.000 212.000 254.000 14.000 14.000 14.000 6.000 6.000
Samoa 43.000 46.000 49.000 4.000 4.000 3.000 2.000 2.000
Arabia Saudita 6.881.000 8.795.000 10.948.000 631.000 646.000 594.000 138.000 177.000
Singapur 1.165.000 1.058.000 815.000 37.000 43.000 37.000 24.000 32.000
Islas Salomén 134.000 172.000 241.000 15.000 16.000 15.000 9.000 9.000
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Pais
(por orden alfabético inglés,
por regiones)

Mujeres de 15 a 49 afios

Proyecciones del numero de mujeres

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en edad de trabajar

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en la fuerza de trabajo

2010 2020 2050 2010 2020 2050 2010 2020
Sri Lanka 5.758.000 5.714.000 3.866.000 290.000 273.000 208.000 117.000 110.000
Republica Arabe Siria 5.741.000 7.066.000 8.359.000 542.000 508.000 451.000 243.000 265.000
Tailandia 18.275.000 17.830.000 13.781.000 913.000 838.000 718.000 674.000 628.000
Timor-Leste 279.000 364.000 908.000 52.000 63.000 76.000 32.000 39.000
Emiratos Arabes Unidos 1.050.000 1.300.000 1.540.000 72.000 70.000 81.000 32.000 38.000
Vanuatu 59.000 72.000 113.000 7.000 7.000 7.000 5.000 6.000
Viet Nam 25.854.000 27.343.000 25.669.000 1.643.000 1.557.000  1.363.000 1.326.000 1.269.000
Yemen 5.652.000 7.910.000 15.256.000 915.000 1.016.000  1.123.000 311.000 428.000
Europa y Asia Central 221.299.000 206.906.000 171.838.000 10.511.000 9.726.000  8.776.000 6.773.000 6.462.000
Albania 843.000 845.000 697.000 52.000 49.000 38.000 30.000 28.000
Armenia 858.000 764.000 444.000 38.000 32.000 23.000 22.000 20.000
Austria 1.952.000 1.696.000 1.579.000 77.000 79.000 81.000 58.000 61.000
Azerbaiyan 2.626.000 2.486.000 1.888.000 143.000 139.000 107.000 106.000 115.000
Belarus 2.517.000 2.187.000 1.287.000 89.000 77.000 57.000 66.000 58.000
Bélgica 2.367.000 2.196.000 2.076.000 109.000 108.000 104.000 73.000 74.000
Bosnia y Herzegovina 974.000 874.000 549.000 34.000 32.000 25.000 28.000 27.000
Bulgaria 1.786.000 1.558.000 841.000 65.000 53.000 39.000 38.000 32.000
Croacia 1.057.000 949.000 666.000 41.000 40.000 36.000 29.000 28.000
Chipre 231.000 235.000 239.000 11.000 12.000 13.000 8.000 9.000
Republica Checa 2.463.000 2.247.000 1.535.000 92.000 82.000 73.000 64.000 59.000
Dinamarca 1.243.000 1.211.000 1.105.000 60.000 61.000 57.000 46.000 46.000
Estonia 325.000 291.000 218.000 14.000 13.000 12.000 9.000 9.000
Finlandia 1.158.000 1.095.000 1.057.000 59.000 60.000 57.000 45.000 46.000
Francia 13.785.000 13.179.000 13.613.000 742.000 721.000 711.000 500.000 488.000
Georgia 1.138.000 979.000 560.000 46.000 41.000 29.000 20.000 18.000
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Pais

(por orden alfabético inglés,

por regiones)

Mujeres de 15 a 49 afios

Proyecciones del numero de mujeres

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en edad de trabajar

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en la fuerza de trabajo

2010 2020 2050 2010 2020 2050 2010 2020
Alemania 18.989.000 16.599.000 13.528.000 674.000 690.000 674.000 496.000 513.000
Grecia 2.663.000 2.453.000 1.916.000 102.000 94.000 95.000 70.000 69.000
Hungria 2.380.000 2.225.000 1.568.000 91.000 86.000 81.000 55.000 53.000
Islandia 75.000 76.000 69.000 4.000 4.000 4.000 4.000 3.000
Ilanda 1.140.000 1.164.000 1.271.000 68.000 63.000 67.000 49.000 48.000
Israel 1.737.000 1.984.000 2.334.000 136.000 133.000 124.000 84.000 84.000
Italia 13.011.000 11.141.000 9.700.000 516.000 460.000 472.000 312.000 290.000
Kazajstan 4.184.000 3.947.000 3.891.000 302.000 258.000 211.000 233.000 205.000
Kirguistan 1.530.000 1.651.000 1.499.000 117.000 103.000 80.000 69.000 63.000
Letonia 563.000 481.000 321.000 21.000 20.000 16.000 14.000 14.000
Lituania 872.000 745.000 475.000 31.000 30.000 23.000 21.000 22.000
Luxemburgo 122.000 129.000 160.000 6.000 7.000 8.000 4.000 4.000
Malta 95.000 94.000 79.000 4.000 4.000 4.000 2.000 3.000
Republica de Moldova 1.159.000 1.057.000 539.000 44.000 40.000 29.000 33.000 32.000
Montenegro 147.000 142.000 123.000 8.000 8.000 7.000 6.000 6.000
Paises Bajos 3.813.000 3.566.000 3.456.000 176.000 175.000 177.000 142.000 143.000
Noruega 1.089.000 1.079.000 1.165.000 56.000 59.000 61.000 45.000 47.000
Polonia 9.634.000 8.952.000 5.183.000 360.000 320.000 242.000 238.000 223.000
Portugal 2.538.000 2.374.000 1.805.000 110.000 99.000 94.000 81.000 73.000
Rumania 5.396.000 4.916.000 2.767.000 203.000 170.000 129.000 120.000 102.000
Federacion de Rusia 36.772.000 32.333.000 21.732.000 1.489.000 1.240.000  1.048.000 1.106.000 944.000
Serbia 2.516.000 2.392.000 1.953.000 127.000 117.000 104.000 87.000 87.000
Eslovaquia 1.407.000 1.300.000 825.000 53.000 47.000 39.000 37.000 35.000
Eslovenia 466.000 411.000 286.000 18.000 16.000 14.000 14.000 12.000
Espafia 10.833.000 9.661.000 8.218.000 476.000 408.000 436.000 326.000 291.000
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Pais
(por orden alfabético inglés,
por regiones)

Mujeres de 15 a 49 afios

Proyecciones del numero de mujeres

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en edad de trabajar

Estimaciones del nimero de mujeres
embarazadas en la fuerza de trabajo

2010 2020 2050 2010 2020 2010 2020
Suecia 2.064.000 1.983.000 2.124.000 105.000 112.000 78.000 84.000
Suiza 1.732.000 1.581.000 1.736.000 70.000 78.000 57.000 66.000
Tayikistan 1.901.000 2.259.000 2.716.000 190.000 192.000 98.000 103.000
Ex Republica Yugoslava de Macedonia 529.000 495.000 313.000 22.000 20.000 12.000 11.000
Turquia 21.099.000 23.012.000 21.661.000 1.377.000 1.308.000 411.000 383.000
Turkmenistan 1.494.000 1.622.000 1.577.000 110.000 103.000 75.000 74.000
Ucrania 11.512.000 9.587.000 5.633.000 414.000 345.000 289.000 252.000
Reino Unido 14.456.000 13.761.000 13.937.000 734.000 752.000 550.000 572.000
Uzbekistan 8.058.000 8.942.000 8.924.000 627.000 569.000 413.000 433.000
—=no se dispone de datos.

Fuentes: Basado en ONUDAES, Divisidn de la Poblacién, Previsiones demograficas mundiales: Revisién de 2006 (Nueva York, 2007), y OIT, proyecciones sobre la fuerza de trabajo para 2020.
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Cuadro C. Nifos: proyecciones de la tasa de mortalidad de los recién nacidos y de los nifios, nifios escolarizados y nifios que trabajan,

Estados Miembros de la OIT seleccionados, 2003, 2004, 2005-2010 y ultimo aio con datos disponibles

Pais Mortalidad Nifios escolarizados Nifios que trabajan (afio mas reciente sobre el que se dispone de datos)
(por orden alfabético
inglés, por regiones)
Proyecciones Proyecciones  Tasa neta de Tasa de supervivencia Proporcion total de Edad al Estimacion de la proporcion  Estimacion de la proporcion  Estimacion de la proporcion de
de las tasas de las tasas de  escolarizacion en la escolar hasta el 5.°grado  escolarizacion en la terminar la minima de nifios trabajadores de 5a de todos los nifios todos los nifos trabajadores
de mortalidad mortalidad de  educacion primaria, 2003 o 2004 (u otro afio educacion secundaria  escolaridad legal para 14 afios de edad (%) trabajadores que solamente  que trabajan y asisten a la
de los recién  los nifios 2003 0 2004 (u otro cuando asi se especifique; basica (todos los obligatoria trabajar trabajan (%) escuela (%)
nacidos (probabilidad afo cuando asi se aplicable también a los programas, de 10 a 13
(por cada de que mueran  especifique) datos combinados de anos de edad) 2003 o
1.000 nifios antes de nifias y nifios, cuando 2004 (u otro afio cuando
nacidos vivos) los 5 afos) se indique «AS»: ambos  asi se especifique;
2005-2010 (por cada Sexos) aplicable también a los
1.000 nifios datos combinados de
nacidos vivos) nifias y nifios cuando
2005-2010 se indique «AS»:
ambos sexos)
Nifias y nifios  Nifias y nifios Nifas Nifios Ninas Nifios Nifas Nifios Nifas y Ninasy  Niias  Nifios Total Nifas  Nifios Total Nifas Nifios Total
nifios Nifios nifias y nifias y nifias
nifos nifos y nifios
Africa
Burkina Faso 116 186 35 46 78 74 14 19 16 15 443 31,0 37,9 69,8 71,6 70,4 30,2 284 29,6
Burundi 99 173 54 60 62 64 14 18 12 16 52,6 411 63,5 65,4 44,6 36,5 34,6 55,4 63,5
Chad 112 195 46 68 39 51 9 28 15 14 79,8 75,6 59,9 68,8 34,0 40,1 312 66,0 59,9
Ghana 56 91 65 65 65 62 59 68 15 15 245 24,0 243 37,6 373 374 62,4 62,7 62,6
(2005) (2005 (2005) (2005) (2005) (2005)
)
Guinea 97 147 58 69 76 87 21 43 16 16 66,2 50,0 99,2 99,4 98,3 038 0,6 17 99,2
Lesotho 59 13 88 83 69 58 51 40 - 15 43,2 36,8 28,3 16,5 23,6 "7 83,5 76,4 28,3
Madagascar 4l 118 89 89 58 56 25 25 16 15 40,2 28,4 91,4 89,8 86,6 8,6 100,0 100,0 100,0
Malawi 103 167 98 93 38 50 37 44 eno 14 249 21,0 23,0 20,1 19,5 20,0 79,9 80,5 80,0
(2002) (2002)
Mali 126 206 43 50 70 78 23 37 15 15 57,6 352 46,7 60,8 70,7 64,5 39,2 29,3 355
Namibia 37 7 76 7 90 87 80 68 16 14 13,7 12,2 12,9 138 8,1 111 86,2 91,9 88,9
Rwanda 112 191 75 72 49 43 17 19 13 14 46,5 38,8 413 42,5 255 58,7 57,5 74,5 413
Sudéfrica 39 73 89 88 87 82 97 92 15 15 26,1 234 248 6,9 73 6,9 93,1 92,7 93,1
Swazilandia 64 135 77 76 80 74 51 49 - 15 19,6 12,6 23,2 22,2 14,0 76,8 778 86,0 23,2
Togo 88 127 72 85 73 79 38 69 15 14 83,4 75,6 424 478 22,6 57,6 52,2 74 424
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Pais Mortalidad Nifios escolarizados Nifios que trabajan (afio mas reciente sobre el que se dispone de datos)
(por orden alfabético
inglés, por regiones)

Proyecciones Proyecciones  Tasa neta de Tasa de supervivencia Proporcion total de Edad al Edad Estimacion de la proporcion  Estimacion de la proporcion  Estimacion de la proporcion de
de las tasas de las tasas de  escolarizacion en la escolar hasta el 5.°grado  escolarizacion en la terminar la minima de nifios trabajadores de 5a de todos los nifios todos los nifos trabajadores
de mortalidad mortalidad de  educacion primaria, 2003 o 2004 (u otro afio educacion secundaria  escolaridad legal para 14 afos de edad (%) trabajadores que solamente  que trabajan y asisten a la
de los recién  los nifios 2003 0 2004 (u otro cuando asi se especifique;  basica (todos los obligatoria trabajar trabajan (%) escuela (%)
nacidos (probabilidad afio cuando asi se aplicable también a los programas, de 10a 13
(por cada de que mueran  especifique) datos combinados de anos de edad) 2003 o
1.000 nifios antes de nifias y nifios, cuando 2004 (u otro afio cuando
nacidos vivos) los 5 afos) se indique «AS»: ambos asi se especifique;
2005-2010 (por cada Sexos) aplicable también a los
1.000 nifios datos combinados de
nacidos vivos) nifias y nifios cuando
2005-2010 se indique «AS»:
ambos sexos)
Nifias y nifios  Nifias y nifios Nifias Nifios Nifias Nifios Nifias Nifios Nifias y Nifasy  Nifias  Nifios Total Nifias  Nifios Total Nifias Nifios Total
nifios Nifios nifias y nifias y nifias
nifios nifios y nifios
Asia
Camboya 87 125 96 100 61 58 37 50 15 14 45,0 446 448 18,2 20,2 19,2 81,8 79,8 80,8
India 60 86 84 90 84 84 63 7 14 14 9,7 59 94,2 93,8 89,9 58 10,4 10,1 94,2
AS AS
Las Américas
Belice 29 39 96 95 - - 95 96 14 14 8,1 4,6 6,3 14,8 178 15,9 85,2 82 84
Brasil 24 30 - - - - 129 123 14 16 77 37 57 78 56 7,0 92,2 94 93
(2002) (2002)
Republica
Dominicana 30 43 87 85 65 54 85 76 - 14 21,3 73 14,3 57 6,8 6,3 94,3 93,2 93,7
Guatemala 30 42 91 95 76 79 49 58 15 14 245 1,7 18,2 29,4 32,5 30,6 70,6 67,5 69,4
Guyana 43 59 93 94 65 64 118 118 15 15 42,5 34,7 79 57 56 92,1 96,7 94,4 79
(2002) (2002) AS AS
Honduras 28 43 92 90 - - 64 56 13 14 13,3 5,0 9,2 459 30,0 413 54,1 70,0 58,7
Trinidad y Tabago - 18 92 92 100 100 86 83 12 16 54 58 215 0,0 21,2 87,2 100,0 78,8 12,8
AS AS
Europa
Ucrania 15 17 82 82 - - 93 94 15 16 31 18 24 28 1,5 23 97,2 98,5 97,7

- =No se dispone de datos. eno = Escolaridad no obligatoria. AS = Ambos sexos.

Los datos sobre las estimaciones de los porcentajes de nifios que trabajan se presentan para todos los paises en los que el programa IPEC de la OIT y su Programa de informacion estadistica y seguimiento en materia de trabajo infantil (SIMPOC) han realizado encuestas y
evaluaciones. Asimismo, se presentan datos para los paises en los que se han obtenido datos similares a través de encuestas — en particular los Estudios sobre la Medicion de Niveles de Vida del Banco Mundial y las Encuestas Agrupadas de Indicadores Miltiples del
UNICEF. Debido a las diferencias entre los instrumentos de encuesta utilizados y a las diferentes fechas en que se efectuaron las encuestas, las estimaciones relativas a los nifios trabajadores no permiten comparaciones cabales entre los paises. Es necesario actuar con
precaucion al formular conclusiones acerca de los niveles relativos de actividad econdmica de los nifios entre los distintos paises y regiones basandose en los datos publicados.

9)jusosp oleqel; |op ale owoo oisugb ap pepjenbi e



Cuadro D. Jdvenes: poblacion, edad al casarse, final de la escolaridad obligatoria y admision en el empleo, tasas de actividad, alfabetizacion,
mujeres y hombres jovenes de 15 a 24 aiios; Estados Miembros de la OIT seleccionados; ultimos datos disponibles aprox. 2005

61¢

Pais Estimaciondela  Edades importantes Tasas de actividad de los jovenes Tasa de alfabetizacion de
(por orden alfabético  poblacion de 15 a los jévenes
inglés, por regiones) 24 afos de edad
(en miles), 2005

Edad media Edaddefinde Edad minima al Edad minima Estimacion de la Estimacion de la

al casarse escolarizacion ~ casarse legal para proporcion de jovenes  proporcion de jovenes

(edad media  obligatoria trabajar de 15 a 19 afos de 20 a 24 afios

dela econdémicamente econdmicamente

poblacién activos (tasa de activos (tasa de

soltera) actividad %), 2006 actividad %), 2006

Mujeres Hombres Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
y mujeres y mujeres

Africa
Angola 1.618 1.598 19,4 14 18 18 14 69,9 82,9 75,2 89,8 63 84
Benin 852 881 19,9 12 16 18 14 42,8 63,4 51,5 83,2 33 59
Botswana 214 217 26,9 - 14 16 14 15,4 15,9 50,7 65,0 96 92
Burkina Faso 1.346 1.376 18,9 16 19 20 15 71,0 76,8 75,6 85,9 25 38
Burundi 855 848 22,5 12 18 18 16 83,9 79,9 941 94,8 70 7
Camerln 1.745 1.757 20,2 na 15 18 14 34,1 38,9 53,7 84,6 - -
Republica 430 419 19,7 14 18 18 14 60,8 67,4 65,9 89,4 47 70
Centroafricana
Chad 957 948 18,1 15 15 18 14 53,5 457 62,5 64,5 23 56
Congo 396 395 22,6 16 - - 14 46,7 57,6 48,9 83,0 - -
Céte d'lvoire 1.990 1.993 22,0 - 18 18 14 324 59,8 39,2 94,3 52 71
Republica Democratica 5.741 5.741 20,0 15 15 14 14 55,7 72,5 69,0 93,1 63 78
del Congo
Djibouti 80 81 - - - - 16 34,3 48,6 54,7 85,1 - -
Guinea Ecuatorial 49 49 21,7 12 - - 14 48,1 82,9 50,1 95,5 95 95
Eritrea 456 451 19,6 eno 18 18 14 50,2 68,0 65,9 93,4 - -
Etiopia 7.818 7.825 20,5 eno 15 18 14 68,0 73,2 77,0 91,3 - -
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Pais Estimaciondela  Edades importantes Tasas de actividad de los jovenes Tasa de alfabetizacion de
(por orden alfabético  poblacion de 15 a los jovenes
inglés, por regiones) 24 afios de edad
(en miles), 2005

Edad media Edaddefinde Edad minima al Edad minima Estimacion de la Estimacion de la

al casarse escolarizacion ~ casarse legal para proporcion de jovenes  proporcion de jovenes

(edad media  obligatoria trabajar de 15 a 19 ainos de 20 a 24 afios

dela econdémicamente econdmicamente

poblacién activos (tasa de activos (tasa de

soltera) actividad %), 2006 actividad %), 2006

Mujeres Hombres Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
y mujeres y mujeres

Gabén 142 143 22,1 16 15 18 16 48,7 49,9 61,1 86,7 - -
Gambia 144 143 19,6 eno - - 14 48,5 59,2 57,5 86,8 - -
Ghana 2.322 2.405 21,2 15 18 18 15 34,9 34,0 67,1 68,7 55 76
Guinea 869 924 18,7 16 17 18 16 69,2 70,0 78,9 85,9 34 59
Guinea-Bissau 150 148 - - 18 18 14 62,1 78,7 66,8 92,4 - -
Kenya 3.916 3.931 21,7 14 16 18 16 56,5 66,8 66,2 94,0 81 80
Lesotho 235 226 21,3 - 21 21 15 244 33,0 47,2 81,2 - -
Liberia 329 334 20,2 16 18 21 16 47,3 48,8 56,0 83,0 - -
Madagascar 1.813 1.814 20,6 16 18 18 15 61,6 58,0 75,5 81,2 68 73
Malawi 1.279 1.273 18,9 eno 18 18 14 76,6 71,1 85,1 90,4 71 82
Mali 1.353 1.393 18,4 15 15 18 15 65,5 68,0 70,9 79,1 17 32
Mozambique 2.011 2.004 18,0 eno 18 18 15 61,7 42,5 85,0 83,6 - -
Namibia 213 216 26,4 16 - - 14 18,0 19,2 457 55,3 93 9N
Niger 1.307 1.394 17,6 16 14 16 14 66,3 89,0 71,0 94,8 23 52
Nigeria 13400 13.915 214 15 - - 15 32,0 62,0 38,2 82,0 - -
Rwanda 1.091 1.060 22,7 13 21 21 14 60,7 59,6 79,6 87,6 77 79
Sierra Leona 526 523 19,8 15 18 18 12 57,7 78,0 65,0 97,4 37 59
Sudafrica 4.780 4.844 27,9 15 12 14 15 32,2 34,6 51,3 80,1 94 93
Sudan 3.581 3.691 22,7 na 13 15 14 15,8 29,5 22,0 63,3 7 85
Swazilandia 136 135 26,0 - 16 18 15 19,4 289 37,4 874 90 87
Tanzania, Republica 4110 4126 20,5 13 15 18 14 71,4 70,1 91,1 92,2 76 81
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Pais Estimaciondela  Edades importantes Tasas de actividad de los jovenes Tasa de alfabetizacion de
(por orden alfabético  poblacion de 15 a los jovenes
inglés, por regiones) 24 afios de edad
(en miles), 2005

Edad media Edaddefinde Edad minima al Edad minima Estimacion de la Estimacion de la

al casarse escolarizacion ~ casarse legal para proporcion de jovenes  proporcion de jovenes

(edad media  obligatoria trabajar de 15a 19 afios de 20 a 24 afios

dela econdémicamente econdmicamente

poblacién activos (tasa de activos (tasa de

soltera) actividad %), 2006 actividad %), 2006

Mujeres Hombres Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
y mujeres y mujeres

Unida de
Togo 638 634 21,3 15 17 20 14 443 68,0 50,4 94,4 64 84
Uganda 2.924 2.941 19,6 - 18 16 14 70,2 72,8 75,4 84,8 7 83
Zambia 1.280 1.285 20,6 eno 21 21 15 65,7 74,6 75,7 94,1 66 73
Zimbabwe 1.645 1.641 21,1 - 16 18 14 35,1 55,8 61,9 89,8 - -
Américas
Bahamas 29 28 27,2 16 - - 14 28,7 37,4 78,6 70,0 - -
Barbados 20 21 31,8 16 16 16 15 255 38,3 87,1 90,1 - -
Belice 28 29 26,2 14 18 18 14 21,2 45,0 52,2 88,0 - -
Brasil 17473  17.869 234 14 16 16 16 39,5 51,2 65,8 85,9 98 96
Republica Dominicana 903 933 21,3 - - - 14 21,9 43,1 53,0 83,8 95 93
Guatemala 1.299 1.253 20,5 15 14 16 14 31,3 57,3 35,4 87,9 78 86
Guyana 72 73 278 15 16 16 15 22,8 51,8 46,8 88,6 - -
Haiti 996 1.010 22,3 - 18 18 15 39,4 51,5 63,6 82,1 - -
Honduras 744 769 20,4 13 16 18 14 37,6 70,8 58,5 92,0 91 87
Jamaica 251 252 33,2 14 18 18 15 11,9 18,4 59,1 79,6 - -
Suriname 44 45 18,6 12 15 18 14 47 19,8 234 61,0 94 96
Trinidad y Tabago 134 136 26,8 12 12 14 16 19,8 33,2 64,9 89,1 - -
Estados Unidos 20737  21.721 26,3 16" - - 16 46,3 455 73,0 79,7
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Pais Estimaciondela  Edades importantes Tasas de actividad de los jovenes Tasa de alfabetizacion de
(por orden alfabético  poblacion de 15 a los jovenes
inglés, por regiones) 24 afios de edad
(en miles), 2005

Edad media Edaddefinde Edad minima al Edad minima Estimacion de la Estimacion de la

al casarse escolarizacion ~ casarse legal para proporcion de jovenes  proporcion de jovenes

(edad media  obligatoria trabajar de 15 a 19 ainos de 20 a 24 afios

dela econdémicamente econdmicamente

poblacién activos (tasa de activos (tasa de

soltera) actividad %), 2006 actividad %), 2006

Mujeres Hombres Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
y mujeres y mujeres

Asia
Camboya 1.689 1.716 22,5 15 18 20 14 58,7 40,4 80,9 85,3 79 88
China 103.792  113.557 23,3 15 - - 16 55,8 48,8 85,8 89,7 99 99
India 102.078 109.176 19,9 14 18 21 14 22,4 424 30,6 82,3 68 84
Myanmar 4.929 5.005 24,5 - - - 15 52,4 53,9 59,7 87,5 93 96
Tailandia 5.411 5.483 235 16 17 17 15 18,5 33,0 64,1 77,2 98 98
Europa
Federacion de Rusia 11.997  12.306 218 15 16 16 16 111 16,2 57,0 67,4 100 100
Ucrania 3.628 3.703 21,7 15 17 18 16 10,9 12,5 57,4 72,3 100 100

- =No se dispone de informacién. na = No se aplica.

"Enla mayoria de los Estados.

Fuente: OIT.

eno = Escolaridad no obligatoria.
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Anexo

Cuadro E.

Numero de personas alistadas en el ejército expresado como proporcion
estimada de la poblaciéon masculina con edades comprendidas entre

los 17 y medio y los 29 aiios, Estados Miembros de la OIT
con datos y cifras regionales disponibles, 2005-2007

Ndmero de
personas alistadas
en el ejército (miles)

Pais
(por orden alfabético inglés,
por regiones)

Numero de hombres
con edades
comprendidas entre

Nuimero de personas
alistadas en el ejército
expresado como proporcion

2007 los 17 y medio y los estimada de la poblacion

29 afios (miles) masculina con edades

2005 comprendidas entre los 17y

medio y los 29 afios (%), 2005

Africa 2135 104.257 2,0
Argelia 138 4417 3,1
Angola 107 1.752 6,1
Benin 5 962 0,5
Botswana 9 249 3,6
Burkina Faso 11 1.610 0,7
Burundi 35 897 39
Cabo Verde 1 62 1,6
Camerun 14 2.084 0,7
Republica Centroafricana 3 467 0,6
Chad 17 1.084 1,6
Congo 10 418 2,4
Cote d'Ivoire 17 2.203 08
Republica Democratica del Congo 51 6.369 0,8
Djibouti 11 96 11,5
Egipto 469 8.714 54
Eritrea 202 585 34,5
Etiopia 153 8.642 1,8
Gabon 5 151 3,3
Gambia 1 171 0,6
Ghana 14 2.702 0,5
Guinea 12 993 1,2
Guinea-Bissau 9 163 55
Guinea Ecuatorial 1 51 2,0
Kenya 24 4.397 0,5
Lesotho 2 243 0,8
Jamahiriya Arabe Libia 76 810 9,4
Madagascar 14 2.019 0,7
Malawi 5 1.476 0,3
Mali 7 1.276 0,5
Marruecos 201 3.607 5,6
Mauricio 0 132 0,0
Mauritania 16 347 4,6
Mozambique 11 2.222 0,5
Namibia 9 243 3,7
Niger 5 1.185 0,4
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La igualdad de género como eje del trabajo decente

Pais
(por orden alfabético inglés,
por regiones)

Numero de
personas alistadas
en el ejército (miles)

Numero de hombres
con edades
comprendidas entre

Numero de personas
alistadas en el ejército
expresado como proporcion

2007 los 17 y medio y los estimada de la poblacion

29 afios (miles) masculina con edades

2005 comprendidas entre los 17 y

medio y los 29 afios (%), 2005

Nigeria 85 15.740 0,5
Rwanda 33 1.121 29
Senegal 14 1.333 11
Sierra Leona 11 583 1,9
Sudafrica 62 5.712 11
Sudéan 105 4.243 25
Tanzania, Republica Unida de 27 4.390 0,6
Togo 9 706 1,3
Tanez 35 1.286 2,7
Uganda 45 3.185 1,4
Zambia 15 1.356 11
Zimbabwe 29 1.809 1,6
Américas 2.896 89.465 3,2
Argentina 72 4131 1,7
Bahamas 1 34 3,0
Barbados 1 27 3,8
Belice 1 33 3,0
Bolivia 46 1.014 45
Brasil 288 21.542 1,3
Canada 63 2.776 23
Chile 76 1.632 47
Colombia 209 5.021 4,2
Costa Rica 0 510 0,0
Cuba 49 970 51
Republica Dominicana 25 1.029 24
Ecuador 57 1472 39
El Salvador 16 785 2,0
Estados Unidos 1.506 26.527 57
Guatemala 16 1.360 1,2
Guyana 1 75 1,3
Honduras 12 795 15
Jamaica 3 276 11
México 238 10.973 2,2
Nicaragua 14 659 2.1
Panama 0 352 0,0
Paraguay 10 693 1,4
Pert 80 3.174 25
Suriname 2 50 4.0
Trinidad y Tabago 3 167 1,8
Uruguay 25 313 8,0
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Anexo

Pais
(por orden alfabético inglés,
por regiones)

Numero de
personas alistadas
en el ejército (miles)

Numero de hombres
con edades
comprendidas entre

NUmero de personas
alistadas en el ejército
expresado como proporcion

2007 los 17 y medio y los estimada de la poblacion
29 afios (miles) masculina con edades
2005 comprendidas entre los 17 y
medio y los 29 afios (%), 2005
Venezuela, Republica Bolivariana 82 3.073 2,7
de
Asia y el Pacifico 8.879 411.896 2,2
Arabia Saudita 225 3.032 74
Australia 52 1.770 29
Bahrein 11 91 12,0
Bangladesh 127 18.359 0,7
Brunei Darussalam 7 45 15,5
Camboya 124 1.666 74
China 2.255 132.345 1,7
Corea, Republica de 687 4.706 14,6
Emiratos Arabes Unidos 51 791 6,5
Fiji 4 98 41
Filipinas 106 9.894 11
India 1.316 133.319 1,0
Indonesia 302 26.403 1.1
Irén, Republica Isldmica del 545 10.104 54
Japon 240 9.949 2,4
Jordania 101 676 14,9
Kuwait 16 395 41
Republica Democratica Popular 29 663 44
Lao
Libano 72 433 16,6
Malasia 109 2.904 3,8
Mongolia 9 340 2,6
Myanmar 375 5.703 6,6
Nepal 69 3.096 22
Nueva Zelandia 9 352 2,6
Omén 42 357 11,8
Pakistan 619 19.356 3,2
Papua Nueva Guinea 3 682 0,4
Qatar 12 121 9,9
Singapur 73 346 211
Republica Arabe Siria 308 2.541 12,1
Sri Lanka 151 2.094 7,2
Tailandia 307 6.371 48
Timor-Leste 1 114 09
Viet Nam 455 10.289 44
Yemen 67 2.488 2,7
Europa y Asia Central 4.169 81.954 51
Albania 1" 320 34
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La igualdad de género como eje del trabajo decente

Pais Numero de Numero de hombres Numero de personas
(por orden alfabético inglés, personas alistadas con edades alistadas en el ejército
por regiones) en el ejército (miles) comprendidas entre expresado como proporcion
2007 los 17 y medio y los estimada de la poblacion

29 afios (miles) masculina con edades

2005 comprendidas entre los 17 y
medio y los 29 afios (%), 2005

Alemania 246 6.105 4,0
Armenia 44 317 13,9
Austria 40 645 6,2
Azerbaiyan 67 937 7.2
Belarus 73 982 74
Bélgica 40 807 50
Bosnia y Herzegovina 12 358 33
Bulgaria 51 708 7.2
Republica Checa 25 967 2,6
Chipre 10 80 12,5
Croacia 21 395 53
Dinamarca 22 395 56
Eslovaquia 15 571 2,6
Eslovenia 7 182 3,8
Espafia 147 3.979 37
Estonia 4 128 3,1
Ex Republica Yugoslava de 1 208 53
Macedonia

Finlandia 29 422 6,9
Francia 255 4.909 52
Georgia 11 427 2,6
Grecia 147 993 14,8
Hungria 32 930 34
Irlanda 10 427 2,3
Islandia 0 27 0,0
Israel 168 679 24,7
Italia 191 4.249 45
Kazajstan 66 1.717 38
Kirguistan 13 620 2,1
Letonia 5 217 2,3
Lituania 12 314 3,8
Luxemburgo 1 35 2,8
Malta 2 39 51
Moldova, Republica de 7 429 1,6
Noruega 23 359 6,4
Paises Bajos 53 1.234 43
Polonia 142 3.997 3,6
Portugal 44 940 47
Reino Unido 191 4.841 39
Rumania 70 2.189 3,2
Rusia, Federacion de 1.027 14.859 6,9
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Anexo

Pais
(por orden alfabético inglés,
por regiones)

Numero de Numero de hombres

personas alistadas
en el ejército (miles)

con edades
comprendidas entre

NUmero de personas
alistadas en el ejército
expresado como proporcion

2007 los 17 y medio y los estimada de la poblacion

29 afios (miles) masculina con edades

2005 comprendidas entre los 17 y

medio y los 29 afios (%), 2005

Suecia 28 697 4,0
Suiza 4 568 0,7
Tayikistan 8 753 1,1
Turkmenistan 26 588 44
Turquia 515 8.581 6,0
Ucrania 188 4.600 41
Uzbekistan 55 3.229 1,7

Fuentes: Informacién adaptada del PNUD: Informe sobre desarrollo humano 2007/2008: La lucha contra el cambio climatico:
solidaridad frente a un mundo dividido (Nueva York, 2007). Datos sobre poblacién extraidos de UN DESA Division de Poblacion:
Previsiones demograficas mundiales: Revision de 2006 (Nueva York, 2007).
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Cuadro F1. Numero estimado de mujeres y hombres en la fuerza de trabajo (poblacion econdmicamente activa) y en edad de trabajar,
principales grupos de edad, Estados Miembros de la OIT con datos y cifras regionales estimadas, 2000

(por orden alfabético inglés, por regiones)

Pais Fuerza de trabajo (Poblacion econdmicamente activa) Personas en edad de trabajar
15a24 afios de edad  25a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad 15 a 24 anos de edad 25 a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad
Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres

Africa 41.589.000 58.498.000 47.033.000 72.729.000 35.421.000 55.098.000 82.247.000 83.364.000 76.945.000 75.928.000
Argelia 886.000 2.274.000 1.415.000 3.371.000 752.000 2.172.000 3.380.000 3.506.000  3.437.000 3.528.000
Angola 1.011.000  1.177.000 972.000 1.183.000 737.000 810.000  1.373.000 1.355.000  1.257.000 1.212.000
Benin 356.000 542.000 385.000 627.000 315.000 460.000 702.000 718.000 635.000 652.000
Botswana 71.000 85.000 117.000 153.000 79.000 102.000 201.000 202.000 183.000 173.000
Burkina Faso 837.000 953.000 812.000 932.000 568.000 600.000  1.118.000  1.142.000 971.000 960.000
Burundi 586.000 563.000 512.000 476.000 461.000 373.000 663.000 651.000 530.000 483.000
Camerun 697.000 1.023.000 876.000 1.295.000 663.000 974.000  1.523.000 1.530.000  1.376.000 1.352.000
Cabo Verde 17.000 33.000 21.000 40.000 11.000 17.000 50.000 49.000 44.000 42.000
Republica Centroafricana 242.000 286.000 248.000 316.000 249.000 254.000 384.000 372.000 343.000 324.000
Chad 463.000 450.000 492.000 646.000 426.000 510.000 792.000 783.000 720.000 701.000
Comoras 38.000 52.000 44.000 67.000 31.000 45.000 74.000 75.000 68.000 68.000
Congo 210.000 286.000 172.000 300.000 155.000 208.000 340.000 338.000 305.000 302.000
Coéte d'lvoire 634.000 1.321.000 613.000 1.513.000 505.000 1.317.000  1.747.000 1.759.000  1.415.000 1.531.000
Republica Democrética del Congo 3.051.000 4.055.000 2.835.000 4.216.000  2.109.000 3.009.000  4.975.000 4.975.000 4.365.000 4.313.000
Djibouti 32.000 47.000 45.000 67.000 33.000 49.000 70.000 71.000 70.000 71.000
Egipto 1.314.000 3.110.000  1.853.000 6.210.000  1.129.000 6.002.000  6.873.000 7.105.000 6.641.000 6.551.000

Guinea Ecuatorial 20.000 37.000 20.000 38.000 21.000 33.000 42.000 42.000 40.000 39.000

62.203.000 58.622.000

2.504.000
939.000
530.000
141.000
679.000
483.000

1.125.000

34.000

309.000
576.000

48.000
234.000
1.162.000
3.415.000
55.000
6.479.000
37.000

2.436.000
856.000
485.000
120.000
622.000
378.000

1.047.000

20.000

262.000
529.000

46.000
213.000
1.376.000
3.100.000
52.000
6.474.000
34.000

a1ua29p oleqel; |op ale owod olaugb ap pepjenbi e




6CC

Pais

(por orden alfabético inglés, por regiones)

Fuerza de trabajo (Poblacion econdmicamente activa)

Personas en edad de trabajar

15a24 afios de edad  25a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad 15 a 24 afos de edad 25 a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Eritrea 229.000  310.000 203.000  310.000 156.000  204.000 382.000  377.000 324000  315.000 265.000  210.000
Etiopia 4.898.000 5.571.000 5.038.000 6.034.000 3.328.000 4.426.000 6.682.000 6.678.000 6.278.000 6.162.000  4.932.000 4.644.000
Gabén 72.000 85.000 86.000  115.000 63.000 86.000 128.000  126.000 121.000  118.000 94.000 93.000
Gambia 65.000 86.000 85.000  122.000 75000  102.000 121.000  120.000 133.000  128.000 116.000  110.000
Ghana 1.091.000 1.107.000  1.618.000 1.738.000  1.306.000 1.398.000  2.023.000 2.087.000  1.899.000 1.929.000  1.541.000  1.520.000
Guinea 571.000  652.000 676.000  775.000 550.000  618.000 768.000  817.000 757.000  806.000 643.000  652.000
Guinea-Bissau 81.000 106.000 79.000  116.000 59.000 88.000 128.000  127.000 123.000  118.000 97.000 90.000
Kenya 2136.000 2742000 2211.000 2.778.000 1.542.000 1.749.000  3.408.000 3.423.000 2.845.000 2.828.000  1.963.000 1.830.000
Lesotho 87.000 125.000 104.000  107.000 92.000 99.000 216.000  205.000 168.000  112.000 163.000  110.000
Liberia 157.000  205.000 158.000  268.000 122.000  185.000 305.000  309.000 274000  275.000 204.000  193.000
Jamahiriya Arabe Libia 115.000  363.000 229.000  577.000 108.000  481.000 623.000  644.000 568.000  594.000 425.000  523.000
Madagascar 1.049.000 1.044.000  1.337.000 1.446.000  1.007.000 1.090.000  1.559.000 1.563.000  1.519.000 1.506.000  1.175.000 1.127.000
Malawi 924.000  926.000 936.000  938.000 699.000  698.000  1.166.000 1.160.000  1.044.000  964.000 788.000  728.000
Mali 827.000  973.000 781.000  916.000 573.000  591.000  1.175.000 1.205.000 986.000  949.000 744000  625.000
Mauritania 123.000 178.000 164.000  238.000 122.000  171.000 259.000  259.000 258.000  247.000 205.000  183.000
Mauricio 38.000 69.000 77.000  146.000 64.000  128.000 106.000  108.000 146.000  151.000 151.000  146.000
Marruecos 782.000 2.108.000  1.130.000 3.110.000 722.000 2.347.000 3.084.000 3.181.000  3.343.000 3.301.000 2.750.000 2.505.000
Mozambique 1.377.000 1.150.000  1.693.000 1.435.000 1.269.000 1.161.000  1.811.000 1.731.000  1.849.000 1.473.000  1.373.000 1.185.000
Namibia 60.000 69.000 127.000  160.000 74000  100.000 181.000  183.000 189.000  185.000 142.000  126.000
Niger 758.000 1.083.000 747.000 1.045.000 560.000  688.000  1.106.000 1.180.000 999.000  1.060.000 726.000  705.000
Nigeria 4.207.000 8.596.000 5.071.000 9.998.000 5.266.000 7.757.000 11.506.000 11.877.000 10.373.000 10.481.000  8.522.000 8.112.000
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Pais Fuerza de trabajo (Poblacion econdmicamente activa) Personas en edad de trabajar
(por orden alfabético inglés, por regiones)
15a24 afios de edad  25a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad 15 a 24 afos de edad 25 a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Rwanda 665.000  643.000 677.000  607.000 476.000  432.000 875.000  836.000 727.000  627.000 527.000  457.000
Santo Tomé y Principe 3.000 10.000 6.000 12.000 3.000 7.000 17.000 17.000 12.000 12.000 9.000 8.000
Senegal 584.000  784.000 620.000  885.000 486.000  579.000  1.057.000 1.062.000 973.000  915.000 765.000  625.000
Sierra Leona 260.000  354.000 257.000  420.000 208.000  355.000 414.000  411.000 434.000  422.000 391.000  361.000
Somalia 468.000  620.000 413.000  665.000 282.000  469.000 703.000  699.000 687.000  669.000 510.000  475.000
Sudafrica 2.044.000 2.719.000 3.318.000 4.997.000 2.121.000 3.908.000  4.605.000 4.620.000 5.383.000 5.179.000  4.624.000 4.252.000
Sudan 612.000  1.604.000 906.000  2.805.000 698.000 2.164.000  3.304.000 3.403.000 3.284.000 3.313.000 2.633.000 2.546.000
Swazilandia 35.000 63.000 44.000 73.000 24000 57.000 116.000  111.000 97.000 75.000 78.000 66.000
Tanzania, Republica Unida de 2.953.000 2.959.000 2.976.000 3.076.000 2.382.000 2.295.000 3.575.000 3.583.000  3.151.000 3.141.000  2.588.000 2.365.000
Togo 272.000  443.000 274000  471.000 213.000  346.000 547.000  543.000 493.000  479.000 388.000  360.000
Tlnez 281.000  511.000 378.000 1.068.000 176.000  808.000 971.000 1.017.000  1.132.000 1.122.000 946.000  929.000
Uganda 1.802.000 2.009.000 1.656.000 1.852.000 1.241.000 1.207.000 2.454.000 2.467.000 1.917.000 1.938.000  1.395.000 1.274.000
Zambia 789.000  934.000 675.000  923.000 401.000  619.000 1.112.000 1.116.000 915.000  935.000 698.000  646.000
Zimbabwe 709.000 1.013.000 851.000 1.053.000 709.000  750.000  1.453.000 1.446.000  1.144.000 1.097.000 882.000  791.000
Américas 35.019.000 49.495.000 63.766.000 88.609.000 61.334.000 83.481.000 71.281.000 72.860.000 95.116.000 93.489.000 102.325.000 96.705.000
Argentina 1.407.000 2.136.000 2.427.000 3.490.000 2457.000 3.669.000 3.250.000 3.309.000  3.753.000 3.742.000 4.590.000 4.274.000
Bahamas 14.000 15.000 35.000 32.000 21,000 24000 28.000 27.000 39.000 37.000 34.000 31.000
Barbados 12.000 14.000 32.000 34.000 27.000 29.000 21.000 21.000 36.000 36.000 37.000 33.000
Belice 9.000 17.000 12.000 24.000 7.000 17.000 25.000 26.000 25.000 25.000 17.000 18.000
Bolivia 348.000  485.000 597.000  786.000 510.000  640.000 790.000  802.000 845.000  825.000 730.000  674.000
Brasil 8.879.000 12.898.000 14.086.000 19.190.000 10.766.000 15.406.000 17.191.000 17.430.000 20.851.000 20.175.000 19.358.000 17.891.000

a1ua29p oleqel; |op ale owod olaugb ap pepjenbi e




1€¢

Pais Fuerza de trabajo (Poblacion econdmicamente activa)

(por orden alfabético inglés, por regiones)

Personas en edad de trabajar

15a24 afios de edad  25a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad 15 a 24 afos de edad 25 a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Canada 1.265.000 1.392.000 2.780.000 3.273.000  3.302.000 3.983.000 2.012.000 2.116.000  3.491.000 3.557.000 4.921.000 4.864.000
Chile 292.000  515.000 908.000 1.774.000 790.000 1.649.000 1.231.000 1.265.000  1.874.000 1.881.000  1.927.000  1.837.000
Colombia 1.983.000 2.632.000 3.752.000 4.765.000 2.414.000 3.601.000 3.962.000 4.046.000 5.103.000 4.879.000 4.356.000 3.960.000
Costa Rica 129.000  259.000 211.000  452.000 146.000  359.000 366.000  385.000 450.000  471.000 396.000  402.000
Cuba 206.000  393.000 1.051.000 1.567.000 668.000  1.263.000 733.000  766.000  1.610.000 1.647.000  1.504.000 1.453.000
Republica Dominicana 289.000  553.000 530.000  938.000 302.000  670.000 833.000  860.000 963.000  977.000 709.000  723.000
Ecuador 568.000  807.000 927.000 1.313.000 696.000 1.058.000 1.212.000 1.241.000  1.349.000 1.359.000  1.150.000  1.126.000
El Salvador 221.000  441.000 416.000  601.000 283.000  445.000 660.000  673.000 703.000  641.000 558.000  493.000
Guatemala 375.000  798.000 388.000  854.000 282.000  706.000  1.156.000 1.114.000 1.035.000  896.000 825.000  764.000
Guyana 28.000 57.000 48.000 82.000 35.000 54.000 81.000 81.000 95.000 87.000 73.000 61.000
Haiti 426.000  568.000 492.000  686.000 376.000  508.000 877.000  884.000 758.000  714.000 649.000  533.000
Honduras 248.000  536.000 339.000  626.000 229.000  425.000 657.000  676.000 636.000  645.000 459.000  447.000
Jamaica 94.000 116.000 242.000  266.000 168.000  220.000 235.000  228.000 309.000  281.000 241.000  241.000
México 3.700.000 6.993.000 5.685.000 10.834.000  3.774.000 7.860.000 10.147.000 10.029.000 12.172.000 11.196.000  9.492.000 8.584.000
Nicaragua 141.000  398.000 216.000  459.000 142,000  314.000 537.000  548.000 488.000  474.000 348.000  326.000
Panama 97.000 178.000 206.000  348.000 140.000  266.000 268.000  277.000 353.000  357.000 295.000  296.000
Paraguay 311.000  389.000 395.000  560.000 264.000  421.000 531.000  546.000 556.000  569.000 450.000  457.000
Per( 1122000 1.556.000  1.960.000 2.808.000  1.333.000 2.253.000 2.540.000 2.607.000 2.862.000 2.915.000  2.428.000 2.410.000
Santa Lucia 7.000 10.000 13.000 16.000 8.000 13.000 15.000 15.000 18.000 17.000 15.000 14.000
San Vicente y las Granadinas 6.000 9.000 9.000 13.000 5.000 8.000 13.000 13.000 13.000 14.000 9.000 9.000
Suriname 6.000 16.000 29.000 43.000 17.000 31.000 42.000 42.000 51.000 51.000 43.000 39.000
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Pais Fuerza de trabajo (Poblacion econdmicamente activa) Personas en edad de trabajar
(por orden alfabético inglés, por regiones)
15a24 afios de edad  25a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad 15 a 24 afos de edad 25 a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Trinidad y Tabago 55.000 84.000 96.000  140.000 76.000  129.000 132.000  135.000 152.000  149.000 158.000  151.000
Estados Unidos 11.848.000 13.478.000 23.874.000 29.631.000 30.589.000 34.913.000 19.137.000 20.017.000 31.437.000 31.755.000 43.685.000 41.791.000
Uruguay 127.000 194.000 265.000  331.000 270.000  350.000 259.000  268.000 348.000  345.000 450.000  409.000
Republica Bolivariana de Venezuela 806.000 1.558.000  1.745.000 2.673.000  1.237.000 2.197.000  2.340.000 2.413.000 2.741.000 2.772.000 2.418.000 2.394.000

Asia y el Pacifico
Afganistan
Australia

Bahrein
Bangladesh

Brunei Darussalam
Camboya

China

Fiji

India

Indonesia

Irén, Republica Islamica del
Iraq

Japon

Jordania

Corea, Republica de

142.742.000 212.672.000

793.000 1.738.000
873.000 921.000
12.000 36.000
6.576.000  9.729.000

11.000 17.000

855.000 723.000

70.837.000 74.316.000
37.000 48.000
24.600.000 63.800.000
8.963.000 14.244.000
2.293.000 4.162.000
428.000 1.529.000
3.658.000  3.907.000
110.000 296.000

548.000 716.000

278.174.000 421.237.000

823.000 2.139.000
1.516.000  1.946.000
36.000 134.000
8.481.000 14.235.000

29.000 45.000

1.135.000 1.175.000
157.757.000 175.901.000
52.000 88.000
44.111.000 114.981.000
14.128.000 24.483.000
2.689.000 6.346.000
645.000 2.522.000
8.351.000 13.214.000
178.000 613.000

1.723.000 2.779.000

206.463.000 357.968.000

591.000 1.641.000
1.793.000  2.310.000
10.000 81.000
6.064.000 10.543.000

11.000 33.000

979.000 856.000
100.788.000 150.421.000

45.000 79.000
39.536.000 95.654.000
12.715.000 20.146.000
1.590.000 4.714.000
257.000 1.423.000
13.624.000 20.006.000
66.000 285.000

1.447.000 2.542.000

300.668.000 319.598.000

2.146.000 2.312.000
1.287.000 1.332.000
52.000 61.000
12.695.000 13.457.000

31.000 31.000

1.244.000  1.246.000
95.870.000 103.085.000

81.000 85.000
92.047.000 99.063.000
20.889.000 21.338.000
7.717.000  8.078.000
2.463.000 2.562.000
7.859.000  8.241.000
504.000 537.000

1.646.000 1.715.000

411.506.000 434.024.000

2.018.000 2.180.000
2.195.000 2.116.000
83.000 135.000
13.713.000 14.580.000

47.000 46.000

1.329.000 1.215.000
171.895.000 180.106.000

88.000 91.000
108.935.000 118.584.000
25.023.000 25.338.000
6.587.000 6.771.000
2.545.000 2.628.000
13.231.000 13.619.000
532.000 634.000

2.883.000 2.997.000

376.194.000 391.659.000

1.614.000 1.710.000
2.906.000 2.875.000
49.000 85.000
10.668.000 11.057.000

27.000 37.000

1.208.000 906.000
154.487.000 165.636.000

85.000 84.000
99.802.000 104.200.000
22.023.000 21.234.000
5.539.000 5.352.000
1.732.000 1.733.000
21.964.000 21.660.000
323.000 349.000

2.824.000 2.775.000
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Pais Fuerza de trabajo (Poblacion econdmicamente activa) Personas en edad de trabajar
(por orden alfabético inglés, por regiones)
15a24 afios de edad  25a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad 15 a 24 afos de edad 25 a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Kuwait 40.000 77.000 174.000  542.000 46.000  283.000 154.000  177.000 276.000  546.000 147.000  318.000
Republica Democréatica Popular Lao 248.000  320.000 319.000  482.000 239.000  349.000 506.000  518.000 515.000  501.000 415.000  383.000
Libano 59.000 187.000 194.000  363.000 113.000  299.000 315.000  322.000 402.000  376.000 382.000  325.000
Malasia 858.000 1.266.000  1.423.000 2.589.000 999.000 2.172.000 2.112.000 2.214.000 2.585.000 2.632.000 2.343.000 2.417.000
Mongolia 129.000 166.000 191.000  293.000 114.000  179.000 263.000  267.000 302.000  302.000 198.000  193.000
Myanmar 2.763.000 3.508.000 4.281.000 5272.000 3.532.000 4.268.000 4.793.000 4.851.000 5.536.000 5.463.000 4.773.000 4.547.000
Nepal 1.201.000 1.515.000 1.391.000 2.153.000 1.028.000 1.686.000  2.325.000 2.437.000 2.498.000 2.295.000  2.139.000 1.884.000
Nueva Zelandia 152.000 169.000 309.000  376.000 394.000  474.000 254.000  258.000 446.000  411.000 568.000  554.000
Oman 34.000 146.000 61.000  433.000 20.000  209.000 231.000  269.000 202.000  441.000 125.000  232.000
Pakistan 2.996.000 10.307.000  4.879.000 13.556.000  3.626.000 11.086.000 13.729.000 14.670.000 13.036.000 14.010.000 11.174.000 11.881.000
Papua Nueva Guinea 300.000  307.000 454.000  478.000 292.000  345.000 494.000  532.000 581.000  575.000 375.000  417.000
Filipinas 2.861.000 4.622.000 4.412.000 7.936.000 3.799.000 6.045.000 7.583.000 7.842.000 8.051.000 8.169.000  6.578.000 6.443.000
Qatar 2.000 19.000 29.000  138.000 15.000  114.000 37.000 42.000 60.000  142.000 40.000  118.000
Samoa 5.000 10.000 10.000 19.000 6.000 13.000 15.000 18.000 18.000 19.000 13.000 14.000
Arabia Saudita 142.000  969.000 621.000 3.079.000 145.000 1.664.000 1.888.000 2.012.000 2.184.000 3.165.000  1.293.000  1.884.000
Singapur 119.000 121.000 390.000  524.000 308.000  567.000 241,000  259.000 536.000  537.000 638.000  644.000
Islas Solomén 23.000 30.000 25.000 41.000 16.000 27.000 43.000 46.000 42.000 43.000 29.000 29.000
Sri Lanka 580.000 1.102.000  1.126.000 2.340.000 890.000 2.108.000  1.874.000 1.927.000 2.327.000 2.455.000 2.269.000 2.487.000
Republica Arabe Siria 695.000  1.429.000 672.000 1.710.000 366.000 1.003.000  1.901.000 1.958.000  1.709.000 1.720.000  1.157.000  1.100.000
Tailandia 2.649.000 3.182.000 6.454.000 7.157.000 5.774.000 7.240.000 5.458.000 5.540.000 7.854.000 7.452.000  8.021.000 7.712.000
Timor-Leste 23.000 37.000 29.000 63.000 33.000 60.000 55.000 72.000 51.000 66.000 62.000 66.000
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Pais Fuerza de trabajo (Poblacion econdmicamente activa) Personas en edad de trabajar
(por orden alfabético inglés, por regiones)
15a24 afios de edad  25a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad 15 a 24 afos de edad 25 a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Emiratos Arabes Unidos 47000  201.000 145.000  936.000 40.000  499.000 201.000  309.000 316.000  945.000 135.000  507.000
Vanuatu 13.000 14.000 17.000 18.000 12.000 14.000 18.000 18.000 20.000 19.000 14.000 15.000
Viet Nam 5.853.000 5.698.000 8.323.000 8.835.000 4.802.000 5.452.000 7.890.000 8.029.000  9.367.000 9.204.000  6.929.000 6.678.000
Yemen 356.000 1.088.000 591.000  1.303.000 338.000 1.078.000 1.757.000 1.868.000  1.488.000 1.496.000  1.126.000 1.118.000
Europa y Asia Central 24.967.000 32.693.000 71.465.000 91.025.000 77.544.000 97.021.000 63.799.000 65.866.000 97.223.000 98.069.000 134.274.000 125.385.000
Albania 124.000 149.000 229.000  285.000 199.000  323.000 268.000  252.000 334.000  318.000 365.000  381.000
Armenia 75.000 71.000 247.000  261.000 275.000  307.000 277.000  261.000 343.000  289.000 444.000  362.000
Austria 232.000  297.000 769.000  948.000 674.000  963.000 463.000  484.000 975.000 1.013.000  1.278.000 1.279.000
Azerbaiyan 314.000  377.000 821.000  885.000 568.000  674.000 736.000  729.000  1.052.000  941.000 878.000  806.000
Belarts 302.000  373.000 955.000  973.000  1.057.000 1.072.000 748.000  782.000  1.100.000 1.088.000  1.648.000 1.418.000
Bélgica 200.000  246.000 914.000  1.108.000 780.000 1.172.000 611.000  634.000 1.117.000 1.159.000  1.618.000 1.626.000
Bosnia y Herzegovina 122.000 149.000 368.000  423.000 393.000  469.000 276.000  283.000 447.000  447.000 651.000  597.000
Bulgaria 144.000 172.000 588.000  678.000 762.000  849.000 559.000  587.000 810.000  826.000  1.375.000 1.276.000
Croacia 120.000 143.000 374000  431.000 370.000  517.000 304.000  317.000 463.000  465.000 763.000  727.000
Chipre 24.000 35.000 64.000 79.000 63.000 97.000 59.000 62.000 87.000 82.000 117.000  112.000
Republica Checa 311.000  410.000 815.000 1.084.000  1.152.000 1.351.000 765.000  799.000  1.083.000 1.124.000  1.731.000 1.661.000
Dinamarca 207.000  235.000 497.000  569.000 622.000  713.000 302.000  312.000 589.000  612.000 868.000  879.000
Estonia 34.000 48.000 114.000  129.000 164.000  155.000 97.000  101.000 142.000  137.000 239.000  198.000
Finlandia 163.000 171.000 412.000  489.000 658.000  681.000 323.000  337.000 508.000  529.000 883.000  884.000
Francia 987.000 1.306.000 5.002.000 5.991.000 5.908.000 7.026.000 3.757.000 3.926.000  6.348.000 6.335.000  9.200.000  8.994.000
Georgia 102.000 157.000 326.000  426.000 505.000  549.000 364.000  359.000 530.000  495.000 732.000  633.000
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Pais Fuerza de trabajo (Poblacion econdmicamente activa) Personas en edad de trabajar
(por orden alfabético inglés, por regiones)
15a24 afios de edad  25a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad 15 a 24 afos de edad 25 a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Alemania 2.165.000 2.593.000 7.131.000 9.235.000  8.246.000 10.743.000 4.473.000 4.690.000  9.333.000 9.887.000 13.769.000 13.856.000
Grecia 275.000  362.000 862.000 1.211.000 753.000  1.335.000 756.000  828.000  1.235.000 1.268.000  1.730.000 1.645.000
Hungria 242000  328.000 696.000  959.000 931.000 1.041.000 736.000  769.000 1.038.000 1.071.000  1.783.000 1.596.000
Islandia 15.000 15.000 27.000 30.000 33.000 38.000 21.000 22.000 31.000 32.000 38.000 39.000
Irlanda 153.000 189.000 310.000  396.000 246.000  430.000 325,000  336.000 424.000  421.000 522.000  524.000
Israel 182.000 176.000 430.000  519.000 455.000  560.000 506.000  534.000 631.000  627.000 759.000  704.000
Italia 1.117.000 1.519.000 4.281.000 6.247.000  3.630.000 6.693.000 3.276.000 3.410.000 6.797.000 6.921.000  9.434.000 9.106.000
Kazajstan 644.000  742.000 1.543.000 1.632.000 1.451.000 1.471.000 1.323.000 1.341.000  1.743.000 1.697.000  2.019.000 1.729.000
Kirguistan 203.000  266.000 404.000  503.000 311.000  363.000 482.000  487.000 543.000  538.000 468.000  430.000
Letonia 51.000 73.000 205.000  223.000 264.000  248.000 166.000  172.000 251.000  246.000 413.000  339.000
Lituania 75.000 103.000 343.000  362.000 390.000  382.000 243.000  249.000 392.000  387.000 567.000  477.000
Luxemburgo 8.000 10.000 38.000 51.000 29.000 52.000 25.000 26.000 53.000 54.000 66.000 68.000
Malta 16.000 19.000 15.000 38.000 13.000 50.000 29.000 30.000 37.000 39.000 65.000 64.000
Republica de Moldova 155.000 167.000 400.000  409.000 422.000  471.000 375.000  383.000 459.000  441.000 666.000  569.000
Paises Bajos 636.000  682.000  1.449.000 1.848.000  1.381.000 2.064.000 906.000 945000  1.856.000 1.941.000 2.544.000 2.605.000
Noruega 161.000 182.000 411.000  472.000 517.000  593.000 264.000  276.000 497.000  515.000 671.000  689.000
Polonia 1.067.000 1.340.000  3.043.000 3.747.000 3.771.000 4.226.000 3.216.000 3.347.000  3.875.000 3.986.000  6.260.000 5.855.000
Portugal 300.000  384.000 955.000 1.063.000 993.000 1.233.000 732.000  757.000  1.159.000 1.144.000  1.629.000 1.495.000
Rumania 660.000  916.000 1.849.000 2225.000 2.201.000 2.535.000  1.732.000 1.808.000  2.366.000 2.426.000  3.495.000 3.259.000
Federacion de Rusia 4.202.000 5.359.000 13.339.000 14.534.000 16.584.000 16.372.000 11.584.000 11.854.000 15.854.000 15.715.000 25.352.000 21.416.000
Serbia 268.000  430.000 750.000 1.061.000 729.000 1.178.000 779.000  834.000  1.074.000 1.127.000  1.642.000 1.601.000
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Pais Fuerza de trabajo (Poblacion econdmicamente activa) Personas en edad de trabajar
(por orden alfabético inglés, por regiones)
15a24 afios de edad  25a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad 15 a 24 afos de edad 25 a 39 afios de edad 40 a 64 afios de edad

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Eslovaquia 192.000  233.000 474.000  572.000 521.000  612.000 451.000  469.000 586.000  600.000 842.000  781.000
Eslovenia 50.000 62.000 198.000  212.000 186.000  232.000 140.000  147.000 217.000  225.000 326.000  325.000
Espafia 1.216.000 1.593.000 3.547.000 4.822.000 2.573.000 4.798.000 2.908.000 3.055.000  5.003.000 5.159.000  6.016.000 5.841.000
Suecia 249.000  268.000 758.000  850.000  1.121.000 1.212.000 499.000  524.000 908.000  946.000  1.402.000 1.430.000
Suiza 280.000  290.000 653.000  801.000 827.000 1.050.000 415.000  411.000 832.000  831.000  1.192.000 1.156.000
Tayikistan 195.000  233.000 414000  565.000 224.000  330.000 610.000  617.000 642.000  630.000 422.000  422.000
Ex Republica Yugoslava de Macedonia 50.000 77.000 143.000  209.000 127.000  215.000 162.000  169.000 223.000  230.000 293.000  287.000
Turquia 1.862.000 4.057.000 2.443.000 7.836.000 1745000 5.197.000 6.681.000 6.926.000  8.048.000 8.394.000  6.923.000 6.856.000
Turkmenistan 194,000  237.000 409.000  476.000 268.000  306.000 446.000  452.000 512.000  503.000 399.000  364.000
Ucrania 1.361.000 1.591.000 4.384.000 4.644.000 5222.000 5.260.000 3.618.000 3.677.000 5.241.000 5.086.000  8.660.000 7.185.000
Reino Unido 2313000 2610.000 5035000 6.015.000 5.919.000 7.175.000 3.546.000 3.590.000  6.680.000 6.417.000 9.067.000 8.877.000
Uzbekistan 949.000 1.248.000  2.031.000 2.499.000  1.311.000 1.638.000  2.465.000 2.506.000  2.755.000 2.705.000  2.050.000 1.962.000

Fuente: OIT.
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Cuadro F2. Numero estimado de mujeres y hombres en la fuerza de trabajo (poblacion econdmicamente activa) y en edad de trabajar,
principales grupos de edad, Estados Miembros de la OIT con datos y cifras regionales disponibles, 2020

Pais
(orden alfabético inglés,
por regiones)

Fuerza de trabajo (poblacién econémicamente activa)

Personas en edad de trabajar

15 a 24 afios 25a 39 afos 40 a 64 afos 15 a 24 afios 25a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Africa 62.511.000 84.705.000 83.092.000 128.398.000 56.396.000 90.911.000 121.424.000 123.730.000 130.415.000 133.951.000 99.095.000  98.555.000
Argelia 913.000  2.005.000  2.999.000  5.187.000  2.390.000  4.606.000 2.946.000  3.063.000  5.263.000 5415000  5.426.000 5.500.000
Angola 1.706.000  2.004.000  1.810.000 2252000  1.253.000  1.422.000 2394000  2.362.000  2.346.000 2.308.000  1.610.000 1.516.000
Benin 570.000 921.000 788.000 1.291.000 560.000 926.000 1.253.000  1.296.000  1.307.000 1.358.000 960.000 990.000
Botswana 61.000 77.000 118.000 211.000 37.000 83.000 196.000 198.000 195.000 234.000 83.000 96.000
Burkina Faso 1.504.000  1.606.000  1.652.000 1.930.000  1.098.000  1.213.000 2.064.000  2.127.000  1.954.000 2.038.000  1.289.000 1.284.000
Burundi 978.000 970.000  1.178.000 1.205.000 725.000 700.000 1.102.000  1.094.000  1.223.000 1.216.000 763.000 709.000
Camerln 922.000  1.241.000  1.499.000  2.329.000 934.000  1.502.000 2124000  2.137.000  2.395.000 2440.000  1.640.000 1.638.000
Cabo Verde 20.000 34.000 39.000 79.000 22.000 49.000 65.000 65.000 84.000 83.000 72.000 64.000
Republica Centroafricana 348.000 422.000 385.000 533.000 255.000 303.000 553.000 540.000 538.000 544.000 318.000 312.000
Chad 848.000 769.000 962.000 1.132.000 691.000 821.000 1481.000  1.473.000  1.350.000 1.342.000 900.000 871.000
Comoras 56.000 80.000 81.000 125.000 62.000 98.000 114.000 117.000 125.000 127.000 103.000 101.000
Congo 312.000 451.000 333.000 571.000 254.000 370.000 653.000 652.000 574.000 581.000 382.000 375.000
Céte d'lvoire 877.000  1.880.000  1.213.000  2.749.000 636.000  1.758.000 8.971.000  8.934.000  8.185.000 8.188.000  5.489.000 5.371.000
Republica Democratica del Congo 5597.000  7.366.000  5.318.000  8.029.000  3.473.000  5.216.000 2466.000  2.458.000  2.703.000 2.776.000  1.689.000 1.833.000
Dijibouti 45.000 70.000 72.000 112.000 52.000 83.000 104.000 106.000 114.000 116.000 91.000 90.000
Egipto 1416.000  3.059.000  3.347.000 10.849.000  1.885.000  10.027.000 8.230.000  8.428.000 11.028.000  10.900.000 11.112.000  10.921.000
Guinea Ecuatorial 39.000 64.000 31.000 61.000 25.000 39.000 73.000 73.000 60.000 63.000 40.000 41.000
Eritrea 387.000 548.000 438.000 680.000 299.000 454.000 686.000 695.000 694.000 692.000 504.000 468.000
Etiopia 8.077.000  8.927.000  9.000.000 10.941.000  5.315.000  7.122.000  11.200.000 11.253.000 11.225.000  11.339.000  7.958.000 7.784.000
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Pais
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por regiones)

Fuerza de trabajo (poblacién econémicamente activa)

Personas en edad de trabajar

15 a 24 afios 25a 39 afos 40 a 64 afos 15 a 24 afios 25a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Gabén 97.000 123.000 137.000 196.000 98.000 132.000 178.000 181.000 194.000 203.000 145.000 145.000
Gambia 108.000 150.000 140.000 210.000 130.000 181.000 207.000 208.000 224.000 222.000 203.000 194.000
Ghana 1.334.000  1.409.000 2.818.000  3.212000  2.212.000  2.413.000 2.767.000  2.884.000  3.357.000 3.493.000  2.653.000 2.703.000
Guinea 973.000  1.045.000  1.138.000 1.314.000 858.000 949.000 1.323.000  1.410.000  1.274.000 1.386.000 984.000 1.048.000
Guinea-Bissau 160.000 210.000 139.000 214.000 95.000 144.000 248.000 247.000 220.000 217.000 155.000 147.000
Kenya 2925000  3.841.000  4.281.000  5.446.000  2.612.000  3.489.000 4877.000  4.898.000  5.453.000 5.560.000  3.352.000 3.647.000
Lesotho 66.000 96.000 128.000 192.000 53.000 65.000 200.000 193.000 210.000 204.000 103.000 77.000
Liberia 263.000 286.000 262.000 444.000 181.000 268.000 514.000 520.000 448.000 466.000 298.000 296.000
Jamahiriya Arabe Libia 127.000 342.000 744.000 940.000 477.000 857.000 591.000 620.000 915.000 954.000 942.000 976.000
Madagascar 1.903.000  1.939.000  2.406.000  2.654.000  1.848.000  2.053.000 2775000  2.776.000  2.744.000 2.738.000  2.169.000 2.114.000
Malawi 1657.000  1.629.000  1.527.000 1.687.000 916.000 941.000 2.020.000  2.048.000  1.670.000 1.766.000 982.000 991.000
Mali 1452000  1.508.000  1.609.000 1.738.000  1.104.000  1.044.000 2.139.000  2.219.000  1.965.000 2.005.000  1.341.000 1.224.000
Mauritania 205.000 301.000 286.000 425.000 229.000 340.000 447.000 448.000 449.000 444.000 386.000 365.000
Mauricio 34.000 44.000 86.000 149.000 116.000 186.000 97.000 100.000 150.000 153.000 234.000 228.000
Marruecos 662.000  1.998.000  1.698.000  4.282.000  1.674.000  4.505.000 3.154.000  3.234.000  4.549.000 4.588.000  5.188.000 4.932.000
Mozambique 1.986.000  1.673.000  2413.000  2.590.000  1.687.000  1.517.000 2.793.000  2.795.000  2.636.000 2.706.000  1.829.000 1.575.000
Namibia 82.000 96.000 188.000 269.000 80.000 131.000 260.000 263.000 285.000 309.000 168.000 175.000
Niger 1.559.000  2.190.000  1.473.000  2.061.000  1.083.000  1.415.000 2243.000  2.387.000  1.948.000 2.093.000  1.390.000 1.450.000
Nigeria 6.029.000 13.391.000  8.958.000  18.734.000  7.580.000 12.185.000  18.127.000  19.053.000 18.609.000  19.603.000 12.511.000  12.839.000
Rwanda 850.000 879.000  1.336.000 1.375.000 818.000 730.000 1.252.000  1.221.000  1.454.000 1.413.000 926.000 795.000
Santo Tomé y Principe 4.000 10.000 11.000 25.000 6.000 17.000 20.000 21.000 26.000 26.000 20.000 18.000
Senegal 795.000  1.058.000  1.184.000 1.748.000 860.000  1.108.000 1.617.000  1.637.000  1.842.000 1.808.000  1.414.000 1.262.000
Sierra Leona 469.000 664.000 452.000 742.000 334.000 572.000 760.000 755.000 753.000 745.000 621.000 581.000
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Pais
(orden alfabético inglés,
por regiones)

Fuerza de trabajo (poblacién econémicamente activa)

Personas en edad de trabajar

15 a 24 afios 25a 39 afos 40 a 64 afos 15 a 24 afios 25a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Somalia 820.000  1.102.000 726.000 1.159.000 596.000 968.000 1.246.000  1.257.000  1.186.000 1.165.000  1.036.000 982.000
Sudafrica 1.932.000  2.743.000  3.286.000  5.880.000  1.857.000  4.137.000 4.863.000  4.978.000  5.384.000 6.079.000  4.684.000 4.656.000
Sudan 882.000  1.850.000  1.442.000  4.708.000  1.192.000  3.941.000 4709.000  4.856.000  5.260.000 5.429.000  4.606.000 4.588.000
Swazilandia 34.000 66.000 53.000 133.000 10.000 31.000 120.000 119.000 117.000 137.000 37.000 35.000
Tanzania, Republica Unida de 4224000 4.248.000 5225000  5.621.000  3.327.000  3.593.000 5.302.000  5.338.000  5.543.000 5.748.000  3.634.000 3.724.000
Togo 425.000 725.000 526.000 942.000 362.000 628.000 913.000 907.000 956.000 955.000 703.000 667.000
Tlnez 289.000 391.000 777.000 1.461.000 600.000  1.496.000 788.000 839.000  1.478.000 1.544.000  1.807.000 1.780.000
Uganda 3562.000  3.642.000  3.926.000  4.089.000  2.363.000  2.410.000 4941000  4.988.000  4.463.000 4.470.000  2.595.000 2.623.000
Zambia 1.177.000  1.416.000  1.153.000 1.636.000 447.000 837.000 1.684.000  1.690.000  1.568.000 1.657.000 770.000 872.000
Zimbabwe 750.000  1.146.000  1.301.000 1.856.000 625.000 836.000 1.574.000  1.569.000  1.722.000 1.905.000 780.000 882.000
Américas 39.725.000  46.360.000 86.231.000 107.003.000 101.010.000 119.388.000  77.447.000  80.083.000 114.429.000 115.146.000 152.326.000 143.608.000
Argentina 1.740.000  2.236.000  4.296.000  4.706.000  4.671.000  5.011.000 3.327.000  3.430.000  4.948.000 5.028.000  6.245.000 5.939.000
Bahamas 16.000 16.000 40.000 35.000 35.000 40.000 30.000 30.000 45.000 41.000 59.000 53.000
Barbados 9.000 11.000 25.000 28.000 36.000 43.000 16.000 16.000 28.000 29.000 53.000 52.000
Belice 13.000 21.000 30.000 42.000 20.000 34.000 32.000 33.000 42.000 43.000 39.000 38.000
Bolivia 535.000 750.000 974.000 1.277.000  1.056.000  1.142.000 1.105.000  1.144.000  1.317.000 1.337.000  1.252.000 1.186.000
Brasil 9.450.000 10.597.000  19.628.000  22.849.000  19.632.000 23.034.000  17.184.000 17.728.000 25.162.000  25.129.000 32.442.000  29.494.000
Canada 1.383.000  1.455.000  3.210.000  3.593.000  4.787.000  5.037.000 2.003.000  2.107.000  3.690.000 3.803.000  6.288.000 6.305.000
Chile 297.000 311.000  1.300.000 1.836.000  1.415.000  2.494.000 1.263.000  1.305.000  2.110.000 2.152.000  2.939.000 2.850.000
Colombia 2.640.000  2.916.000  5.625.000  6.121.000  5.674.000  6.456.000 4528.000  4.719.000  6.205.000 6.270.000  7.872.000 7.248.000
Costa Rica 176.000 225.000 510.000 650.000 515.000 681.000 400.000 422.000 636.000 668.000 744.000 761.000
Cuba 182.000 328.000 762.000 1.070.000  1.130.000  1.770.000 644.000 680.000  1.078.000 1.137.000  2.108.000 2.112.000
Republica Dominicana 382.000 518.000 874.000 1.208.000 862.000  1.141.000 924.000 958.000  1.263.000 1.292.000  1.335.000 1.284.000
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Pais
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Fuerza de trabajo (poblacién econémicamente activa)

Personas en edad de trabajar

15 a 24 afios 25a 39 afos 40 a 64 afos 15 a 24 afios 25a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Ecuador 846.000 947.000  1.566.000 1.779.000  1.603.000  1.803.000 1.375.000  1.426.000  1.831.000 1.847.000  2.036.000 1.966.000
El Salvador 271.000 324.000 702.000 868.000 697.000 863.000 757.000 781.000 975.000 981.000  1.109.000 988.000
Guatemala 649.000  1.251.000 796.000 1.663.000 557.000  1.113.000 1.809.000  1.806.000  1.948.000 1.766.000  1.558.000 1.220.000
Guyana 23.000 43.000 49.000 77.000 59.000 91.000 60.000 62.000 82.000 83.000 119.000 103.000
Haiti 589.000 684.000  1.002.000 1.244.000 542.000 842.000 1.003.000  1.028.000  1.270.000 1.281.000 945.000 880.000
Honduras 556.000 775.000 815.000 1.135.000 660.000 873.000 916.000 952.000  1.124.000 1.161.000 947.000 943.000
Jamaica 81.000 113.000 224.000 294.000 232.000 295.000 240.000 253.000 313.000 320.000 373.000 329.000
México 3.321.000  4.056.000  8.342.000 13.388.000  9.690.000 15.176.000  10.238.000  10.234.000 14.869.000  14.154.000 18.852.000  16.727.000
Nicaragua 183.000 517.000 425.000 864.000 323.000 675.000 686.000 706.000 890.000 892.000 746.000 701.000
Panamé 131.000 161.000 342.000 425.000 411.000 482.000 329.000 343.000 435.000 448.000 552.000 546.000
Paraguay 537.000 570.000 831.000 960.000 621.000 768.000 770.000 796.000 956.000 974.000 870.000 859.000
Per( 1.555.000  1.718.000  3.444.000  3.937.000  3.138.000  4.049.000 2.879.000  2.976.000  3.991.000 4.070.000  4.398.000 4.339.000
Santa Lucia 7.000 10.000 19.000 21.000 15.000 20.000 13.000 14.000 23.000 23.000 25.000 23.000
San Vicente y las Granadinas 5.000 6.000 13.000 14.000 12.000 15.000 9.000 9.000 15.000 15.000 17.000 18.000
Suriname 5.000 16.000 28.000 49.000 27.000 46.000 39.000 40.000 52.000 54.000 68.000 66.000
Trinidad y Tabago 34.000 48.000 99.000 161.000 102.000 169.000 83.000 85.000 165.000 166.000 218.000 202.000
Estados Unidos 12.645.000 13.508.000 26.377.000 32.575.000 38.770.000 40.982.000 21.777.000 22.880.000 34.711.000  35.679.000 53.164.000  51.572.000
Uruguay 138.000 210.000 333.000 378.000 423.000 453.000 271.000 283.000 381.000 393.000 561.000 537.000
Rep. Bolivariana de Venezuela 1.326.000  2.019.000  3.550.000  3.756.000  3.295.000  3.790.000 2.737.000  2.837.000  3.874.000 3.910.000  4.392.000 4.267.000
Asia y el Pacifico 142.401.029 215.183.060 321.199.046 492.864.094 330.000.035 558.588.083 325.599.000 346.806.000 486.957.000 515.781.000 617.545.000 630.160.000
Afganistan 1.924.000  3.734.000  2.269.000  4.638.000  1.548.000  3.316.000 4.604.000  4.938.000  4.397.000 4.728.000  3.274.000 3.450.000
Australia 937.000 972.000  1.784.000 2135000  2.769.000  2.850.000 1.346.000  1.402.000  2.397.000 2464.000  3.855.000 3.724.000
Bahrein 16.000 42.000 52.000 131.000 21.000 159.000 66.000 72.000 101.000 132.000 121.000 180.000
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Personas en edad de trabajar
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Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Bangladesh 8.025.000 11.845.000 13.152.000 21.572.000 10.175.000 20.169.000  16.257.000  16.943.000 21.332.000  22.128.000 20.675.000  21.369.000
Brunei Darussalam 13.000 21.000 39.000 63.000 22.000 53.000 39.000 41.000 67.000 65.000 65.000 67.000
Camboya 1.119.000  1.024.000  2.101.000  2.312.000  1.446.000  1.391.000 1.661.000  1.713.000  2.428.000 2421.000  1.838.000 1.486.000
China 58.733.000  64.035.000 137.735.000 157.796.000 148.475.000 226.376.000 84.195.000  93.540.000 149.541.000 162.709.000 248.198.000 254.274.000
Fiji 37.000 46.000 69.000 109.000 79.000 117.000 77.000 82.000 104.000 112.000 123.000 126.000
India 29.549.000 67.238.000 62.541.000 157.902.000 65.194.000 154.535.000 113.041.000 119.312.000 154.457.000 163.263.000 166.700.000 172.223.000
Indonesia 7.939.000 13.543.000 18.952.000 29.468.000 23.641.000 35.103.000  20.405.000 21.013.000 30.274.000  30.360.000 38.337.000  37.627.000
Republica Islamica del Iran 2.169.000  2.859.000  7.963.000 11.739.000  5.171.000  8.463.000 5.677.000  5.947.000 12.315.000  12.819.000 10.797.000  10.895.000
Iraq 907.000  2471.000  1.546.000  4.457.000 762.000  3.208.000 3.991.000  4.127.000  4.492.000 4.626.000  3.940.000 3.958.000
Japén 2513.000  2.628.000  7.249.000  9.783.000 13.623.000  18.788.000 5.866.000  6.171.000  9.990.000  10.404.000 21.122.000  21.286.000
Jordania 217.000 422.000 452.000 871.000 262.000 796.000 717.000 750.000 860.000 900.000 842.000 957.000
Republica de Corea 602.000 676.000  1.597.000  2.605.000  1.956.000  3.573.000 1.753.000  1.814.000  2.692.000 2.777.000  3.977.000 3.908.000
Kuwait 82.000 106.000 335.000 554.000 222.000 699.000 245.000 261.000 401.000 563.000 444.000 824.000
Republica Democratica Popular Lao 395.000 505.000 558.000 885.000 435.000 667.000 782.000 809.000 900.000 917.000 759.000 729.000
Libano 63.000 199.000 327.000 481.000 244.000 511.000 326.000 337.000 483.000 492.000 621.000 563.000
Malasia 1.221.000  1.536.000  2.832.000  3.736.000  1.745.000  3.685.000 2.661.000  2.801.000  3.586.000 3.763.000  4.196.000 4.211.000
Mongolia 124.000 150.000 261.000 412.000 244.000 402.000 250.000 261.000 415.000 424.000 444.000 432.000
Myanmar 2512.000  3.242.000  5.813.000  6.984.000  6.155.000  7.291.000 4574000  4.670.000 7.366.000 7.346.000  8.391.000 7.786.000
Nepal 1724000  2.227.000  2577.000  3.922.000  2.108.000  2.916.000 3435000  3.581.000  4.206.000 4.195.000  3.845.000 3.310.000
Nueva Zelandia 174.000 186.000 336.000 404.000 594.000 596.000 280.000 296.000 441.000 464.000 725.000 669.000
Oméan 73.000 164.000 265.000 454.000 118.000 459.000 291.000 309.000 401.000 459.000 323.000 531.000
Pakistan 6.699.000 14.773.000 15.468.000 23.678.000 10.757.000  18.441.000  19.232.000 20.412.000 24.898.000  26.489.000 20.301.000  21.620.000
Papua Nueva Guinea 475.000 508.000 669.000 799.000 611.000 634.000 761.000 814.000 858.000 955.000 785.000 775.000
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Filipinas 4483.000  6.129.000  9.419.000 12.040.000  9.056.000  11.187.000 9.375.000  9.766.000 12.280.000  12.563.000  12.369.000  12.108.000
Qatar 4.000 25.000 50.000 190.000 50.000 238.000 64.000 72.000 85.000 203.000 113.000 255.000
Samoa 6.000 11.000 10.000 17.000 9.000 22.000 20.000 23.000 17.000 17.000 21.000 24.000
Arabia Saudita 306.000  1.544.000  1.647.000  4.375.000 542.000  3.699.000 3.038.000  3.182.000  3.975.000  4.508.000  3.312.000 4.271.000
Singapur 136.000 134.000 418.000 508.000 499.000 764.000 270.000 290.000 477.000 510.000 969.000 965.000
Islas Salomén 33.000 43.000 44.000 75.000 35.000 60.000 65.000 70.000 73.000 78.000 63.000 65.000
Sri Lanka 29 60 46 94 35 83 1.567.000  1.618.000  2.547.000  2.647.000  3.604.000 3.774.000
Republica Arabe Siria 983.000  1.920.000  1.910.000  3.282.000  1.253.000  2.567.000 2.365.000  2.461.000  3.186.000  3.287.000 2.818.000 2.793.000
Tailandia 1.826.000  2.687.000  6.947.000  7.419.000  9.397.000  9.961.000 4908.000  5.018.000  7.848.000  7.878.000  12.104.000  11.037.000
Timor-Leste 79.000 100.000 113.000 180.000 65.000 110.000 135.000 140.000 178.000 181.000 115.000 128.000
Emiratos Arabes Unidos 108.000 305.000 400.000 1.332.000 242.000  1.477.000 359.000 500.000 587.000  1.344.000 565.000 1.510.000
Vanuatu 20.000 21.000 26.000 31.000 23.000 25.000 26.000 26.000 32.000 32.000 27.000 27.000
Viet Nam 5274000  5.162.000 11.458.000 12.361.000  9.562.000  11.136.000 7.595.000  7.829.000 12.843.000 13.019.000  14.469.000  13.965.000
Yemen 901.000  1.950.000  1.815.000  3.164.000 890.000  2.144.000 3.280.000  3.395.000  3.427.000  3.539.000  2.298.000 2.258.000
Europa y Asia Central 19.148.000 25.384.000 71.334.000 86.610.000 94.712.000 109.414.000 50.914.000 53.155.000 92.951.000 94.577.000 155.754.000 146.332.000
Albania 110.000 145.000 248.000 335.000 260.000 331.000 244.000 259.000 401.000 403.000 502.000 457.000
Armenia 39.000 41.000 285.000 330.000 280.000 310.000 158.000 180.000 406.000 381.000 539.000 387.000
Austria 189.000 245.000 647.000 743.000 998.000  1.126.000 399.000 428.000 755.000 824.000 1.516.000 1.569.000
Azerbaiyan 332.000 363.000  1.139.000 1.207.000  1.056.000 920.000 602.000 648.000  1.251.000  1.248.000 1.587.000 1.295.000
Belarus 157.000 207.000 902.000 932.000 994.000 912.000 426.000 439.000  1.084.000  1.085.000 1.741.000 1.504.000
Bélgica 166.000 237.000 784.000 923.000  1.068.000  1.212.000 573.000 592.000 953.000 990.000 1.800.000 1.840.000
Bosnia y Herzegovina 107.000 113.000 359.000 387.000 469.000 472.000 202.000 213.000 387.000 396.000 713.000 682.000
Bulgaria 60.000 90.000 453.000 588.000 669.000 738.000 312.000 329.000 696.000 726.000 1.297.000 1.248.000
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Pais

(orden alfabético inglés,

por regiones)

Fuerza de trabajo (poblacién econémicamente activa)

Personas en edad de trabajar

15 a 24 afios 25a 39 afos 40 a 64 afos 15 a 24 afios 25a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Croacia 85.000 90.000 343.000 387.000 394.000 456.000 219.000 230.000 423.000 438.000 788.000 759.000
Chipre 24.000 26.000 102.000 109.000 112.000 117.000 55.000 57.000 111.000 114.000 166.000 150.000
Republica Checa 149.000 157.000 725.000 934.000  1.373.000  1.469.000 447.000 469.000 955.000 996.000 1.836.000 1.836.000
Dinamarca 208.000 255.000 404.000 463.000 699.000 758.000 344.000 362.000 497.000 508.000 937.000 947.000
Estonia 16.000 24.000 101.000 129.000 167.000 156.000 60.000 64.000 139.000 144.000 227.000 199.000
Finlandia 159.000 158.000 404.000 483.000 627.000 663.000 291.000 306.000 490.000 521.000 855.000 868.000
Francia 931.000  1.272.000  4.550.000  5.321.000  6.745.000  7.158.000 3.648.000  3.828.000  5.584.000  5.803.000  10.295.000 9.986.000
Georgia 50.000 107.000 203.000 401.000 477.000 563.000 222.000 244.000 468.000 467.000 763.000 624.000
Alemania 1.775.000  2.055.000  6.013.000  7.122.000 11.233.000 11.578.000 4036.000 4.232.000 7.570.000  7.795.000 14.871.000  14.826.000
Grecia 168.000 211.000 865.000 1.062.000  1.398.000  1.701.000 538.000 568.000  1.032.000  1.114.000  2.103.000 2.129.000
Hungria 110.000 128.000 673.000 850.000  1.040.000  1.144.000 486.000 510.000 935.000 973.000 1.778.000 1.717.000
Islandia 15.000 16.000 28.000 33.000 45.000 50.000 21.000 22.000 34.000 34.000 52.000 52.000
Ifanda 121.000 158.000 407.000 449.000 £95.000 721.000 278.000 289.000 479.000 484.000 875.000 878.000
Israel 221.000 178.000 633.000 697.000 766.000 789.000 645.000 681.000 828.000 861.000 1.119.000 1.092.000
Italia 731.000 893.000  3.294.000  4.019.000  5.701.000  7.797.000 2.665.000  2.826.000  4.382.000  4.565.000  10.809.000  10.756.000
Kazajstan 476.000 537.000  1.691.000 1.760.000  1.960.000  1.767.000 962.000 986.000  1.911.000  1.889.000  2.481.000 2.085.000
Kirguistan 206.000 300.000 514.000 700.000 537.000 608.000 506.000 525.000 769.000 777.000 813.000 738.000
Lituania 27.000 40.000 183.000 219.000 268.000 253.000 93.000 98.000 236.000 244.000 392.000 349.000
Lituania 36.000 52.000 322.000 343.000 412.000 417.000 153.000 162.000 368.000 378.000 598.000 529.000
Luxemburgo 7.000 9.000 45.000 53.000 61.000 73.000 31.000 32.000 56.000 56.000 100.000 100.000
Malta 12.000 12.000 37.000 45.000 32.000 51.000 22.000 23.000 43.000 45.000 68.000 71.000
Republica de Moldova 93.000 104.000 462.000 500.000 418.000 529.000 212.000 223.000 531.000 540.000 737.000 656.000
Paises Bajos 744.000 842.000  1.276.000 1.502.000  1.831.000  2.353.000 990.000  1.036.000  1.506.000  1.578.000  2.939.000 3.014.000
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Pais
(orden alfabético inglés,
por regiones)

Fuerza de trabajo (poblacién econémicamente activa)

Personas en edad de trabajar

15 a 24 afios 25a 39 afos 40 a 64 afos 15 a 24 afios 25a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Noruega 196.000 217.000 390.000 431.000 650.000 675.000 302.000 315.000 461.000 474.000 802.000 814.000
Polonia 490.000 532.000  3.439.000  4.026.000  3.532.000  4.044.000 1.844.000  1.943.000 4.225.000  4.383.000  6.720.000 6.517.000
Portugal 227.000 281.000 830.000 889.000  1.531.000  1.603.000 579.000 607.000 946.000 964.000  2.034.000 1.990.000
Rumania 237.000 250.000  1.535.000 1.853.000  2.044.000  2.455.000 1.035.000  1.086.000  2.171.000  2.245.000  3.838.000 3.683.000
Federacion de Rusia 1.993.000  2.707.000 13.955.000 14.616.000  16.120.000  15.305.000 6.742.000  7.023.000 15.547.000 15.252.000 25.485.000  20.798.000
Serbia 310.000 334.000 927.000 1.117.000 926.000  1.245.000 586.000 630.000  1.078.000  1.149.000 1.713.000 1.735.000
Eslovaquia 103.000 102.000 468.000 580.000 591.000 734.000 267.000 279.000 593.000 615.000 996.000 968.000
Eslovenia 21.000 42.000 169.000 186.000 226.000 264.000 87.000 92.000 179.000 191.000 360.000 367.000
Espafia 724000  1.023.000  3.055.000  3.587.000  5.437.000  7.154.000 2107.000  2229.000  3.724.000  3.871.000  8.732.000 8.752.000
Suecia 250.000 274.000 736.000 855.000  1.182.000  1.265.000 496.000 533.000 900.000 957.000 1.483.000 1.503.000
Suiza 278.000 287.000 630.000 643.000  1.056.000  1.033.000 398.000 405.000 707.000 679.000 1.328.000 1.236.000
Tayikistan 258.000 332.000 673.000 895.000 413.000 509.000 790.000 811.000  1.064.000  1.044.000 859.000 746.000
Ex Rep. Yugoslava de Macedonia 30.000 53.000 148.000 215.000 171.000 259.000 117.000 125.000 228.000 240.000 354.000 355.000
Turquia 1.971.000  4.873.000  3.079.000  8.949.000  3.105.000  9.662.000 7.024.000  7.258.000  9.910.000 10.094.000 12.586.000  12.690.000
Turkmenistan 200.000 243.000 644.000 744.000 503.000 580.000 467.000 475.000 781.000 781.000 790.000 710.000
Ucrania 603.000 816.000  3.858.000  4.119.000  4.408.000  4.430.000 1.865.000  1.940.000  4.654.000  4.473.000  7.852.000 6.254.000
Reino Unido 2.367.000  2.496.000  4.993.000  5.744.000  7.243.000  7.861.000 3.671.000  3.760.000  6.222.000  6.431.000  10.376.000 9.998.000
Uzbekistan 1.366.000  1.457.000  3.713.000  4.135000  2.789.000  3.144.000 2.697.000  2.783.000  4.281.000  4.357.000  4.149.000 3.873.000

Fuente: OIT.
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Cuadro F3. Tasas de actividad econémica estimadas y previstas, mujeres y hombres, principales grupos de edad, Estados Miembros de la OIT
con datos y cifras regionales disponibles, 2000 y 2020

Pais 2000 2020
(por orden alfabético inglés,
por regiones) 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afios 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Africa 50,6 70,2 61,1 95,8 56,9 94,0 51,5 68,5 63,7 95,9 56,9 92,2
Argelia 26,2 64,9 41,2 95,5 30,0 89,2 31,0 65,5 57,0 95,8 44,0 83,7
Angola 73,6 86,9 773 97,6 78,5 94,6 713 84,8 77,2 97,6 778 93,8
Benin 50,7 75,5 60,6 96,2 59,4 94,8 45,5 71 60,3 95,1 58,3 93,5
Botswana 35,3 42,1 63,9 88,4 56,0 85,0 31,1 38,9 60,5 90,2 44,6 86,5
Burkina Faso 74,9 83,5 83,6 97,1 83,7 96,5 72,9 75,5 84,5 94,7 85,2 94,5
Burundi 88,4 84,9 96,6 98,6 95,4 98,7 88,7 88,7 96,3 99,1 95,0 98,7
Camerln 458 66,9 63,7 95,8 58,9 93,0 434 58,1 62,6 95,5 57,0 91,7
Cabo Verde 34,0 67,3 41,7 95,2 32,4 85,0 30,8 52,3 46,4 95,2 30,6 76,6
Republica Centroafricana 63,0 76,9 72,3 97,5 80,6 96,9 62,9 78,1 71,6 98,0 80,2 97,1
Chad 58,5 57,5 68,3 92,2 74,0 96,4 57,3 52,2 713 84,4 76,8 94,3
Comoras 51,4 69,3 64,7 98,5 64,6 97,8 49,1 68,4 64,8 98,4 60,2 97,0
Congo 61,8 84,6 56,4 99,3 66,2 97,7 478 69,2 58,0 98,3 66,5 98,7
Cote d'lvoire 36,3 75,1 43,3 98,8 435 95,7 98 21,0 14,8 33,6 11,6 32,7
Republica Democrética del Congo 61,3 81,5 64,9 97,8 61,8 97,1 227,0 299,7 196,7 289,2 205,6 2846
Djibouti 45,7 66,2 64,3 94,4 60,0 94,2 43,3 66,0 63,2 96,6 57,1 92,2
Egipto 19,1 43,8 279 94,8 174 92,7 17,2 36,3 30,4 99,5 17,0 91,8
Guinea Ecuatorial 47,6 88,1 50,0 97,4 56,8 97,1 53,4 87,7 51,7 96,8 62,5 95,1
Eritrea 59,9 82,2 62,7 98,4 58,9 97,1 56,4 78,8 63,1 98,3 59,3 97,0
Etiopia 73,3 83,4 80,2 97,9 67,5 95,3 72,1 79,3 80,2 96,5 66,8 91,5
Gabon 56,3 67,5 711 97,5 67,0 92,5 54,5 68,0 70,6 96,6 67,6 91,0
Gambia 53,7 7 63,9 95,3 64,7 92,7 52,2 72,1 62,5 94,6 64,0 93,3
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Pais 2000 2020
(por orden alfabético inglés,
por regiones) 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afios 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Ghana 53,9 53,0 85,2 90,1 84,8 92,0 48,2 48,9 83,9 92,0 83,4 89,3
Guinea 74,3 79,8 89,3 96,2 85,5 94,8 73,5 741 89,3 94,8 87,2 90,6
Guinea-Bissau 63,3 83,5 64,2 98,3 60,8 97,8 64,5 85,0 63,2 98,6 61,3 98,0
Kenya 62,7 80,1 7 98,2 78,6 95,6 60,0 78,4 78,5 97,9 779 95,7
Lesotho 40,3 61,0 61,9 95,5 56,4 90,0 33,0 49,7 61,0 94,1 51,5 84,4
Liberia 51,5 66,3 57,7 97,5 59,8 95,9 51,2 55,0 58,5 95,3 60,7 90,5
Jamahiriya Arabe Libia 18,5 56,4 40,3 97,1 254 92,0 215 55,2 81,3 98,5 50,6 87,8
Madagascar 67,3 66,8 88,0 96,0 85,7 96,7 68,6 69,8 87,7 96,9 85,2 97,1
Malawi 79,2 79,8 89,7 97,3 88,7 95,9 82,0 79,5 91,4 95,5 93,3 95,0
Mali 70,4 80,7 79,2 96,5 77,0 94,6 67,9 68,0 81,9 86,7 82,3 85,3
Mauritania 47,5 68,7 63,6 96,4 59,5 93,4 45,9 67,2 63,7 95,7 59,3 93,2
Mauricio 35,8 63,9 52,7 96,7 424 87,7 35,1 44,0 57,3 97,4 49,6 81,6
Marruecos 254 66,3 33,8 94,2 26,3 93,7 21,0 61,8 37,3 93,3 32,3 91,3
Mozambique 76,0 66,4 91,6 97,4 92,4 98,0 711 59,9 91,5 95,7 92,2 96,3
Namibia 33,1 37,7 67,2 86,5 52,1 79,4 31,5 36,5 66,0 87,1 47,6 74,9
Niger 68,5 91,8 74,8 98,6 771 97,6 69,5 91,7 75,6 98,5 779 97,6
Nigeria 36,6 72,4 48,9 95,4 61,8 95,6 33,3 70,3 48,1 95,6 60,6 94,9
Rwanda 76,0 76,9 93,1 96,8 90,3 94,5 67,9 72,0 91,9 97,3 88,3 91,8
Santo Tomé y Principe 17,6 58,8 50,0 100,0 33,3 87,5 20,0 47,6 42,3 96,2 30,0 94,4
Senegal 55,3 73,8 63,7 96,7 63,5 92,6 49,2 64,6 64,3 96,7 60,8 87,8
Sierra Leona 62,8 86,1 59,2 99,5 53,2 98,3 61,7 87,9 60,0 99,6 53,8 98,5
Somalia 66,6 88,7 60,1 99,4 55,3 98,7 65,8 87,7 61,2 99,5 57,5 98,6
Sudafrica 44 4 58,9 61,6 96,5 459 91,9 39,7 55,1 61,0 96,7 39,6 88,9
Sudan 18,5 47,1 27,6 84,7 26,5 85,0 18,7 38,1 27,4 86,7 259 85,9
Swazilandia 30,2 56,8 454 97,3 30,8 86,4 28,3 55,5 453 97,1 27,0 88,6
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Pais 2000 2020
(por orden alfabético inglés,
por regiones) 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afios 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Tanzania, Republica Unida de 82,6 82,6 94,4 97,9 92,0 97,0 79,7 79,6 94,3 97,8 91,6 96,5
Togo 49,7 81,6 55,6 98,3 54,9 96,1 46,5 79,9 55,0 98,6 51,5 94,2
Tinez 28,9 50,2 33,4 95,2 18,6 87,0 36,7 46,6 52,6 94,6 33,2 84,0
Uganda 73,4 81,4 86,4 95,6 89,0 94,7 72,1 73,0 88,0 91,5 91,1 91,9
Zambia 71,0 83,7 73,8 98,7 57,4 95,8 69,9 83,8 73,5 98,7 58,1 96,0
Zimbabwe 48,8 70,1 74,4 96,0 80,4 94,8 47,6 73,0 75,6 97,4 80,1 94,8
Américas 49,1 67,9 67,0 94,8 59,9 86,3 51,3 57,9 75,4 92,9 66,3 83,1
Argentina 43,3 64,6 64,7 93,3 53,5 85,8 52,3 65,2 86,8 93,6 74,8 84,4
Bahamas 50,0 55,6 89,7 86,5 61,8 774 53,3 53,3 88,9 85,4 59,3 75,5
Barbados 57,1 66,7 88,9 94,4 73,0 87,9 56,3 68,8 89,3 96,6 67,9 82,7
Belice 36,0 65,4 48,0 96,0 41,2 94,4 40,6 63,6 714 97,7 51,3 89,5
Bolivia 441 60,5 70,7 95,3 69,9 95,0 43,4 65,6 74,0 95,5 84,3 96,3
Brasil 51,6 74,0 67,6 95,1 55,6 86,1 55,0 59,8 78,0 90,9 60,5 78,1
Canada 62,9 65,8 79,6 92,0 67,1 81,9 69,0 69,1 87,0 94,5 76,1 79,9
Chile 23,7 40,7 48,5 94,3 41,0 89,8 235 238 61,6 85,3 48,1 87,5
Colombia 50,1 65,1 73,5 97,7 55,4 90,9 58,3 61,8 90,7 97,6 72,1 89,1
Costa Rica 35,2 67,3 46,9 96,0 36,9 89,3 44,0 53,3 80,2 97,3 69,2 89,5
Cuba 28,1 51,3 65,3 95,1 444 86,9 28,3 48,2 70,7 94,1 53,6 83,8
Republica Dominicana 34,7 64,3 55,0 96,0 42,6 92,7 41,3 54,1 69,2 93,5 64,6 88,9
Ecuador 46,9 65,0 68,7 96,6 60,5 94,0 61,5 66,4 85,5 96,3 78,7 91,7
El Salvador 33,5 65,5 59,2 93,8 50,7 90,3 35,8 415 72,0 88,5 62,8 87,3
Guatemala 324 71,6 37,5 95,3 34,2 92,4 35,9 69,3 40,9 94,2 35,8 91,2
Guyana 34,6 70,4 50,5 94,3 47,9 88,5 38,3 69,4 59,8 92,8 49,6 88,3
Haiti 48,6 64,3 64,9 96,1 57,9 95,3 58,7 66,5 78,9 97,1 57,4 95,7
Honduras 37,7 79,3 53,3 97,1 49,9 95,1 60,7 81,4 72,5 97,8 69,7 92,6
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Pais 2000 2020
(por orden alfabético inglés,
por regiones) 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afios 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres  Hombres  Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Jamaica 40,0 50,9 78,3 94,7 69,7 91,3 33,8 44,7 71,6 91,9 62,2 89,7
México 36,5 69,7 46,7 96,8 39,8 91,6 32,4 39,6 56,1 94,6 51,4 90,7
Nicaragua 26,3 72,6 44,3 96,8 40,8 96,3 26,7 73,2 478 96,9 43,3 96,3
Panama 36,2 64,3 58,4 97,5 47,5 89,9 39,8 46,9 78,6 94,9 745 88,3
Paraguay 58,6 71,2 71,0 98,4 58,7 92,1 69,7 71,6 86,9 98,6 714 89,4
Peru 44,2 59,7 68,5 96,3 54,9 93,5 54,0 57,7 86,3 96,7 714 93,3
Santa Lucia 46,7 66,7 72,2 941 53,3 92,9 53,8 71,4 82,6 91,3 60,0 87,0
San Vicente y las Granadinas 46,2 69,2 69,2 92,9 55,6 88,9 55,6 66,7 86,7 93,3 70,6 83,3
Suriname 14,3 38,1 56,9 84,3 39,5 79,5 12,8 40,0 53,8 90,7 39,7 69,7
Trinidad y Tabago 47 62,2 63,2 94,0 48,1 85,4 41,0 56,5 60,0 97,0 46,8 83,7
Estados Unidos 61,9 67,3 75,9 93,3 70,0 83,5 58,1 59,0 76,0 91,3 72,9 79,5
Uruguay 49,0 72,4 76,1 95,9 60,0 85,6 50,9 74,2 87,4 96,2 75,4 84,4
Republica Bolivariana de Venezuela 34,4 64,6 63,7 96,4 51,2 91,8 48,4 71,2 91,6 96,1 75,0 88,8
Asia y el Pacifico 47,5 66,5 67,6 97,1 54,9 91,4 43,7 62,0 66,0 95,6 53,4 88,6
Afganistan 37,0 75,2 40,8 98,1 36,6 96,0 41,8 75,6 51,6 98,1 47,3 96,1
Australia 67,8 69,1 69,1 92,0 61,7 80,3 69,6 69,3 744 86,6 71,8 76,5
Bahrein 23,1 59,0 43,4 99,3 20,4 95,3 242 58,3 51,5 99,2 174 88,3
Bangladesh 51,8 72,3 61,8 97,6 56,8 95,4 49,4 69,9 61,7 97,5 49,2 94,4
Brunei Darussalam 35,5 54,8 61,7 97,8 40,7 89,2 33,3 51,2 58,2 96,9 33,8 79,1
Camboya 68,7 58,0 854 96,7 81,0 94,5 67,4 59,8 86,5 95,5 78,7 93,6
China 73,9 72,1 91,8 97,7 65,2 90,8 69,8 68,5 92,1 97,0 59,8 89,0
Fiji 457 56,5 59,1 96,7 52,9 94,0 48,1 56,1 66,3 97,3 64,2 92,9
India 26,7 64,4 40,5 97,0 39,6 91,8 26,1 56,4 40,5 96,7 39,1 89,7
Indonesia 42,9 66,8 56,5 96,6 57,7 94,9 38,9 64,5 62,6 971 61,7 93,3
Republica Islamica del Iran 29,7 51,5 40,8 93,7 28,7 88,1 38,2 48,1 64,7 91,6 47,9 7
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Pais 2000 2020
(por orden alfabético inglés,
por regiones) 15 a 24 afios 25 a 39 afos 40 a 64 ainos 15 a 24 afios 25 a 39 afos 40 a 64 afnos

Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Iraq 174 59,7 25,3 96,0 14,8 82,1 22,7 59,9 34,4 96,3 19,3 81,1
Japon 46,5 47,4 63,1 97,0 62,0 92,4 428 42,6 72,6 94,0 64,5 88,3
Jordania 21,8 55,1 33,5 96,7 20,4 81,7 30,3 56,3 52,6 96,8 31,1 83,2
Republica de Corea 33,3 4.7 59,8 92,7 51,2 91,6 34,3 37,3 59,3 93,8 49,2 91,4
Kuwait 26,0 43,5 63,0 99,3 31,3 89,0 33,5 40,6 83,5 98,4 50,0 84,8
Republica Democratica Popular Lao 49,0 61,8 61,9 96,2 57,6 91,1 50,5 62,4 62,0 96,5 57,3 91,5
Libano 18,7 58,1 48,3 96,5 29,6 92,0 19,3 59,1 67,7 97,8 39,3 90,8
Malasia 40,6 57,2 55,0 98,4 42,6 89,9 45,9 54,8 79,0 99,3 41,6 87,5
Mongolia 49,0 62,2 63,2 97,0 57,6 92,7 49,6 57,5 62,9 97,2 55,0 93,1
Myanmar 57,6 72,3 773 96,5 74,0 93,9 54,9 69,4 78,9 95,1 73,4 93,6
Nepal 51,7 62,2 55,7 93,8 48,1 89,5 50,2 62,2 61,3 93,5 54,8 88,1
Nueva Zelandia 59,8 65,5 69,3 91,5 69,4 85,6 62,1 62,8 76,2 87,1 81,9 89,1
Oman 14,7 54,3 30,2 98,2 16,0 90,1 25,1 53,1 66,1 98,9 36,5 86,4
Pakistan 21,8 70,3 37,4 96,8 32,5 93,3 34,8 72,4 62,1 89,4 53,0 85,3
Papua Nueva Guinea 60,7 57,7 78,1 83,1 779 82,7 62,4 62,4 78,0 83,7 778 81,8
Filipinas 37,7 58,9 54,8 97,1 57,8 93,8 478 62,8 76,7 95,8 73,2 92,4
Qatar 54 452 48,3 97,2 37,5 96,6 6,3 34,7 58,8 93,6 44,2 93,3
Samoa 33,3 55,6 55,6 100,0 46,2 92,9 30,0 478 58,8 100,0 429 91,7
Arabia Saudita 75 48,2 28,4 97,3 1,2 88,3 10,1 48,5 414 97,0 16,4 86,6
Singapur 49,4 46,7 72,8 97,6 483 88,0 50,4 46,2 87,6 99,6 51,5 79,2
Islas Salomén 53,5 65,2 59,5 95,3 55,2 93,1 50,8 61,4 60,3 96,2 55,6 92,3
Sri Lanka 30,9 57,2 48,4 95,3 39,2 84,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Republica Arabe Siria 36,6 73,0 39,3 99,4 31,6 91,2 41,6 78,0 59,9 99,8 445 91,9
Tailandia 48,5 57,4 82,2 96,0 72,0 93,9 37,2 53,5 88,5 94,2 77,6 90,3
Timor-Leste 418 51,4 56,9 95,5 53,2 90,9 58,5 71,4 63,5 99,4 56,5 85,9
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Pais 2000 2020
(por orden alfabético inglés,
por regiones) 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afios 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Emiratos Arabes Unidos 23,4 65,0 45,9 99,0 29,6 98,4 30,1 61,0 68,1 99,1 42,8 97,8
Vanuatu 72,2 778 85,0 94,7 85,7 93,3 76,9 80,8 81,3 96,9 85,2 92,6
Viet Nam 74,2 71,0 88,9 96,0 69,3 81,6 69,4 65,9 89,2 94,9 66,1 79,7
Yemen 20,3 58,2 39,7 87,1 30,0 96,4 27,5 57,4 53,0 89,4 38,7 95,0
Europa y Asia Central 39,1 49,6 73,5 92,8 57,8 77,4 37,6 47,8 76,7 91,6 60,8 74,8
Albania 46,3 59,1 68,6 89,6 54,5 84,8 45,1 56,0 61,8 83,1 51,8 72,4
Armenia 27,1 27,2 72,0 90,3 61,9 84,8 24,7 22,8 70,2 86,6 51,9 80,1
Austria 50,1 61,4 78,9 93,6 52,7 75,3 474 57,2 85,7 90,2 65,8 71,8
Azerbaiyan 42,7 51,7 78,0 94,0 64,7 83,6 55,1 56,0 91,0 96,7 66,5 71,0
Belarts 40,4 41,7 86,8 89,4 64,1 75,6 36,9 47,2 83,2 85,9 57,1 60,6
Bélgica 32,7 38,8 81,8 95,6 48,2 72,1 29,0 40,0 82,3 93,2 59,3 65,9
Bosnia y Herzegovina 442 52,7 82,3 94,6 60,4 78,6 53,0 53,1 92,8 97,7 65,8 69,2
Bulgaria 258 29,3 72,6 82,1 55,4 66,5 19,2 274 65,1 81,0 51,6 59,1
Croacia 39,5 45,1 80,8 92,7 48,5 711 38,8 39,1 81,1 88,4 50,0 60,1
Chipre 40,7 56,5 73,6 96,3 53,8 86,6 43,6 45,6 91,9 95,6 67,5 78,0
Republica Checa 40,7 51,3 75,3 96,4 66,6 81,3 33,3 33,5 75,9 93,8 74,8 80,0
Dinamarca 68,5 75,3 84,4 93,0 7,7 81,1 60,5 70,4 81,3 91,1 74,6 80,0
Estonia 35,1 47,5 80,3 94,2 68,6 78,3 26,7 37,5 72,7 89,6 73,6 78,4
Finlandia 50,5 50,7 81,1 92,4 74,5 77,0 54,6 51,6 82,4 92,7 73,3 76,4
Francia 26,3 33,3 78,8 94,6 64,2 78,1 25,5 33,2 81,5 91,7 65,5 71,7
Georgia 28,0 43,7 61,5 86,1 69,0 86,7 22,5 43,9 43,4 85,9 62,5 90,2
Alemania 484 55,3 76,4 93,4 59,9 775 44,0 48,6 79,4 91,4 75,5 78,1
Grecia 36,4 43,7 69,8 95,5 43,5 81,2 31,2 371 83,8 95,3 66,5 79,9
Hungria 32,9 42,7 67,1 89,5 52,2 65,2 22,6 25,1 72,0 87,4 58,5 66,6
Islandia 714 68,2 87,1 93,8 86,8 97,4 714 72,7 82,4 97,1 86,5 96,2
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Pais 2000 2020
(por orden alfabético inglés,
por regiones) 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afios 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Ilanda 47,1 56,3 73,1 941 47,1 82,1 43,5 54,7 85,0 92,8 79,4 82,1
Israel 36,0 33,0 68,1 82,8 59,9 79,5 34,3 26,1 76,4 81,0 68,5 72,3
Italia 34,1 44,5 63,0 90,3 38,5 73,5 27,4 31,6 75,2 88,0 52,7 72,5
Kazajstan 487 55,3 88,5 96,2 71,9 85,1 49,5 54,5 88,5 93,2 79,0 84,7
Kirguistan 42,1 54,6 74,4 93,5 66,5 84,4 40,7 57,1 66,8 90,1 66,1 82,4
Letonia 30,7 42,4 81,7 90,7 63,9 73,2 29,0 40,8 775 89,8 68,4 72,5
Lituania 30,9 414 87,5 93,5 68,8 80,1 235 32,1 87,5 90,7 68,9 78,8
Luxemburgo 32,0 38,5 "7 94,4 43,9 76,5 22,6 28,1 80,4 94,6 61,0 73,0
Malta 55,2 63,3 40,5 97,4 20,0 78,1 54,5 52,2 86,0 100,0 47,1 71,8
Republica de Moldova 41,3 43,6 87,1 92,7 63,4 82,8 43,9 46,6 87,0 92,6 56,7 80,6
Paises Bajos 70,2 72,2 78,1 95,2 54,3 79,2 75,2 81,3 84,7 95,2 62,3 78,1
Noruega 61,0 65,9 82,7 91,7 77,0 86,1 64,9 68,9 84,6 90,9 81,0 82,9
Polonia 33,2 40,0 78,5 94,0 60,2 72,2 26,6 274 81,4 91,9 52,6 62,1
Portugal 41,0 50,7 82,4 92,9 61,0 82,5 39,2 46,3 87,7 92,2 75,3 80,6
Rumania 38,1 50,7 78,1 91,7 63,0 778 229 23,0 70,7 82,5 53,3 66,7
Federacion de Rusia 36,3 45,2 84,1 92,5 65,4 76,4 29,6 38,5 89,8 95,8 63,3 73,6
Serbia 34,4 51,6 69,8 941 444 73,6 52,9 53,0 86,0 97,2 54,1 718
Eslovaquia 42,6 49,7 80,9 95,3 61,9 78,4 38,6 36,6 78,9 94,3 59,3 75,8
Eslovenia 35,7 42,2 91,2 94,2 57,1 714 24,1 457 94,4 97,4 62,8 719
Espafia 418 52,1 70,9 93,5 428 82,1 344 459 82,0 92,7 62,3 81,7
Suecia 49,9 51,1 83,5 89,9 80,0 84,8 50,4 51,4 81,8 89,3 79,7 84,2
Suiza 67,5 70,6 78,5 96,4 69,4 90,8 69,8 70,9 89,1 94,7 79,5 83,6
Tayikistan 32,0 37,8 64,5 89,7 53,1 78,2 32,7 40,9 63,3 85,7 48,1 68,2
Ex Republica Yugoslava
de Macedonia 30,9 45,6 64,1 90,9 43,3 749 25,6 42,4 64,9 89,6 48,3 73,0
Turquia 27,9 58,6 30,4 93,4 25,2 75,8 28,1 67,1 31,1 88,7 24,7 76,1
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Pais 2000 2020
(por orden alfabético inglés,
por regiones) 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afios 15 a 24 afios 25 a 39 afios 40 a 64 afos

Mujeres Hombres  Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Turkmenistan 43,5 52,4 79,9 94,6 67,2 84,1 42,8 51,2 82,5 95,3 63,7 81,7
Ucrania 37,6 43,3 83,6 91,3 60,3 73,2 32,3 421 82,9 92,1 56,1 70,8
Reino Unido 65,2 72,7 754 93,7 65,3 80,8 64,5 66,4 80,2 89,3 69,8 78,6
Uzbekistan 38,5 49,8 73,7 92,4 64,0 83,5 50,6 52,4 86,7 94,9 67,2 81,2
Fuente: OIT.
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Cuadro G1. Esperanza de vida prevista al nacer, mujeres y hombres, Estados Miembros de la OIT

con datos disponibles, 2008, 2018 y 2048

Pais Esperanza de vida prevista al nacer (afos)
(por orden alfabético inglés, por regiones)
2008 2018 2048

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Africa
Argelia 73,7 70,9 76,1 72,8 80,9 771
Angola 44,3 41,2 48,2 45,0 60,2 56,2
Benin 57,8 55,6 62,5 60,2 71,8 69,6
Botswana 50,7 50,5 54,0 54,7 67,9 65,8
Burkina Faso 56,6 52,6 60,1 55,7 70,6 65,7
Burundi 51,0 48,1 54,6 51,3 65,9 61,7
Camerun 50,8 50,0 54,9 53,3 65,7 63,2
Cabo Verde 745 68,3 76,7 70,7 81,2 75,7
Republica Centroafricana 46,1 43,3 494 46,4 61,1 56,2
Chad 52,0 49,3 55,5 52,8 67,0 63,5
Comoras 67,4 63,0 71,4 66,6 78,4 734
Congo 56,6 54,0 59,7 56,9 69,5 66,1
Cote d'lvoire 49,3 47,5 52,8 51,3 63,5 61,8
Republica Democratica del Congo 477 45,2 51,0 48,2 62,5 59,3
Djibouti 56,0 53,6 61,1 58,3 70,5 67,1
Egipto 73,6 69,1 76,1 714 80,9 76,2
Guinea Ecuatorial 52,8 50,4 57,4 54,8 67,6 64,4
Eritrea 60,3 55,6 63,7 59,7 7 67,7
Etiopia 54,3 51,7 58,3 55,6 69,1 65,5
Gabon 57,1 56,4 62,6 62,0 69,9 69,0
Gambia 60,3 58,6 64,2 63,2 72,5 70,4
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Pais Esperanza de vida prevista al nacer (afos)
(por orden alfabético inglés, por regiones)
2008 2018 2048

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Ghana 60,5 59,6 64,2 62,8 72,2 69,7
Guinea 57,6 54,4 62,9 59,3 741 69,8
Guinea-Bissau 479 449 51,8 49,1 63,4 60,2
Kenya 55,2 53,0 60,2 57,1 69,0 65,4
Lesotho 42,3 42,9 45,3 47,1 56,4 55,3
Liberia 46,6 448 50,3 48,5 61,6 59,4
Jamahiriya Arabe Libia 76,9 7,7 78,7 73,6 82,6 77,7
Madagascar 61,3 57,7 64,9 60,3 73,6 69,0
Malawi 48,4 48,1 51,5 51,5 61,7 58,8
Mali 56,6 52,1 60,4 56,0 70,4 65,8
Mauritania 66,0 62,4 69,2 65,3 75,8 71,5
Mauricio 76,2 69,5 77,6 713 81,6 75,9
Marruecos 73,4 69,0 75,9 713 80,8 76,1
Mozambique 424 41,7 456 456 58,8 55,6
Namibia 53,1 52,5 54,0 54,7 63,3 61,7
Niger 56,0 57,8 60,2 61,5 70,4 69,1
Nigeria 47,3 46,4 50,8 49,9 62,9 61,4
Rwanda 478 44,6 52,6 48,7 64,0 59,8
Santo Tomé y Principe 67,4 63,6 69,9 65,7 76,1 71,7
Senegal 65,1 61,1 67,8 63,3 73,6 68,5
Sierra Leona 442 41,0 47,0 43,7 58,8 54,8
Somalia 494 46,9 53,5 50,8 65,5 62,0
Sudafrica 49,7 48,8 51,8 52,1 64,1 61,2
Sudan 60,1 57,1 63,9 60,6 72,3 68,5
Swazilandia 39,4 39,8 40,9 43,7 54,0 53,9
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Pais Esperanza de vida prevista al nacer (afos)

(por orden alfabético inglés, por regiones)

2008 2018 2048

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Tanzania, Republica Unida de 53,6 514 57,4 55,0 67,6 64,6
Togo 60,1 56,7 63,9 60,2 72,0 68,1
Tinez 76,0 71,9 779 73,4 82,1 775
Uganda 52,2 50,8 57,6 55,5 66,5 64,0
Zambia 42,5 42,1 46,8 46,6 59,0 55,9
Zimbabwe 42,7 441 49,8 50,6 65,7 62,8
Américas
Argentina 791 71,6 80,8 73,3 84,5 77,0
Bahamas 76,3 70,6 78,6 72,9 83,5 78,0
Barbados 79,8 74,4 81,2 76,2 84,1 79,1
Belice 79,2 73,3 79,3 72,5 82,9 78,4
Bolivia 67,7 63,4 71,0 66,6 79,0 74,0
Brasil 76,1 68,8 78,3 71,2 83,0 76,0
Canada 82,9 78,3 84,1 79,9 87,5 83,2
Chile 81,5 75,5 82,8 76,7 85,4 79,0
Colombia 76,6 69,2 78,4 714 82,0 76,0
Costa Rica 81,2 76,5 82,4 775 84,7 79,5
Cuba 80,4 76,2 82,0 778 85,0 80,8
Republica Dominicana 75,5 69,3 774 711 81,1 74,6
Ecuador 78,0 72,1 79,5 73,6 83,0 771
El Salvador 749 68,8 77,1 70,8 82,0 75,5
Granada 70,4 67,0 72,2 68,5 78,3 74,0
Guatemala 73,8 66,7 76,1 69,1 81,5 745
Guyana 69,9 64,2 73,1 67,7 78,7 73,5
Haiti 62,8 59,1 66,4 62,4 76,6 718
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Pais Esperanza de vida prevista al nacer (afos)
(por orden alfabético inglés, por regiones)
2008 2018 2048

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Honduras 73,7 66,9 75,7 69,4 80,4 74,4
Jamaica 75,2 70,0 76,5 71,6 79,8 75,2
México 78,6 73,7 80,6 75,8 83,5 78,9
Nicaragua 76,0 69,9 78,9 72,6 81,6 75,2
Panama 78,2 73,0 79,9 74,4 83,5 775
Santa Lucia 75,6 71,9 77,6 73,6 81,8 77,7
San Vicente y las Granadinas 73,8 69,5 75,6 71,2 79,5 75,2
Suriname 73,6 67,0 75,5 69,2 80,1 74,8
Trinidad y Tabago 71,8 67,8 75,0 70,9 80,9 76,4
Estados Unidos de América 80,8 75,6 82,1 76,8 85,7 80,4
Uruguay 79,9 728 81,4 74,6 84,7 78,5
Venezuela, Republica Bolivariana de 76,8 70,9 78,6 72,6 82,7 76,5
Asia y el Pacifico
Afganistan 438 43,9 47,2 47,2 58,9 58,5
Australia 83,6 78,9 84,8 80,6 88,0 84,1
Bahrein 775 743 79,1 75,7 82,9 79,2
Bangladesh 65,0 63,2 69,5 66,8 77,6 73,6
Brunei Darussalam 79,7 75,0 81,0 76,0 83,7 78,7
Camboya 61,9 57,3 67,0 63,4 76,2 718
China 74,8 713 76,9 73,2 81,3 774
Fiji 71,1 66,6 72,9 68,2 78,6 73,8
India 66,4 63,2 70,4 66,6 779 73,4
Indonesia 72,7 68,7 75,7 71,4 80,8 76,4
Iran, Republica Islamica del 72,6 69,4 75,3 71,6 80,4 76,3
Iraq 61,5 57,8 70,6 66,9 78,3 73,8

a1ua29p oleqel; |op ale owod olaugb ap pepjenbi e




LST

Pais Esperanza de vida prevista al nacer (afos)

(por orden alfabético inglés, por regiones)

2008 2018 2048

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Japon 86,1 79,0 87,9 80,5 90,9 83,3
Jordania 745 70,8 76,7 72,8 81,3 771
Corea, Republica de 82,2 75,0 83,8 76,6 87,1 79,9
Kuwait 79,9 76,0 81,2 773 84,4 80,5
Republica Democratica Popular Lao 65,8 63,0 70,1 66,7 778 73,5
Libano 74,2 69,9 76,0 7,7 80,8 76,4
Malasia 76,7 72,0 78,5 73,8 82,4 778
Mongolia 69,9 63,9 72,4 67,3 78,6 73,9
Myanmar 65,3 59,1 69,5 63,9 77,3 719
Nepal 64,2 63,2 68,8 66,8 773 73,6
Nueva Zelandia 82,2 78,2 83,4 79,9 86,8 83,5
Oman 775 74,2 79,4 75,9 83,1 79,4
Pakistan 65,8 65,2 69,1 68,4 77,0 74,4
Papua Nueva Guinea 60,4 54,6 62,7 57,3 69,7 65,8
Filipinas 739 69,5 76,3 7,7 81,0 76,4
Qatar 76,4 75,2 78,2 76,6 82,2 79,9
Samoa 749 68,5 77,0 71,0 81,4 75,8
Arabia Saudita 75,3 70,9 773 72,8 81,6 77,1
Singapur 81,9 78,0 83,2 79,2 86,7 82,6
Sri Lanka 76,2 68,8 77,6 70,2 80,9 74,3
Republica Arabe Siria 76,1 72,3 78,0 74,0 82,1 779
Tailandia 75,0 66,5 76,6 69,1 81,1 74,9
Timor-Leste 61,7 60,0 66,6 64,2 76,3 72,3
Emiratos Arabes Unidos 81,5 772 82,8 784 86,3 81,9
Vanuatu 72,1 68,3 749 70,7 80,2 75,8

oxauy



86C

Pais Esperanza de vida prevista al nacer (afos)
(por orden alfabético inglés, por regiones)
2008 2018 2048

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Viet Nam 76,2 72,3 78,4 74,2 82,5 78,2
Yemen 64,4 61,1 68,9 65,1 773 72,7
Europa y Asia Central
Albania 79,7 73,4 81,0 75,0 84,3 78,7
Armenia 75,1 68,4 76,5 69,9 80,0 743
Austria 82,6 76,9 83,8 78,2 87,2 81,7
Azerbaiyan 71,2 63,8 73,5 65,6 776 71,2
Belarus 75,2 63,1 76,4 65,0 80,0 71,2
Bélgica 82,3 76,5 83,6 778 87,0 81,3
Bosnia y Herzegovina 774 72,2 78,6 73,5 82,3 775
Bulgaria 76,7 69,5 78,0 71,2 81,8 75,9
Croacia 79,2 72,3 80,5 74,0 83,3 778
Chipre 81,6 76,5 82,9 778 86,0 81,0
Republica Checa 79,5 73,4 81,1 75,1 84,9 79,1
Dinamarca 80,6 76,0 82,0 774 85,2 80,7
Estonia 76,8 65,9 78,4 68,8 82,4 75,4
Finlandia 82,4 76,1 83,7 78,0 87,0 81,5
Francia 84,1 771 85,3 78,4 88,5 81,8
Georgia 74,8 67,1 76,1 68,6 79,6 73,1
Alemania 82,1 76,5 83,4 779 86,8 81,4
Grecia 81,9 77,1 83,2 78,4 86,6 81,8
Hungria 774 69,2 79,1 715 82,8 76,3
Islandia 83,3 80,2 84,5 81,3 87,7 84,5
Ilanda 81,4 76,5 82,7 778 86,2 81,3
Israel 82,8 78,6 84,0 80,1 87,3 83,4
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Pais Esperanza de vida prevista al nacer (afos)

(por orden alfabético inglés, por regiones)

2008 2018 2048

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Italia 83,5 775 84,6 78,8 87,9 82,1
Kazajstan 72,4 61,6 75,3 65,7 80,4 73,0
Kirguistan 69,9 62,0 72,0 64,3 773 70,9
Letonia 7,7 67,3 79,3 70,0 83,4 75,7
Lituania 78,3 67,5 79,8 70,1 83,4 75,8
Luxemburgo 81,6 75,7 83,0 771 86,4 80,7
Malta 81,4 773 82,7 78,6 86,2 82,0
Moldova, Republica de 72,5 65,1 74,2 67,0 78,5 72,8
Montenegro 76,8 72,4 78,1 73,7 81,9 771
Paises Bajos 81,9 775 83,0 78,8 85,9 82,1
Noruega 82,5 778 83,8 79,3 87,2 82,7
Polonia 79,8 713 81,1 73,2 84,3 774
Portugal 81,2 75,0 82,5 76,5 85,7 79,9
Rumania 76,1 69,0 78,0 713 82,1 76,1
Rusia, Federacién de 72,6 59,0 73,7 60,8 779 68,5
Serbia 76,3 7 7,7 73,1 81,7 77,2
Eslovaquia 78,5 70,7 80,0 72,7 83,5 77,1
Eslovenia 81,5 741 82,9 75,7 86,3 79,6
Espafia 84,2 7,7 85,4 78,9 88,6 82,3
Suecia 83,0 78,7 84,2 80,3 87,0 83,5
Suiza 84,2 79,0 85,3 80,2 88,6 83,3
Tayikistan 69,4 64,1 71,4 66,0 76,6 715
Ex Republica Yugoslava de Macedonia 76,6 718 779 73,2 81,8 772
Turquia 74,3 69,4 76,1 713 80,9 76,1
Turkmenistan 67,5 59,0 70,4 62,1 76,4 69,6
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Pais
(por orden alfabético inglés, por regiones)

Esperanza de vida prevista al nacer (afos)

2008 2018 2048
Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Ucrania 73,8 62,1 75,1 64,5 79,1 71,0
Reino Unido 81,6 77,2 82,9 78,5 86,4 81,9
Uzbekistan 70,4 64,0 72,3 65,9 77,2 715

Fuente: Division de Poblacion de las Naciones Unidas.
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Cuadro G2. Esperanza de vida prevista, mujeres y hombres a los 50, 60, 70 y 80 afos de edad, Estados Miembros de la OIT
con datos disponibles*, 2008, 2018 y 2048

Pais ~ Esperanza de vida prevista (afios)
g:,':'f:gfg::;t'c° inglés: 2008 2018 2048
50 afios 60 afos 70 afios 80 afos 50 afios 60 afnos 70 afos 80 afos 50 afios 60 afios 70 afios 80 afios
Mujeres Hombres M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H
(M) (H)

Africa
Argelia 28,3 259 197 174 123 104 68 55 293 266 205 180 128 108 71 57 328 291 237 202 155 125 90 68
Angola 21,8 194 150 133 93 81 53 46 226 204 156 139 96 85 55 48 251 22,8 175 158 109 97 61 55
Benin 249 23 168 149 99 87 51 46 259 234 176 157 104 92 53 48 289 264 199 179 120 106 61 55
Botswana 22,8 187 162 134 98 83 54 49 21,7190 15,7 13,5 95 85 52 50 257 229 183 159 116 99 67 57
Burkina Faso 233 20,1 154 132 92 80 50 46 243 212 16,1 13,9 94 83 49 46 281 247 190 163 110 95 53 49
Burundi 23,3 211 16,2 145 100 89 57 51 239 218 166 149 103 92 58 52 265 243 186 169 116 105 65 59
Camerun 23,3 213 16,3 147 10,1 9,1 57 52 240 220 168 153 104 94 59 54 265 24,6 187 172 117 107 65 6,1
Cabo Verde 27,8 243 191 164 11,7 10,0 6,3 56 293 252 204 171 127 104 70 58 329 278 238 191 156 11,8 90 65
Republica Centroafricana 224 19,1 159 135 98 84 56 49 231 198 164 140 102 87 58 51 258 22,3 182 158 113 99 63 58
Chad 23,7 210 160 140 93 82 49 44 244 216 16,5 14,5 97 84 50 45 2714 243 188 164 112 97 57 51
Comoras 254 28 174 154 106 94 58 53 265 237 182 160 111 98 60 54 30,6 264 217 180 138 11,0 77 6,0
Congo 23,6 20,7 16,3 142 99 87 55 50 242 214 16,8 146 102 9,0 56 5,1 269 238 187 163 114 100 61 56
Cote d'lvoire 23,2 202 158 136 92 80 48 43 239 210 16,3 14,1 95 83 49 44 26,8 237 185 161 110 95 56 50
Republica Democratica
del Congo 22,6 204 156 140 96 85 55 49 232 210 16,0 144 99 88 57 50 258 237 181 164 112 102 63 58
Djibouti 233 210 159 142 97 87 55 50 244 221 16,7 150 10,2 91 57 52 265 239 183 162 112 99 61 55
Egipto 27,6 244 189 165 113 99 58 54 29,0 253 20,0 171 122 104 64 56 32,6 281 234 194 152 120 86 6,6
Guinea Ecuatorial 239 220 165 152 102 93 58 53 247 230 17,1 158 106 9,7 60 55 268 251 187 174 117 108 66 6,2
Eritrea 229 188 159 129 102 84 62 53 243 20,2 170 139 11,0 89 66 55 281 236 200 162 130 104 78 63
Etiopia 239 219 165 150 102 92 58 53 248 228 17,2 157 10,7 97 60 55 2715 255 193 177 120 110 67 62
Gabon 253 229 179 161 11,1 100 62 57 262 244 186 171 115 107 64 6,1 278 264 198 186 124 117 69 67
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Gambia 24,0 222 159 147 93 87 49 47 252 236 16,8 155 97 89 49 46 296 267 208 180 129 106 70 54
Ghana 25,5 239 178 165 11,0 10,2 62 58 264 248 185 172 115 107 64 6,1 287 268 202 187 127 118 70 67
Guinea 249 223 168 148 99 87 51 46 261 233 178 156 105 9,1 54 48 300 265 209 180 127 107 65 55
Guinea-Bissau 22,7 203 157 139 97 85 55 48 235 214 16,3 147 100 9,0 57 5,1 26,1 239 182 166 113 103 64 59
Kenya 244 21,7 172 153 10,7 95 60 55 254 229 178 16,0 11,1 99 62 57 276 251 195 176 122 110 68 63
Lesotho 211 163 153 120 93 76 51 46 21,3 176 155 12,8 93 81 51 48 245 20,3 175 145 107 90 58 53
Liberia 214 192 147 131 90 81 51 47 221 199 15,1 135 93 83 53 48 244 220 168 150 103 92 57 52
Jamahiriya Arabe Libia 30,0 253 214 174 141 112 84 67 31,3 264 25 183 149 118 90 70 342 295 251 208 170 135 103 80
Madagascar 254 235 176 162 109 10,0 62 56 26,3 240 183 166 114 103 64 58 28,7 264 201 184 126 115 70 65
Malawi 235 194 164 135 96 80 49 44 241 20,3 16,9 14,1 99 83 50 45 2710 225 190 157 113 93 58 49
Mali 258 225 17,7 153 110 95 62 55 261 230 178 155 10,7 94 58 53 288 255 197 171 116 101 58 53
Mauritania 247 25 160 146 90 83 44 44 264 239 174 156 98 89 46 45 301 272 208 185 124 110 61 58
Mauricio 29,1 241 208 168 137 110 83 67 301 250 217 175 144 114 87 69 333 280 244 197 165 129 101 77
Marruecos 27,6 249 189 168 114 10,1 60 54 288 257 199 174 121 105 64 56 325 281 234 193 152 11,9 87 64
Mozambique 22,0 184 157 132 97 82 55 49 222 191 16,0 13,7 99 86 57 51 254 218 181 156 113 99 63 58
Namibia 241 199 171 141 103 87 56 5,1 230 196 166 140 100 87 54 5,1 260 219 189 155 120 97 69 56
Niger 25,0 262 171 182 105 114 58 65 259 26,5 175 182 105 111 56 6,1 28,6 278 195 190 115 114 57 60
Nigeria 22,6 206 156 142 96 87 55 49 231 213 16,0 14,7 99 90 56 5,1 259 243 181 169 113 105 63 59
Rwanda 22,6 203 157 140 98 86 56 50 234 212 16,3 146 10,1 9,0 58 52 262 239 183 167 115 104 65 6,0
Santo Tomé y Principe 27,1 243 185 163 110 96 56 50 279 250 19,1 168 114 99 58 5,1 305 272 21,3 185 130 110 67 57
Senegal 259 233 172 154 100 90 50 48 269 242 180 160 104 93 51 49 294 262 201 176 118 103 57 53
Sierra Leona 219 197 144 130 84 75 44 41 224 202 14,9 133 87 17 46 4.2 250 22,3 16,8 14,8 99 87 51 46
Somalia 22,6 208 154 141 95 85 54 48 234 216 16,1 14,7 99 89 56 50 263 244 182 168 113 104 64 59
Sudafrica 23,7 176 173 127 113 85 68 54 239 185 17,7 134 116 89 70 57 281 223 20,7 159 137 104 83 64
Sudan 25,2 232 175 16,0 109 99 6,1 56 26,2 24,1 182 16,7 114 104 64 59 285 263 200 184 125 115 70 65
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Swazilandia 20,9 158 152 119 92 77 50 47 194 158 145 118 88 76 48 46 21,7 188 155 136 94 87 51 52
Republica Unida
de Tanzania 24,0 214 169 150 105 93 59 54 250 223 17,6 156 109 97 62 56 275 250 194 176 121 110 68 63
Togo 25,6 22,5 174 151 103 88 53 47 265 233 181 157 107 9.2 55 48 292 258 203 175 122 104 62 54
Tanez 29,0 255 200 17,3 122 105 64 57 30,3 262 213 178 133 108 72 59 336 292 244 204 160 128 92 72
Uganda 236 213 166 148 103 92 58 53 245 224 17,3 156 10,7 97 61 56 267 246 189 173 118 108 66 6.2
Zambia 217 183 156 132 96 83 55 49 222 192 16,0 138 99 87 57 51 246 214 176 154 110 98 62 58
Zimbabwe 21,7 17,7 161 133 100 86 57 53 235 202 171 147 106 94 60 56 278 243 200 174 127 110 72 64
Américas
Argentina 31,8 259 230 181 152 11,6 90 69 331 271 242 191 161 124 97 74 359 296 267 213 182 140 11,1 85
Bahamas 318 270 232 195 154 131 92 81 330 276 242 198 16,1 13,1 97 80 356 305 265 220 182 146 11,3 88
Barbados 31,8 210 227 185 147 113 84 62 329 282 238 195 156 121 90 67 355 309 262 219 17,7 142 108 82
Belice 32,5 287 235 204 156 13,2 93 77 332 284 242 203 16,1 13,1 97 17 346 307 255 220 174 145 10,7 86
Bolivia 268 243 188 16,7 11,6 10,2 64 56 284 255 202 17,8 128 111 72 63 330 289 241 20,7 160 134 95 79
Brasil 30,6 267 225 195 153 133 97 86 319 278 235 202 161 138 102 88 350 299 261 218 180 147 11,3 92
Canada 34,3 304 252 217 169 14,1 102 83 354 317 262 228 178 150 108 89 383 345 289 253 201 171 126 103
Chile 334 289 245 207 165 137 100 84 344 297 254 213 172 142 105 87 365 31,2 272 226 187 151 115 92
Colombia 30,5 2713 219 193 144 125 86 74 31,7 282 230 201 153 13,1 92 78 342 303 252 218 171 144 104 87
Costa Rica 334 300 244 216 163 143 98 87 34,3 306 252 221 170 147 103 89 360 31,7 268 230 183 154 11,1 93
Cuba 323 291 235 208 156 13,6 93 81 336 302 246 21,7 165 143 99 86 36,1 323 268 235 183 158 11,2 96
Republica Dominicana 30,9 2717 227 203 157 140 100 91 31,9 283 236 207 163 142 104 92 340 296 253 216 175 147 111 93
Ecuador 322 293 235 212 156 14,0 93 84 330 298 242 215 162 143 97 86 3%2 310 261 225 178 150 108 91
El Salvador 30,3 264 219 186 145 119 87 69 315 272 229 193 153 125 93 74 346 296 256 213 174 140 107 84
Granada 26,2 239 179 161 109 98 59 55 268 244 184 165 11,2 10,0 61 56 305 267 215 182 137 111 76 61
Guatemala 29,9 270 215 192 140 12,2 83 71 31,0 277 225 198 149 128 89 75 344 298 254 215 172 142 105 85
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Guyana 28,2 241 20,0 16,7 12,8 10,7 74 64 295 253 211 17,7 136 11,3 79 67 320 276 231 194 153 125 91 74
Haiti 247 23,6 170 16,6 10,4 102 58 58 265 243 184 168 116 10,5 66 6,0 322 284 234 20,3 156 13,2 94 79
Honduras 30,8 26,7 224 191 148 125 89 75 31,8 27,6 233 198 156 13,0 94 79 343 29,7 255 216 17,3 144 106 88
Jamaica 29,7 27,0 216 193 145 127 89 77 305 27,6 222 198 149 13,0 92 78 326 293 239 210 16,1 138 99 83
México 31,6 28,9 229 20,7 152 135 9,2 8,1 329 298 241 215 16,2 142 98 85 350 314 260 228 17,7 152 10,8 9,2
Nicaragua 30,6 27,5 224 199 152 133 96 82 325 28,7 239 208 16,4 139 10,3 8,6 343 298 254 216 175 145 109 89
Panama 31,7 28,7 228 20,3 14,7 130 84 T4 32,7 293 237 209 156 134 91 78 353 30,7 260 22,1 176 14,6 105 87
Paraguay 29,6 274 21,3 194 14,0 12,7 83 76 30,8 282 223 201 148 132 89 79 329 297 242 214 163 142 100 8,6
Pert 29,2 26,1 20,8 183 135 11,8 80 71 30,7 27,3 221 193 146 12,6 87 76 338 294 249 211 16,8 14,0 10,2 85
Santa Lucia 29,3 25,7 210 17,7 140 114 86 69 306 26,6 220 18,3 14,7 11,8 90 7,0 33,7 295 247 208 16,7 135 102 79
San Vicente y
las Granadinas 27,5 24,7 189 16,7 115 102 6,2 56 284 254 19,7 17,2 12,1 105 65 58 314 274 224 187 144 115 82 63
Suriname 28,9 25,2 205 178 135 119 82 75 299 26,3 214 18,7 142 125 86 78 326 28,7 238 205 16,0 13,6 99 83
Trinidad y Tabago 21,7 242 19,7 16,9 129 108 78 65 293 2572 212 175 14,0 112 84 65 329 284 241 200 16,2 128 98 74
Estados Unidos 33,0 28,6 242 20,3 164 133 10,1 79 341 296 251 211 171 139 106 83 370 324 277 235 191 156 11,9 93
Uruguay 324 26,5 235 185 154 12,0 90 71 335 278 245 196 16,3 128 96 7,7 36,0 305 268 220 182 146 110 89
Venezuela, Republica 303 273 217 193 142 125 83 75 316 281 228 200 151 131 90 7.9 346 301 255 217 173 144 105 87
Bolivariana de
Asia y el Pacifico
Afganistan 20,4 19,0 13,8 12,8 84 78 49 45 212 197 14,3 13,3 88 81 50 47 235 219 16,0 14,7 98 90 55 51
Australia 34,9 30,9 257 220 172 14,3 102 83 359 321 266 230 18,0 151 108 88 38,7 349 293 256 204 172 127 103
Bahrein 29,8 26,8 209 184 131 113 72 63 311 278 221 192 141 119 79 6,6 342 308 250 219 166 14,1 98 81
Bangladesh 24,8 22,9 169 154 103 94 57 53 259 238 17,7 16,1 108 98 59 55 299 264 210 180 132 11,0 73 60
Brunei Darussalam 31,4 27,2 224 184 14,7 10,6 86 51 325 28,1 234 192 155 11,3 92 56 349 303 256 213 17,3 132 105 7,0
Camboya 244 213 167 145 102 89 57 51 254 229 174 155 106 95 58 53 293 257 205 175 128 107 70 59
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China 294 263 20,7 182 132 115 76 66 306 272 21,7 189 141 120 81 69 335 298 244 210 162 135 97 78
Fiji 25,3 218 173 146 108 91 6,1 53 264 226 183 152 115 95 66 55 30,7 26,1 219 179 143 113 84 66
India 26,9 240 188 169 12,1 11,2 72 71 283 252 200 178 129 118 76 73 317 282 228 200 150 132 89 81
Indonesia 27,0 244 185 165 11,3 10,1 61 56 285 255 198 17,3 122 10,6 66 58 325 283 234 196 153 122 88 68
Irén, Republica Islamica del 21,2 245 18,5 165 11,0 10,0 57 54 284 254 196 172 11,7 104 61 57 32,3 2872 231 195 149 121 84 67
Iraq 243 20 164 147 97 88 52 49 264 237 179 159 107 96 56 52 306 264 216 180 135 109 74 59
Japon 371 309 278 221 190 144 116 85 38,7 32,1 293 232 204 153 127 91 415 346 319 254 228 171 147 103
Jordania 28,1 255 197 17,7 126 114 72 68 295 263 208 182 134 116 77 68 330 290 239 204 159 131 94 76
Republica de Corea 335 270 243 186 159 11,6 91 65 350 284 256 198 17,1 125 101 71 380 314 285 225 197 146 122 85
Kuwait 314 285 223 198 145 123 85 69 325 294 234 206 154 130 91 73 355 32,1 262 230 17,8 150 108 87
Republica Democratica
Popular Lao 25,0 229 171 154 104 94 58 53 26,1 238 17,8 160 109 98 59 55 301 264 212 180 134 110 75 60
Libano 27,6 248 190 168 11,6 103 62 57 288 256 200 174 124 106 67 58 325 283 234 196 153 122 88 68
Malasia 29,0 255 203 176 129 11,2 74 66 305 264 216 182 140 115 81 67 338 295 247 208 165 134 98 78
Mongolia 26,5 224 190 155 128 101 8,1 6,3 2718 238 200 165 134 107 83 65 3156 273 229 192 154 124 94 74
Myanmar 26,8 236 189 166 12,2 10,7 73 65 28,3 251 201 176 130 113 77 68 317 280 229 198 152 128 91 76
Nepal 24,7 29 168 154 103 94 57 53 257 238 17,6 161 10,7 98 59 55 297 265 208 180 131 110 72 60
Nueva Zelandia 33,7 301 246 21,3 165 13,8 98 80 348 314 256 225 173 147 104 86 37,7 343 283 251 196 168 122 101
Oman 298 268 210 183 132 11,2 73 61 313 279 223 193 143 119 81 66 344 309 252 220 168 14,1 100 81
Pakistan 26,3 251 182 174 116 114 68 7,0 274 26,1 191 182 122 119 71 73 30,9 286 221 202 144 133 84 80
Papua Nueva Guinea 22,7 186 157 127 101 82 61 52 237 193 16,5 132 106 86 64 53 267 225 189 154 122 99 73 60
Filipinas 275 247 190 16,7 11,6 10,2 62 56 290 256 202 174 125 106 68 58 327 283 236 196 154 122 89 68
Qatar 29,2 276 209 192 139 122 85 70 306 287 220 202 147 129 89 75 338 315 248 226 168 148 103 87
Samoa 28,7 235 203 16,1 13,2 10,3 79 62 30,1 247 216 17,0 142 109 85 65 334 279 244 195 164 125 99 74
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Arabia Saudita 28,2 252 195 171 11,9 104 64 58 29,7 26,1 209 17,7 131 108 72 59 332 290 241 202 158 127 92 71
Singapur 331 297 239 210 157 136 91 80 343 308 251 219 167 144 98 85 375 338 281 246 194 165 119 99
Sri Lanka 29,1 247 205 174 133 11,6 772 30,1 252 214 177 139 117 82 72 32,7 271 237 189 157 122 94 72
Republica Arabe Siria 288 258 200 17,5 124 107 67 59 30,2 266 21,3 182 135 111 75 6,1 336 296 244 208 161 132 95 74
Tailandia 30,3 246 223 173 153 111 97 67 31,2 254 230 17,7 156 113 98 6,7 338 277 250 194 171 123 106 7,0
Timor-Leste 24,1 222 164 149 100 91 56 52 252 231 172 156 105 95 58 53 289 258 22 175 125 107 68 59
Emiratos Arabes Unidos 331 290 239 20,2 157 127 91 71 342 30,1 250 21,2 166 135 98 76 372 331 2718 240 192 158 118 93
Vanuatu 26,8 243 184 164 11,2 10,0 61 56 280 252 193 171 11,8 104 63 58 320 278 230 191 149 118 85 65
Viet Nam 298 276 21,1 193 13,3 121 75 68 312 285 223 200 144 126 82 71 342 307 250 219 167 141 99 81
Yemen 247 224 16,8 151 10,3 9,2 57 52 258 233 176 157 10,7 9,6 59 54 29,7 26,0 209 17,7 131 108 72 59
Europa y Asia Central
Albania 32,7 2715 234 189 149 11,6 82 64 335 280 242 193 156 119 88 65 358 307 264 21,7 178 138 105 7.8
Armenia 29,0 241 20,3 166 13,1 10,8 7.7 67 299 249 211 173 137 113 81 69 323 215 233 193 155 126 93 76
Austria 338 291 246 20,7 16,1 13,3 93 77 350 302 257 216 171 140 100 82 38,0 331 286 241 198 160 122 96
Azerbaiyan 29,5 238 211 166 139 109 83 67 30,3 245 217 171 144 112 86 69 320 268 232 188 155 123 93 74
Belarts 278 196 194 133 121 86 68 53 28,7 206 202 140 128 90 73 55 317 243 228 167 150 107 88 64
Bélgica 33,7 288 245 203 16,1 12,8 93 73 348 299 255 212 170 136 100 7.8 378 328 284 238 196 157 121 93
Bosnia y Herzegovina 29,7 254 209 175 133 11,0 76 64 30,7 262 218 180 141 113 81 65 337 292 246 205 164 132 97 76
Bulgaria 29,1 234 20,3 160 12,5 10,0 67 58 30,1 244 212 16,7 133 104 73 59 333 2716 242 192 159 120 92 68
Croacia 30,8 253 218 175 138 11,0 76 64 320 266 229 185 147 117 83 67 344 295 252 209 167 135 99 79
Chipre 329 289 236 201 151 124 84 66 34,1 298 247 209 162 130 92 71 369 322 274 231 186 149 112 85
Republica Checa 30,8 256 218 176 13,8 109 76 61 323 268 232 185 149 115 85 64 358 305 265 21,7 179 140 108 81
Dinamarca 32,2 282 234 197 156 12,6 94 73 334 293 244 206 165 133 100 77 %2 319 270 229 185 151 115 89
Estonia 294 222 208 156 1371 101 73 62 30,7 235 220 164 141 105 80 63 338 2715 247 192 165 123 99 71
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Finlandia 33,7 285 245 200 16,0 12,7 91 72 348 299 255 212 169 136 99 79 378 326 284 236 196 155 120 9.2
Francia 354 296 262 211 176 137 105 80 36,4 306 211 219 184 143 11 84 393 334 298 244 209 163 131 98
Georgia 29,2 243 204 168 12,8 105 71 60 300 250 211 173 134 108 75 62 322 2713 231 191 151 121 88 70
Alemania 335 285 243 200 16,0 12,7 93 73 346 296 254 209 169 135 100 7.8 37,7 32,7 283 237 195 157 121 93
Grecia 333 294 240 208 155 134 87 17 344 303 251 216 165 140 95 81 375 329 280 238 192 158 11,7 94
Hungria 29,6 230 21,0 160 132 10,2 74 60 30,9 244 221 169 142 107 81 62 34,1 280 250 196 167 125 99 72
Islandia 343 315 251 225 16,7 14,6 98 84 354 324 261 233 176 153 105 89 384 352 289 258 201 174 125 104
Irlanda 328 284 237 197 155 124 90 70 339 295 247 206 164 131 97 15 371 323 27,7 232 190 152 11,7 89
Israel 34,0 308 247 219 162 141 93 81 351 320 257 230 171 150 10,0 87 382 347 287 255 198 17,1 122 10,2
Italia 348 298 255 21,1 17,0 135 99 78 358 308 265 219 178 142 106 83 387 336 292 245 204 163 127 97
Kazajstan 26,8 200 188 139 120 93 70 60 286 219 202 152 130 10,0 76 63 324 259 235 180 157 117 94 71
Kirguistan 26,7 217 185 148 115 91 64 52 218 227 194 156 122 97 69 56 308 259 221 180 143 114 84 66
Letonia 30,1 224 214 154 137 98 78 58 314 238 225 164 146 103 84 6,0 348 276 256 192 172 122 103 70
Lituania 30,7 234 220 166 142 111 82 70 31,9 246 230 173 150 114 88 70 348 279 256 196 17,3 126 104 74
Luxemburgo 33,2 281 240 196 157 12,2 90 68 34,3 29,1 251 204 166 129 97 72 373 319 279 229 191 149 17 86
Malta 328 293 237 204 156 12,6 91 69 340 303 248 213 165 135 98 75 371 333 27,7 241 191 158 11,8 9.2
Republica de Moldova 25,9 214 178 147 111 93 63 56 215 226 192 157 12,1 10,0 69 60 309 262 221 183 145 118 85 70
Montenegro 30,4 212 216 197 140 137 8,1 9,0 315 280 226 203 149 141 88 93 342 297 251 215 169 146 103 92
Paises Bajos 333 294 242 207 159 131 93 75 343 305 251 216 167 139 99 80 369 334 275 243 189 161 116 96
Noruega 337 299 245 210 16,1 13,3 93 75 349 309 256 220 171 141 101 8,0 380 336 285 244 197 162 122 95
Polonia 31,4 248 225 174 145 113 83 68 326 259 236 181 154 116 89 69 355 291 262 206 17,7 134 107 79
Portugal 328 2714 236 187 152 114 84 62 339 285 247 198 161 123 92 67 367 315 2713 225 186 145 112 83
Rumania 288 236 20,0 16,1 124 10,0 67 57 302 247 21,3 169 135 105 75 60 336 280 244 195 161 122 94 69
Federacion de Rusia 26,8 186 187 130 117 85 66 53 278 195 195 136 123 89 70 55 309 235 223 163 145 105 85 64
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Serbia 28,7 250 200 172 124 11,0 68 65 298 258 209 178 132 113 73 66 331 289 240 203 158 131 92 76
Eslovaquia 30,2 24,0 21,3 165 13,5 10,5 75 62 315 252 225 173 145 109 82 64 34,7 28,6 254 201 17,0 129 101 75
Eslovenia 33,0 263 239 181 157 1122 91 63 342 276 249 191 16,6 120 98 68 373 30 279 222 192 144 118 84
Espafa 354 299 260 213 172 137 100 79 364 309 2710 221 182 144 108 84 393 337 298 246 208 164 13,0 98
Suecia 34,1 30,3 248 214 164 136 95 76 352 315 258 225 173 145 102 83 377 343 283 250 195 166 120 98
Suiza 354 311 261 222 175 144 104 84 364 320 271 231 184 151 111 88 394 347 298 255 209 171 132 103
Tayikistan 28,2 241 201 168 132 109 80 66 290 248 20,7 17,3 137 112 82 68 314 270 227 190 151 123 91 74
Ex Republica Yugoslava
de Macedonia 29,1 250 204 169 129 103 73 57 301 258 213 175 136 107 78 59 333 289 241 201 160 127 95 71
Turquia 27,9 245 191 165 114 10,0 59 54 290 253 201 171 122 103 64 56 326 280 235 193 152 120 86 66
Turkmenistan 26,9 219 187 151 117 96 66 57 281 229 197 158 124 101 71 60 309 259 221 181 144 116 84 69
Ucrania 27,5 201 192 140 119 90 66 55 286 213 202 148 127 95 71 58 316 248 228 173 149 111 87 66
Reino Unido 33,0 291 240 204 159 131 94 75 342 30,1 250 213 168 138 10,1 80 373 329 279 237 192 157 11,9 93
Uzbekistan 279 23,6 197 16,5 129 10,8 78 67 28,7 243 204 170 134 112 81 69 31,3 268 226 189 150 124 91 75

Fuente: Division de Poblacion de las Naciones Unidas.
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